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АГУУЛГА 

 

НЭГ. КОМПАНИЙН ТОВЧ ТАНИЛЦУУЛГА, УДИРДЛАГА, ЗОХИОН БАЙГУУЛАЛТ, 

БҮТЭЦ 

 

ХОЁР. ХӨГЖЛИЙН ЗОРИЛГО, ЗОРИЛТ 

 

ГУРАВ. ЗАХИРГАА УДИРДЛАГЫН ХЭЛТСИЙН ҮЙЛ АЖИЛЛАГААНЫ ХҮРЭЭНД 

 

3.1 Компанийн бүтэц, орон тоо, ажилчдын судалгаа, шинжилгээ,  

тогтворжилт 

3.2 Архив, албан хэрэг хөтлөлт, бичиг хэргийн нэгдсэн тайлан 

3.2.1 Архивын бүрдүүлэлт хадгалалт, хамгаалалт 

3.2.2 Ирсэн бичгийн нэгдсэн тайлан 

3.2.3 Явуулсан бичгийн нэгдсэн тайлан 

3.3 Компанийн гүйцэтгэх захирлын батлан гаргаж буй тушаал, шийдвэрийн  

эрх зүйн үндэслэлийг хангуулах 

3.3.1 Байгууллагын үйл ажиллагааны хүрээнд 

3.3.2 Хүний нөөц, хөдөлмөр эрхлэлтийн харилцааны хүрээнд 

3.4 Компанийн үйл ажиллагаанд баримталж буй хууль, дүрэм, журмын 

шинэчлэлт, гэрээний хэрэгжилт, гэрээ, эрх зүйн баримт бичгийн хууль 

зүйн үндэслэлийг хянах 

3.4.1 Компанийн баримталж байгаа дүрэм журам, түүний шинэчлэлт 

3.4.2 Гэрээний хэрэгжилт 

3.4.3 Шүүхийн маргаантай хэргийн талаар 

3.5 Ажилтнуудын сургалтын хөтөлбөр, төлөвлөгөөний биелэлтөаба 

3.6 Компанийн ажилтнуудын нийгмийн асуудлыг шийдвэрлэлт 

3.7 Мэдээллийн технологи 

3.8 Бусад ажил, үүргийн хэрэгжилт 

3.8.1 Авлигын эсрэг менежментийн тогтолцооны стандарт” ISO 37001 

нэвтрүүлэх 

3.8.2 Ёс зүйн зөвлөл 

3.8.3 Нууц хамгаалах ажилтны үүрэг 

 

ДӨРӨВ. САНХҮҮ ЭДИЙН ЗАСГИЙН ХЭЛТСИЙН ЗОРИЛГО, ЗОРИЛТ, БҮТЭЦ 

БҮРЭЛДЭХҮҮН БОЛОН БАЙГУУЛЛАГЫН ӨДӨР ТУТМЫН ҮЙЛ АЖИЛЛАГААНД 

ХЭРЭГЖҮҮЛСЭН АЖИЛ, ҮНДСЭН ҮЙЛ АЖИЛЛАГААНЫ ХҮРЭЭНД: 

 

4.1 ТЭЗҮҮЗТ боловсруулалт 

4.2 ТЭЗҮҮЗТ-ны гүйцэтгэл 12 дугаар сарын 15-ны байдлаар 

4.3 Цалин хөлсний тухай 

4.4 Үндсэн хөрөнгө бараа материал 

4.5 Худалдан авах ажиллагааны тухай 

 

 

ТАВ. АЖ АХУЙН АЛБАНЫ ҮЙЛ АЖИЛЛАГААНЫ ХҮРЭЭНД. 

 

5.1 Аж ахуйн албаны зорилго, зорилт 
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5.2 Албаны бүтэц, зохион байгуулалт 

5.3 Албаны үйл ажиллагааны календарчилсан төлөвлөгөөны биелэлт 

5.4 Үйлчилгээний хэсгийн үйл ажиллагаа 

5.5 Хэвлэх цех 

5.6 Дүгнэлт 

5.7 2026 оны зорилт 

 

ЗУРГАА. СУРГАЛТЫН ХӨТӨЛБӨР, МЭРГЭШЛИЙН ЗЭРГИЙН АТТЕСТАТЧИЛЛЫГ 

ХЭРЭГЖҮҮЛЭХ, САЛБАРЫН ХҮНИЙ НӨӨЦИЙГ МЭРГЭШҮҮЛЭХ АЖЛЫН 

ХҮРЭЭНД: 

 

6.1 Сургалтын үйл ажиллагаа 

6.2 2025 оны сургалтын төлөвлөгөө 

6.3 Нийт суралцагчдын тоо 

6.4 2025 оны сургалтын төлөвлөгөөний биелэлт 

6.5 Санхүү,эдийн засгийн үзүүлэлт 

6.6 2026 оны зорилт 

 

ДОЛОО. ЭРЧИМ ХҮЧНИЙ НЭГДСЭН ЛАБОРАТОРИЙН ҮЙЛ АЖИЛЛАГААНЫ 

ХҮРЭЭНД: 

 

7.1 Туршилт, шинжилгээ баталгаажуулалтын ажил 

7.2 2025 оны орлогын төлөвлөгөө, гүйцэтгэл 

7.3 Томилолт 

7.4 Багаж, тоног төхөөрөмжийн баталгаажуулалт болон худалдан авалт 

 

НАЙМ. ТУСГАЙ ЗӨВШӨӨРӨЛ ОЛГОХ ҮЙЛ АЖИЛЛАГААНЫ ХҮРЭЭНД: 

8.1 Эрчим хүчний тусгай зөвшөөрлийн чиглэлээр эрчим хүчний салбарын 

бодлогын баримт бичигт тусгагдсан ажил   

8.2 Байгууллагын болон тухайн нэгжийн төлөвлөгөө, календарчилсан 

графикт нэр зааж тусгагдсан зорилт, арга хэмжээний хэрэгжилтийн 

хүрээнд гүйцэтгэсэн ажил  

8.2.1 Үндсэн чиг үүрэг 

8.2.2 Тусгай зөвшөөрлийн хүсэлт, ангилал 

8.2.3 Тусгай зөвшөөрлийн олголт 2023-2025 онуудад 

8.2.4 Ажил үйлчилгээний хураамжийн орлогын мэдээлэл 2023-2025 

онуудад 

8.2.5 ИТА-ны бүртгэл, хасалт, шилжилт, хөдөлгөөн  

8.3 Шинээр болон боловсронгуй болгосон санал, санаачлагын хүрээнд 

гүйцэтгэсэн ажил 

8.3.1 Тусгай зөвшөөрлийн өнөөгийн байдал, авч хэрэгжүүлсэн арга 

хэмжээ 

8.3.2 Эрчим хүчний тусгай зөвшөөрлийн цахим мэдээллийн систем 

 

ЕС. СЭРГЭЭГДЭХ ЭРЧИМ ХҮЧНИЙ ХЭЛТСИЙН ҮЙЛ АЖИЛЛАГААНЫ ХҮРЭЭНД: 

 

9.1 Хэлтсийн үндсэн чиг үүрэг, албан тушаалын жагсаалт 

9.2 Сэргээгдэх эрчим хүчний барилга байгууламжийн техникийн хяналт 
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9.3 Сэргээгдэх эрчим хүчний техник эдийн засгийн үндэслэл, судалгаа  

шинжилгээний ажил 

9.4 Хэлтсийн үйл ажиллагаатай холбогдох бусад ажил 

 

АРАВ. ЗУРАГ ТӨСӨЛ МАГАДЛАЛЫН ХЭЛТСИЙН ҮЙЛ АЖИЛЛАГААНЫ ХҮРЭЭНД: 

 

10.1 Зураг төслийн магадлалын ажил зохион байгуулах үндэслэл, эрх зүйн 

баримт  бичиг 

10.2 Орон тооны бус гэрээтэй ажиллаж буй экспертүүдийн жагсаалт 

10.3 2025 онд хийж гүйцэтгэсэн ажил 

10.4 2025 онд ЗТМХ-ийн бизнес төлөвлөгөө 

10.5 2025 оны төлөвлөгөөний гүйцэтгэлийн биелэлт 

 

АРВАН НЭГ. ЗАХИАЛАГЧ ТЕХНИК ХЯНАЛТЫН ХЭЛТСИЙН ҮЙЛ АЖИЛЛАГААНЫ 

ХҮРЭЭНД: 

 

11.1 Зорилго, зорилт 

11.2 Мөрдөн ажиллах эрх зүйн баримт бичиг 

11.2 Бүтэц бүрэлдэхүүн 

11.3 Боловсон хүчний мэдээлэл 

11.4 Үндсэн чиг үүрэг 

11.5 Төсөл хөтөлбөрийн барилга, угсралтын ажлын явц 

11.6 Санхүүжилтийн гүйцэтгэл хянан баталгаажуулах 

11.7 Ажил үүргийн хуваарилалт 

11.8 Хэлтсийн албан бичгийн хөтлөлт 

11.9 Хэлтсийн олон нийтийн харилцаа, сургалт 

11.10 Цаашид авах арга хэмжээ 

11.11 Дүгнэлт 
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НЭГ. КОМПАНИЙН ТОВЧ ТАНИЛЦУУЛГА, ХӨГЖЛИЙН ЗОРИЛГО, ЗОРИЛТ  

 

Зураг-1 Түүхэн замнал 

 

       Зураг-2  Эрчим хүчний үндэсний төвийн байр 

 

 

Компанийн байршил: Улаанбаатар хот, Хан-Уул дүрэг, 3-р хороо, Чингисийн 

өргөн чөлөө, Засгийн газрын 14-р байрны өргөтгөл 

Утас: 976-77116010, Факс: 77116030 И-Мэйл хаяг: info@nec.mn 

 

 

mailto:info@nec.mn


6 

 

 

“Эрчим хүчний үндэсний төв” ТӨХХК нь эрчим хүчний салбарт улсын төсвийн 

болон гадаад, дотоодын бусад хөрөнгө оруулалтаар хэрэгжих төсөл, хөтөлбөрт 

захиалагчийн техникийн хяналт тавих, эрчим хүчний барилга байгууламжийг барих 

ажлын зураг, төсөвт магадлал хийх, шүүмж дүгнэлт гаргах ажлыг зохион байгуулах, 

салбарын сургалтын хөтөлбөр, мэргэшлийн зэргийн аттестатчиллыг хэрэгжүүлэх, 

салбарын хүний нөөцийг мэргэшүүлэх ажлыг зохион байгуулах, дулаанжуулалтын 

болон цахилгаан тоноглолд хяналт шинжилгээ хийх, Эрчим хүчний шинэ эх үүсвэр 

шугам сүлжээ барьж байгуулах, зуух, даралтад сав, шугам хоолойн угсралт, засвар 

үйлчилгээ эрхлэх тусгай зөвшөөрөл олгоход тусгай зөвшөөрлийн өргөдлийг хүлээн 

авах, баримт бичгийг магадлан шалгах, урьдчилсан дүгнэлт, үнэлгээ өгөх ажлыг 

зохион байгуулах, гэрээ байгуулах, тусгай зөвшөөрлийн гэрчилгээ олгох сэргээгдэх 

эрчим хүчний зураг төсөл боловсруулах, энэ чиглэлээр хэрэгжүүлэх шинжлэх ухаан, 

технологийн төсөл боловсруулах, сэргээгдэх эрчим хүчний тоног төхөөрөмж туршин 

нэвтрүүлэх, зохион бүтээх, шинэ бүтээгдэхүүн үйлдвэрлэх, тэдгээртэй холбоотой 

судалгаа шинжилгээний ажил гүйцэтгэх, засвар үйлчилгээ үзүүлэх, нарны зайн 

үйлдвэрлэл, угсралт, тохируулга хийх, төсөл, хөтөлбөр хэрэгжүүлэх чиг үүрэг бүхий 

компани юм. 

Монгол Улсын Засгийн газраас хэрэгжүүлж буй “Шинэ сэргэлтийн бодлого”-

ын хүрээнд Эрчим хүчний эх үүсвэр, дамжуулах, түгээх шугам сүлжээг шинээр 

барьж байгуулах, хүчин чадлыг өргөтгөн нэмэгдүүлэхэд хяналт тавьж, эрчим хүчний 

үйлдвэрлэл, хангамжийн найдвартай байдлыг дээшлүүлэх бүтээн байгуулалтад 

оролцох, салбарын инновацийг хөгжүүлэх зорилт тавин ажиллаж байна. 

 “Алсын хараа 2050” урт хугацааны төлөвлөлтийн бодлого, бодлогын баримт 
бичгүүдтэй уялдуулан “Эрчим хүчний үндэсний төв” ТӨХХК нь салбарын өнөөгийн 
нөхцөл байдалд нийцүүлэн ажиллаж байна. 

Алсын хараа 
 Төрийн бодлогын хүрээнд иргэн, аж ахуй нэгж байгууллагад 
чанартай, тэгш, хүртээмжтэй үйлчилгээ үзүүлсэн үндэсний хэмжээний 
мэргэшсэн байгууллага болно.  
 

Эрхэм зорилго 
 Эрчим хүчний салбарт технологийн шинэчлэлтийг цаг алдалгүй 
нэвтрүүлж, техникийн хяналтыг норм стандартын дагуу хэрэгжүүлэн, 
чиг үүргийн биелэлтийг хангуулж, хөгжлийг түүчээлэгч байгууллага 
болно. 

  
Эрхэмлэх үнэт зүйлс 

   Бидний эрхэмлэх үнэт зүйлсүүд: 

• Мэдлэгт суурилсан чадвартай байх 

• Хууль, Ёс зүйг дээдэлдэг байх 

• Шуурхай, Хариуцлагатай, ил тод байх 

• Үр ашиг, хэмнэлттэй байх 

• Байгаль орчинд ээлтэй байх 
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ХОЁР. КОМПАНИЙН УДИРДЛАГА, ЗОХИОН БАЙГУУЛАЛТ 
 

МУ-ын Засгийн газрын 318 дугаар тогтоолоор “Эрчим хүчний хөгжлийн төв” 

аж ахуйн тооцоотой үйлдвэрийн газар болон “Сэргээгдэх эрчим хүчний үндэсний 

төв” төрийн өмчит үйлдвэрийн газрыг нийлүүлэн “Эрчим хүчний үндэсний төв” 

төрийн өмчит хязгаарлагдмал хариуцлагатай компани болгон өөрчлөн зохион 

байгуулагдсан.  

 Компанийн хэмжээнд ажил үүргийн хариуцлагыг дээшлүүлэх, салбар 

нэгжүүдийн хоорондын ажлын уялдаа холбоог сайжруулах, нэгдсэн сүлжээний 

ашигтай ажиллах нөхцөлийг бүрдүүлэх, компанийн үйл ажиллагааны хэвийн, 

найдвартай ажиллагааг дээшлүүлэх зорилгоор Төлөөлөн удирдах зөвлөлийн 2022 

оны 10 дугаар сарын 06-ны өдрийн 08 дугаар тогтоолоор удирдлага, зохион 

байгуулалтын бүтцийг батлуулж ажилласан бөгөөд орон тооны дээд хязгаарт 2 удаа 

өөрчлөлт оруулж одоогийн байдлаар 101 ажилтантай ажиллаж байна. 

 Компанийн удирдах дээд байгууллага нь Компанийн Хувьцаа эзэмшигчдийн 

хурал бөгөөд түүнээс итгэмжлэн томилогдсон Төлөөлөн удирдах зөвлөл болно. 

Төлөөлөн удирдах зөвлөл “Компанийн тухай” хуулийн дагуу үйл ажиллагаагаа 

явуулж, компанийн эрх ашигт нийцсэн бодлого боловсруулах, гүйцэтгэх захирлыг 

томилж, контракт байгуулан, биелэлтэнд нь хяналт тавин ажилладаг. 

 
Зураг 3. Удирдлагын бүтцийн схем 

 

 

 

ТУЗ-ийн дарга
Д.Батзориг /Эрчим
хүчний яамны

Цахилгааны хэлтсийн
дарга/

ТУЗ-ийн гишүүн С.Ариунболд /Эрчим хүчний
яамны Эрчим хүчний үр ашиг, хэмнэлтийн

бодлого хариуцсан ахлах шинжээч/ 

ТУЗ-ийн гишүүн М.Энхжаргал /Эрчим хүчний
яам Салбарын хяналтын газрын Эрсдэлийн

удирдлага хариуцсан ахлах шинжээч/

ТУЗ-ийн гишүүн Д.Улам-Ундрах /Төрийн өмчийн
бодлого зохицуулалтын газар/

ТУЗ-ийн гишүүн Г.Нямдаваа /Төрийн өмчийн
бодлого зохицуулалтын газар/ 

ТУЗ-ийн гишүүн Ж.Гэрэл /ЭХЯ-ны Бодлого 
төлөвлөлтийн газар, стратеги төлөвлөлтийн 

хэлтэс шинжээч/ 

ТУЗ-ийн хараат бус гишүүн Л.Сэлэнгэ /Эрчим
хүчний үндэсний төвийн хараат бус гишүүн

/Тэтгэвэрт/ 

ТУЗ-ийн хараат бус гишүүн Б.Мягмаржаргал
/"Эрднэс" ҮТП ХХК /

ТУЗ-ийн хараат бус гишүүн Д.Баянжаргал / 
Тэтгэвэрт/ 

ТУЗ-ийн нарийн
бичиг

Б.Оюундэлгэр
/Эрчим хүчний

яамны
Цахилгааны
хэлтсийн

мэргэжилтэн/
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ГУРАВ. ЗАХИРГАА УДИРДЛАГЫН ХЭЛТСИЙН АЖЛЫН ХҮРЭЭНД 

Компанийн үйл ажиллагааны стратеги зорилтын хүрээнд захиргааны болон 

хүний нөөцийн удирдлагын манлайллыг хангах, компанийн үйл ажиллагаанд 

холбогдох хууль, дүрэм, журмыг хэрэгжүүлэх, удирдлагын шийдвэр, гүйцэтгэлийн 

нэгдлийг хангах, хяналт тавих, компанийн архив, албан хэрэг хөтлөлтийн 

стандартыг мөрдүүүлэх, компанийн ажилтнуудыг ажлаа тайлагнах, шагнаж 

урамшуулах, хариуцлага тооцох тогтолцоог хөгжүүлэх, компанийн өдөр тутмын үйл 

ажиллагааг удирдан зохион байгуулах  зэрэг үндсэн чиг үүргийг хэрэгжүүлнэ. 

 
Захиргаа, удирдлагын хэлтэс нь дараах үндсэн чиг үүрэг бүхий ажил үүргийг хийж  

гүйцэтгэдэг. Үүнд: 

 

1. Компанийн хүний нөөцийн бодлого боловсруулах, хэрэгжүүлэх, биелэлтэд 
хяналт тавих, ерөнхий удирдлагаар хангах 

2. Хэлтэс, нэгжийн календарьчилсан төлөвлөгөөг баталгаажуулах, 7 хоног, сар, 
улирал болон жилийн ажлын тайланг нэгтгэн гаргах, хамгаалуулах,  

3. Бүтэц, нэгжийн үүрэг даалгаврын биелэлт, ажлын гүйцэтгэлийн тайлан 
мэдээг нэгтгэж, холбогдох газарт хүргүүлэхэд анхаарч ажиллах,  

4. Компанийн гүйцэтгэх захирлын батлан гаргаж буй тушаал, шийдвэрийн эрх 
зүйн үндэслэлийг хангуулах,  

5. ЭХЯ болон ТӨБЗГ, компанийн ТУЗ, бусад газраас ирүүлсэн албан бичигтэй 
танилцаж, шаардлагатай тохиолдолд төсөл, санал боловсруулан хариу бичиг 
төлөвлөж, баталгаажуулан хүргүүлэх 

6. Компанийн дотоод журмыг сахин биелүүлэх, хөдөлмөрийн сахилга батыг 
сайжруулах, хэлтсийн ажилтнуудын үр дүнг сар, улирал, жилээр тооцох, 
ажилтнуудын ажилд үнэлэлт дүгнэлт өгөх; 

7. Компанийн ажилчдын орон тоо, цалин хөлсний асуудал хариуцаж, 
урамшууллын механизмыг оновчтой, үр ашигтай хэлбэрээр боловсруулан 
хэрэгжүүлж, хяналт тавих;  

8. Компанийн ажиллагсдын нийгмийн асуудлыг шийдвэрлэх талаар бодлого 
боловсруулан хэрэгжүүлэх,  

9. Компанийн нэр дээр иргэн, аж ахуйн нэгж байгууллагаас ирүүлсэн өргөдөл, 
гомдлыг хянан шийдвэрлэх, хариуг өгөх;  

10.  Компанид бүртгэлтэй өндөр настан ахмадуудад нийгмийн халамж дэмжлэг 
үзүүлэх асуудлыг ахмадын хороотой хамтран төлөвлөж хэрэгжүүлэх; 

11.  Компанийн хэмжээнд өөрт олгогдсон эрх хэмжээний хүрээнд аж ахуйн нэгж, 
байгууллага иргэдтэй гэрээ хэлцэл хийх, байгуулах, гэрээ, хэлэлцээрийн 
нэгдсэн бүртгэл хөтлөх, хэрэгжилтийг хангуулах, хяналт тавих; 

12.  Мэдээллийн шинэ техник, технологи нэвтрүүлэх бодлогыг дэмжих, 
хэрэгжилтийг хангах; 

13.  Гадаад хамтын ажиллагааг өргөжүүлэх зорилгоор гадаад, дотоодын 
байгууллагуудтай харилцаа тогтоох, хамран ажиллах талаар санал 
боловсруулах, гэрээ байгуулах 
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3.1. КОМПАНИЙН БҮТЭЦ, ОРОН ТОО, АЖИЛЧДЫН СУДАЛГАА 
 

МУ-ын Засгийн газрын 318 дугаар тогтоолоор “Эрчим хүчний хөгжлийн төв” аж ахуйн 

тооцоотой үйлдвэрийн газар болон “Сэргээгдэх эрчим хүчний үндэсний төв” төрийн өмчит 

үйлдвэрийн газрыг нийлүүлэн “Эрчим хүчний үндэсний төв” төрийн өмчит хязгаарлагдмал 

хариуцлагатай компани болгон өөрчлөн зохион байгуулагдсан. 

“Эрчим хүчний үндэсний төв” ТӨХХК-ийн үндсэн бүтэц 2025 оны 12 дугаар 

сарын  31-ний байдлаар нийт 101 ажилтан, албан хаагчдын бүрэлдэхүүнээс 

идэвхтэй ажиллаж байгаа 92 ажилтан байна. 

Зураг: Бүтцийн схем 4 

Нийт ажилчдын судалгаа 

Ажиллагсдыг албан тушаалаар ангилбал:  

• Удирдах ажилтан  – 13 

• ИТА, Албан хаагчид  – 49 

• Ажилчид, мэргэжилтэн – 30 
     Хүйсийн харьцаа:  

• Эр –   54 ажилтан 

• Эм – 38 ажилтан 
Нийт ажилтны боловсролын түвшин: 

• Дээд:     81 ажилтан  

• Тусгай дунд:    5 ажилтан  

• Бүрэн дунд:    5 ажилтан  

• Бүрэн бус дунд:    1 ажилтан  
Салбарт тогтвортой ажилласан жил:  

• 0 – 5 жил:    28 ажилтан 

• 6 – 10 жил:    32 ажилтан 

• 11 – 20 жил:    24 ажилтан 

• 21-ээс дээш жил:   8 ажилтан 
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Мэргэшлийн зэрэг: (22 ажилтан) 

• Зөвлөх инженер:   6 ажилтан    

• Мэргэшсэн инженер:   15 ажилтан      

• Мэргэшсэн төсөвчин:   3 ажилтан  

Хүснэгт 1. Идэвхтэй ажиллаж байгаа 

Д/д 
Бүтэц, нэгжийн 

нэрс 
Бүтэц Хэлтэс, албаны Орон тоо 

1 Удирдлага 5 

Гүйцэтгэх захирал   

Ерөнхий инженер   

Аудитор  

Засаглал ил тод байдал хариуцсан 
менежер  

 

 

4 

2 

 

Хэлтэс, алба 

 

 

5 

 

Захиргаа удирдлагын хэлтэс  8 

Санхүү эдийн засгийн хэлтэс 7 

Захиалагч техник хяналтын хэлтэс 16 

Зураг төсөл магадлалын хэлтэс 8 

Сэргээгдэх эрчим хүчний хэлтэс 12 

3 Алба 2 
Аж, ахуйн алба  13 

Тусгай зөвшөөрлийн алба           2 

4 
Сургалт 
үйлдвэрлэлийн төв 

1 Сургалт үйлдвэрлэлийн төв  13 

5 ЭХНЛ 1 Эрчим хүчний нэгдсэн лаборатори 9 

Нийт: 92 92 

 

Хүснэгт 2. Сул орон тоог албан тушаалаар  

Д/д Ажил, албан тушаал Орон тоо Хавсран 
Сул орон 

тоо 

1 Хяналт хариуцсан менежер 1 - 1 

2 ГХА болон ТТ хариуцсан мэргэжилтэн 1 - 1 

3 
СЭХХ-ийн зураг төсөл, магадлал 
хариуцсан инженер  

1 Н.Оюун-Эрдэнэ 
 

4 
Цахилгааны магадлал хариуцсан 
инженер 

1 Б.Алтансүх 
 

5 Барилгын хяналтын инженер 1  1 

6 Инженер багш Б.Батчимэг  Идэвхгүй  

7 Инженер багш М.Хонгорзул  Идэвхгүй  

8 Мэргэжилтэн 1 Д.Бямбажаргал  

9 Хэвлэхийн эх бэлтгэгч 1  1 
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Хүснэгт 3. Түр ажлын байранд ажиллаж байгаа 

Д/д Ажил, албан тушаал Орон тоо 

1. 
Архив, мэдээллийн сан хариуцсан 
мэргэжилтэн 

Булгантамирын Тунгалаг 

2. Инженер Хатпа Гүлбарша 

3. Инженер багш Шийтэвийн Ариунаа 

 

Хүснэгт 4. Хүүхэд асрах чөлөөтэй байгаа 

Д/д Ажил, албан тушаал Орон тоо Хугацаа 

1. 
Архив, мэдээллийн сан 
хариуцсан мэргэжилтэн 

Мандалбаярын 
Болормаа 

2028.07.29 

2. Инженер /ТЗА Ганбатын Оролзодмаа 2028.01.03 

3. Инженер багш /СҮТ Мижиддоржийн Энхбаяр 2026.11.03 

4. Инженер багш /СҮТ 
Баярсанаагийн 
Хонгорзул 

2027.03.18 

5 Инженер багш /СҮТ Б.Батчимэг 2028.08.06 

 

Зураг 5. Хэлтсийн цаг ашиглалт 
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Зураг 6  Хүний нөөцийн тогтворжилтийг харьцуулбал: 

   

 

 
 

Зураг 7  

2023 он Хүний нөөцийн тогтворжилт 
93.5% 

Нийт 94 

Нийт ажиллаж байгаа 93 

Оролт 9 

Гаралт 6 

Эргэлтийн хувь 6.5% 

Үзүүлэлт “Маш сайн” гарч байна 

2024 он Хүний нөөцийн тогтворжилт 
89.8% 

 

Нийт 94 

Нийт ажиллаж байгаа 89 

Оролт 16 

Гаралт 9 

Эргэлтийн хувь 10.10% 

Үзүүлэлт “Сайн” гарч байна 

 

2025 он Хүний нөөцийн тогтворжилт 
92.3% 

 

Нийт 101 

Нийт ажиллаж байгаа 92 

Оролт 14 

Гаралт 7 

Эргэлтийн хувь 7.60% 

Үзүүлэлт “Маш сайн” гарч байна 

 

2022 он Хүний нөөцийн тогтворжилт 
80.2% 

Нийт 94 

Нийт ажиллаж байгаа 86 

Оролт 8 

Гаралт 17 

Эргэлтийн хувь 18.60% 

Үзүүлэлт “Сайн” гарч байна 
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3.2. АРХИВ, АЛБАН ХЭРЭГ ХӨТЛӨЛТ, БИЧИГ ХЭРГИЙН НЭГДСЭН ТАЙЛАН 

3.2.1. Архивын бүрдүүлэлт, хадгалалт, хамгаалалт 

Байгууллагын архивт 2025 онд нийт 652 боть архивын баримт бичиг болон 

ажлын зургийг хүлээн авч, эдгээр баримтыг холбогдох жагсаалтын дагуу шалган, 

баримт бүрдэл, ангилал, хадгалалтын хугацаа, архивын стандартын шаардлагад 

нийцэж байгаа эсэхэд хяналт тавьж, шаардлага хангасан баримтуудыг 

байгууллагын архивын сан хөмрөгт журамд заасны дагуу эмх цэгцтэйгээр 

шилжүүлэн байршуулсан. 

 

Хэлтэс, нэгж тус бүрийн архивын баримт бичигт шалгалт хийж, эмх цэгц 

хадгалалтад хяналт тавих зэрэг ажлуудыг тогтмол, тухай бүр хийж гүйцэтгэсэн. 

Байгууллагын архивт байгаа бүх баримтуудыг хөмрөг, данс, хадгаламжийн 

нэгж, зэргээр ангилан, дараалалд оруулан дугаарлаж бүртгэх ажлыг тогтмол явуулж 

байна. Үүнд:  

 

Хүснэгт 5. Архивт хүлээн авсан баримт 

 

  

Д/д Хүлээлгэн өгсөн алба Боть 
Ажлын зураг 

/Боть/ 

1 Захиргаа, удирдлагын хэлтэс 51 - 

2 Санхүү, эдийн засгийн хэлтэс 61 - 

3 Тусгай зөвшөөрлийн алба 41 - 

4 Зураг төсөл магадлалын хэлтэс 44 - 

5 Сэргээгдэх эрчим хүчний хэлтэс 86 - 

6 Захиалагч техник хяналтын хэлтэс 170 3 

7 TBEA Co.,LTD 35 408 

8 Инфрастуктур сүлжээ ХХК 5 2 

9 Идэр тэс ХХК 3 1 

10 
Илч хангай ХХК,  Саруул өргөө констракшн 
ХХК 

8 7 

11 Билгүүн од констракшн ХХК 11 5 

12 МЭЗ ХХК 4 4 

13 Эрчим хайрхан ХХК 9 - 

14 ЭХНЛ 16  

НИЙТ 544 430 
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Архивын баримт ашиглуулах журмын дагуу 2025 онд нийт 21 удаа инженер, 

мэргэжилтнүүд, гадны байгууллагад албан хэрэгцээнд архивын баримтуудыг түр 

ашиглуулж хэсэгчилсэн хуулбар хийж өгсөн. 

Улсын архивын үзлэгтэй холбогдуулан Эрчим хүчний яамнаас ирүүлсэн 4/3388 

тоот албан бичгийн дагуу  байгууллагад албан хэрэг хөтлөлт, архивын үзлэгийг 

ББНШК-ын хамтаар дүгнэн зохих оноог өгч хариуг хүргүүлж хурлын тэмдэглэл 

хөтлөн ажилласан. 

Зураг 8. Архив, албан хэрэг хөтлөлтийн үзлэг явуулах тухай 

 

 

Тайлант хугацаанд архив, мэдээллийн сангийн үйл ажиллагааг холбогдох 

хууль, журам, зааврын хүрээнд зохион байгуулж, архивын баримт бичгийн хүлээн 

авалт, бүрдэл, хадгалалт, ашиглалтын ажлыг хэрэгжүүлэн ажилласан.  

Мөн байгууллагын үйл ажиллагааны тасралтгүй, хэвийн явцыг хангах хүрээнд 

албан хэрэг хөтлөлт, дотоод зохион байгуулалтын ажлуудад идэвхтэй оролцож, 

хариуцсан үүргийг бүрэн хэрэгжүүлсэн болно. 
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Байгууллагад ИРСЭН 2223  албан бичиг тус бүрийн цахим архив үүсгэн бичиг 

хэргийн АВЛЕ програмид бүртгэн удирдлагын цохолтоор бүтэц, нэгжүүдэд 

хуваарилан ажиллаж байгаа бөгөөд ЗУХ-с 141 албан бичиг шийдвэрлэж ажилласан 

байна. Энэ нь байгууллагад ирсэн нийт бичгийн 6,5 хувийг эзэлж байна. 

 

3.2.2. Ирсэн бичгийн нэгдсэн тайлан 

Хүснэгт 6. 2025 оны ирсэн бичгийн нэгтгэл 

 

  

Салбар 
хэлтэс 

Бүгд Хуудас 

Хариутай Хариугүй 

Байгуул-
лагад 
эзлэх 
хувь 

Нийт 
Шийд
вэр 

-лэсэн 

Шийдвэр 
-лэлтийн 

хувь 

Хянал
танд 

байгаа 

Хуга
цаа 
хэтэ
рсэн 

Ний
т 

Ший
двэр
лэсэ

н 

 

УДИРД-
ЛАГА 

41 153.5 21 20 83.33% 0 4 17 0 1.84% 

(ЗУХ) 141 592.5 110 106 96.36% 1 3 34 0 6.48% 

(СЭЗХ) 101 289.5 62 62 100% 0 0 39 0 4.54% 

(ЗТХХ) 644 2033 573 556 97.03% 1 16 58 0 28.39% 

(ТЗ) 9 51 9 135 100% 0 0 23 0 7.11% 

(ЗТМХ) 964 1336.5 950 947 99.68% 0 3 14 0 43.36% 

(СҮТ) 11 21 9 148 100% 0 0 4 0 6.84% 

(ЭХНЛ) 158 456.5 145 9 100% 0 0 2 0 0.49% 

(СЭХХ) 152 190 148 5 83.33% 0 1 4 0 0.45% 

(АА) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Бүгд 2223 5123.5 2027 1993 98.47% 2 29 199 0 100% 
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Байгууллагын хэмжээнд ЯВУУЛСАН 1327 дугаар бүхий албан бичгийг 

холбогдох инженер, мэргэжилтнүүдийн боловсруулсан, удирдлагын гарын үсгээр 

баталгаажуулж ажилласан.  

3.2.3. Явуулсан бичгийн нэгдсэн тайлан 

Хүснэгт 7. 2025 оны явуулсан бичгийн нэгтгэл  

Илгээгч салбар 
хэлтэс 

Нийт Хуудас 
Хариу 
авсан 

Бүрэн 
хүлээн 
авсан 

Огт 
хүлээн 
аваагүй 

Нийт бичгийн 
байгууллагад 

эзлэх хувь 

Харьяалалгүй 56 312 0 0 0 4.22% 

УДИРДЛАГА 0 0 0 0 0 0 

(ЗУХ) 159 3010 0 1 1 11.98% 

(СЭЗХ) 106 1223 0 0 0 7.99% 

(ЗТХХ) 738 11963 0 0 0 55.61% 

(ТЗ) 148 3876 1 0 0 11.15% 

(ЗТМХ) 47 800 0 0 0 3.54% 

(СҮТ) 24 282 0 0 0 1.81% 

(ЭХНЛ) 5 77 0 0 0 0.38% 

(СЭХХ) 42 622 0 2 2 3.17% 

(АА) 0 0 0 0 0 0 

Дүн 1327 22175 1 3 3 100% 

Албан томилолтын ажлын хүрээнд: 

Монгол улсын Сангийн сайдын “Албан томилолтын зардлын тариф шинэчлэн 

батлах тухай” 120 дугаар тушаал, Гадаад албан томилолтын зардлын хэмжээг 

шинэчлэн батлах тухай 188 дугаар тушаалыг үндэслэн Компанийн хөдөлмөрийн 

дотоод журмын 6 дугаар зүйлд дараах байдлаар тусгасан. Үүнд: 

Томилолтын хуудас 

Томилолтын дэвтэрт байгууллагын нийт 154 удаагийн хөдөө, орон нутгийн 

томилолтыг бүртгэн томилолтын хуудсыг бөглөж үнэмлэх олгосон бөгөөд 

томилолтын удирдамжийн хуулбарыг хүний нөөцөд хүлээлгэн өгсөн. 

Томилолтын дэлгэрэнгүй мэдээлэл: 

Захиалагч техникийн хяналтын хэлтэс - 83 удаа  

Сэргээгдэх эрчим хүчний хэлтэс – 40 удаа 

Сургалт үйлдвэрлэлийн төв – 14 удаа 

Лаборатори – 17 удаа 

Мөн Гүйцэтгэх захирлын 2023.10.12-ны өдрийн А/36 дугаартай Албан 

томилолтын журмын хүрээнд Хөдөлмөрийн хууль болон томилолтын журмын                       

5 дугаар бүлгийн 5.8-д зааснаар амралтын өдөр ажилласан хоногийг тухай бүр 

нөхөж амрааж байна. 
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 Өргөдөл гомдлын шийдвэрлэлт 

Гаднаас ирсэн өргөдөл 4, хүсэлт 15 авч удирдлага болон хариуцсан мэргэжилтэнд 

дамжуулж, өргөдөл хүсэлтийн дагуу шийдвэрлэв. 

       Хүснэгт 8. Өргөдөл, хүсэлтийн дэлгэрэнгүй мэдээ  

 Гаднаас Дотоод 

Өргөдөл 4 16 

Гомдол 0 0 

 

Компанийн ажилчдаас ирсэн хүсэлт виз болон банкны тодорхойлолт – 53, чөлөө 

авах – 14, ажлаас гарах хүсэлт – 5, Ажилдаа эргэн орох – 4, бусад – 38, орон 

сууцны дэмжлэг хүсэх тухай – 15, тэтгэврийн хугацааг сунгах – 1 

 
 
Хэвлэмэл хуудасны бүртгэлийн дэвтэр хэвлүүлсэн. 2025 оны 02 дугаар сарын  
11-ны өдөр хэвлэхийн мэргэжилтнээс нийт – 7500 бланк хүлээн авсан. 

 
Зураг 9. Бүртгэлийн дэвтэр 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Өмнөх ирсэн бичгийн тэмдэг ашиглах боломжгүй болсон тул Соёмбо тамга ХХК-аар 

тосон тэмдэг хийлгэв.  

Зураг10. Дардас 
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Хүснэгт 9. Хэвлэмэл хуудасны зарцуулалт 

 

№ 
Хэвлэмэл хуудасны нэр 

төрөл 

Хүлээн 
авсан  

тоо 

Хүчингүй 
болгосон  

тоо 

Хэвлэмэл 
хуудасны 

тоо 

Үлдэг- 

дэл 
Тайлбар 

1 Албан бичгийн А4 1000 20 600 380 

Нууцын ажилтан 
Н.Оюундэлгэрт 

40ш бланк 
өгсөн./9.3нд, 12.16/ 

2 Албан бичгийн А5 1000*3 24 1676 1300 
9.26нд Гүйцэтгэх 
захирал 4ш бланк 

3 Захирлын тушаал 1000 10 270 720  

4 ТУЗ-н тэмдэглэл 300  20 280 
ТУЗ-н нарийн 

бичиг Оюундэлгэрт 
20ш 

5 ТУЗ-н тогтоол 300  22 278 
ТУЗ-н нарийн 

бичиг Оюундэлгэрт 
20ш 

6 
Албан бичгийн А4 
/англи/ 

200  10 190  

7 
Албан бичгийн А5 
/англи/ 

200  16 184  

8 
Албан бичгийн А4 
/монгол бичиг/ 

500 10 33 457  

9 
Албан бичгийн А5 
/монгол бичиг/ 

500 15 281 204  

10 
Захирлын тушаал 
/монгол бичгээр/ 

300 11 150 139  

11 
ТУЗ-н тэмдэглэл /монгол 
бичгээр/ 

100   100  

12 
ТУЗ-н тогтоол /монгол 
бичгээр/ 

100   100  

 НИЙТ 7500     
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3.3. ТУШААЛ, ШИЙДВЭРИЙН ЭРХ ЗҮЙН ҮНДЭСЛЭЛИЙГ ХАНГУУЛАХ 

Хүснэгт 10. Сараар болон А/Б тушаалаар нь  ангилан үзэхэд 

3.3.1. Байгууллагын үндсэн үйл ажиллагааны хүрээнд:  

А тушаал 61: 

Хүснэгт 11. А тушаалыг төрлөөр нь ангилж үзвэл 

№ Тушаалын төрөл Тоо Дугаар 

1 
Бүтэц, орон тооны 

хязгаартай 
холбоотой тушаал 

1 
Бүтэц, орон тооны хязгаартай холбоотой тушаал-1 
/А/22 дугаартай/ 

 

2 

 

Дүрэм журам 
бусад баримт 

бичиг  батлахтай 
холбоотой тушаал 

8 

/А/11, А/12, А/18, А/31, А/43, А/44, А/45 болон Эрчим 
хүчний салбарын 2025-2026 оны Хамтын тариф 
батлагдсантай холбогдуулан Эрчим хүчний үндэсний 
төвийн захиргаа, Үйлдвэрчний эвлэлийн хорооны 
хооронд 2025-2026 онд мөрдөх Хамтын гэрээ тус тус 
баталгаажуулан ажилласан. 

3 

Компанийн 
нийтлэг үйл 

ажиллагаатай 
холбоотой тушаал 

 

13 

Ажлын цагийн хуваарьт өөрчлөлт оруулах тухай 
2025.01.02 А/01 

Албан хэрэг хөтлөлтийн индекс батлах, эрх олгох ухай                                                         
2025.01.02 А/02 

Хувийн ашиг сонирхлын мэдүүлэг болон ХОМ гаргах 
албан тушаалтнуудын нэрсийг шинэчлэн батлах тухай 
2025.01.16 А/03 

Худалдан авах ажиллагааны төлөвлөгөө батлах тухай 
2025.01.07 А/04 

Огноо А тушаал Б тушаал Нийт тушаал 

1 сар 14 6 20 

2 сар 6 13 19 

3 сар 2 5 7 

4 сар 5 10 15 

5 сар 6 7 13 

6 сар 3 8 11 

7 сар 1 1 2 

8 сар 4 5 9 

9 сар 4 10 14 

10 сар 5 3 8 

11 сар 2 5 7 

12 сар 9 16 25 

Нийт 61 93 154 
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Захирлын зөвлөлийн бүрэлдэхүүнийг шинэчлэн 
тогтоох тухай 2025.01.30 А/08 

Сар шинийн баярын өдрүүдээр ажиллах 
хариуцлагатай жижүүрийг 2025.02.28-ны өдрийн А/20 
тушаалаар томилж хуваарь гаргаж ажилласан. 

Экспертүүдийн нэрсийг шинэчлэн батлах тухай 
2025.05.01-ний А/29 тушаалаар  /хавсралтаар ЭХББ-н 
ЗТМХ орон тооны бус 72 эксперт/ 

ЭХС-ын шийдвэрээр 2025.06.02-2025.07.04-ний 
өдрийг хүртэл Өндөржүүлсэн бэлэн байдлын зэрэгт 
шилжүүлсэнтэй холбогдуулан 2025.06.02-ний өдрийн 
өндөржүүлсэн бэлэн байдалд ажиллах тухай А/34 
дугаартай тушаалаар баталгаажуулсан. 

Эд хөрөнгийн эхний хагас жилийн тооллого явуулах 
тухай А/36 дугаартай тушаал баталгаажуулж, дотоод 
үзлэг, тооллогыг зохион байгуулсан. 

Хариуцлагатай жижүүр томилох тухай 2025.07.08-ны 
өдрийн А/37 

Батлагдсан төсвөөс худалдан авсан 36ш компьютер, 
36ш дэлгэц тус тус 2025.06.12-ний өдрийн  А/39 
дугаартай тушаалаар үндсэн хөрөнгөд бүртгэж, үндсэн 
хөрөнгийн хадгалалт, хамгаалалт, ашиглалтад хяналт 
тавьж ажиллахыг Өмч хамгаалах байнгын зөвлөлд 
үүрэг болгосон. 

Баримт бичиг нягтлан шалгах комиссын 
бүрэлдэхүүн шинэчлэн байгуулах тухай 
2025.11.03-ны өдрийн А51 

Эд хөрөнгийн жилийн эцсийн тооллого явуулах тухай 
А/61 дугаартай тушаал баталгаажуулж, дотоод үзлэг, 
тооллогыг зохион байгуулсан. 
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Ажлын хэсэг 
байгуулахтай 

холбоотой тушаал 

 

11 

А/-10 Ажлын хэсэг: Ажилчдыг тогтвор, суурьшилтай 
ажиллуулах, тэдний нийгмийн хангамжийн асуудлыг 
дэмжих ажлын хүрээнд Ажлын хэсгийн 2025.01.30-ны 
өдрийн А/10 дугаартай тушаал гарсан. Үүнд: 
“Ажилчдыг орон сууцаар хангах ажлыг зохион 
компанийн ҮЭХ-той хамтарч ажилчдын дунд орон 
сууцанд хамралдах хүсэлт болон судалгаа хийж, орон 
сууцны журам боловсруулан шалгуур хангаж байгаа 
эхний 30 ажилчдын нэрсийг гарган Гүйцэтгэх захиралд 
танилцуулах үүрэг бүхий 

А/-21 Авлигын эсрэг менежментийн тогтолцооны 
стандарт ISO 37001 үе шаттай нэвтрүүлэх, цаашид 
хэрэгжүүлэх бодитой, арга хэмжээний талаар санал 
боловсруулах, хамтран ажиллах үүрэг бүхий 14 хүний 
бүрэлдэхүүнтэй ажлын хэсэг байгуулагдаж нэмэлт 20 
хувийн цалинтайгаар ажилласан бөгөөд Авлигын эсрэг 
менежментийн тогтолцооны стандарт ISO 37001  
нэвтрүүлэхэд арга хэмжээний биелэлтийг ханган 
түүнтэй холбоотой бодлогын баримт бичиг 
боловсруулах, зөвлөн туслах үйлчилгээ үзүүлэх 
компанийг “Солюшн менежмент” ХХК-г сонгож түүнтэй 
хамтран 11 удаагийн сургалтыг зохион байгуулж, 
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үүнээс нийт ажилчдын дунд 3 удаа тус тус сургалт 
хийсэн. 

А/41 Ажлын хэсэг: Мөн дотоод аудитор бэлтгэн 
сертификатжуулах үүрэг бүхий ажлын хэсгийн эхний 
үе шатны ажиллагааг дуусгаж дахин 2025.08.25-ны 
өдрийн А/41 дугаартай тушаалаар дунд шатны арга 
хэмжээг зохион байгуулах үүрэг бүхий 

А/-24 Ажлын хэсэг:О.Энхбаатарын ажил хүлээлцүүлэх 
үүрэг бүхий  

А/-25 Ажлын хэсэг:Нийт ажилчдын дунд чөлөөт цагаа 
боловсон зөв өнгөрөөх, эрүүл амьдрах, байгуулагын 
соёл, хамт олны эерэг уур амьсгал бүрдүүлэх үүднээс 
спортын өдөрлөгийн арга хэмжээ зохион байгуулах 
Ажлын хэсэг байгуулах А/25 

А/-27 Ажлын хэсэг: Дулаан байшин нээлттэй өдөрлөг 
компанийн зүгээс хэрэглэгчдэд үзүүлж буй үйлчилгээ 
болон холбогдох журмын талаарх мэдээллийг бэлтгэн, 
олон нийтэд танилцуулах үүрэг бүхий  

А/32- Ажлын хэсэг: Гамшгаас хамгаалах орон тооны 
бус байнгын албаны бүрэлдэхүүнийг шинэчлэх 

А/35- Ажлын хэсэг: М.Болормаагийн хүүхэд асрах 
чөлөө авсантай холбогдуулан ажил хүлээлцэх ажлын 
хэсэг байгуулагдсан. 

А/38- Ажлын хэсэг: “Касен Пауэр Грийн Энержи” ХХК-
ийн хэрэгжүүлж байгаа Төв аймгийн Баян суманд 
баригдаж буй 660 МВт-ын хүчин чадалтай дулааны 
цахилгаан станц барих төслийн БУА-ын гүйцэтгэлд 
техник хяналт тавих, бичиг баримтын бүрдлийг 
хангуулах, ашиглалтад оруулах ажлыг зохион 
байгуулах үүрэг бүхий  

А/40- Ажлын хэсэг: Төрийн болон албаны нууцын тухай 
хуулийн хэрэгжилтийг хангуулан, нууц хадгалалт, 
хамгаалалтыг зохион байгуулах үүрэг бүхий 

А/42 -Ажлын хэсэг: Н.Батзоригийг өөр ажилд 
шилжүүлэхтэй холбогдуулан ажил хүлээлцэх акт 
үйлдэх үүрэг бүхий 

5 

Гадаад дотоод 
томилолтоор 

ажиллуулахтай 
холбоотой тушаал 

 

2 

БНХАУ-ын Бээжин хотод “Сонипек грийн энержи” 
компанитай ажлын уулзалт хийж газрын гүний 
дулааны системтэй танилцах 2025.01.13-ны А/05 
дугаартай тушаалаар Д.Пүрэвсүрэнг томилж 
ажиллуулсан. 

БНСУ-ын “Эрчим хүч ногоон хот байгуулах” сэдэвт 
сэргээгдэх эрчим хүчний сургалт 2025.10.20-ны 
өдрийн /А/49 дугаартай Ц.Оюунсувд, Б.Энхнасан, 
М.Мишээл нарын/   

6 

Байгууллагын 
үндсэн үйл 
ажиллагааг 

хэрэгжүүлэхтэй 
холбоотой төсөв, 
зардал батлах, 

3 

ОУ-ын эрхийг хамгаалах өдөр Монголын хүүхдийн 
байгууллага үүссэний 100 жилийн ойн хүрээнд албан 
хаагчдын 0-16 насны хүүхдүүдэд баярын бэлэг өгөхөөр 
2025.05.26-ны өдрийн А/33 дугаартай тушаалаар 
баталгаажуулан ажилласан. 
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хөрөнгө 
зарцуулахтай 

холбоотой тушаал 

 

Хор саармагжуулах хүнсний бүтээгдэхүүний сүүний 
мөнгийг СЭЗХ-ийн эдийн засагчаар тооцоолол гарган 
53900 төгрөгөөр А/28 тушаалаар баталгаажуулан 
ЭХНЛ-ийн 8 ажилтанд олгосон. 

Хамтран ажиллаж байгаа Амгалан дулааны станцын 
10 жилийн ойг тохиолдуулан нэр бүхий ажилтнуудад 
нэг удаагийн мөнгөн шагналаар 2025.09.25-ны өдрийн 
А/43 дугаартай тушаалаар урамшуулах тухай  

7 

 

 

 

Үнэлгээний хороо 
байгуулахтай 

холбоотой 
тушаал-18 

 

18 

Үнэлгээний хороо байгуулах тухай А/13 /Автомашин 
3ш/ 

Үнэлгээний хороо байгуулах тухай А/14 /СҮТ-ийн их 
засварын ажил/  

Үнэлгээний хороо байгуулах тухай А/15 /Дэлгэц/  

Үнэлгээний хороо байгуулах тухай А/16 /Суурин 
компьютер/   2025.02.03 

Үнэлгээний хороо байгуулах тухай А/17 /Байгууллагын 
паркет шал солих/ 

Үнэлгээний хороо байгуулах тухай А/23 /Компанийн 
“Түр барилга”-ын ажлыг гүйцэтгэх гүйцэтгэгчийг сонгон 
шалгаруулах / 

Үнэлгээний хороо байгуулах тухай А/26 /Лабораторийн 
тоног төхөөрөмж нийлүүлэх тухай/ 

Үнэлгээний хороо байгуулах тухай А/30 /Компанийн 
“Түр барилга”-д тавилга нийлүүлэх гүйцэтгэгчийг 
сонгон шалгаруулах 

Үнэлгээний хороо байгуулах тухай А/47 
Эрдэнэбүрэнгийн УЦСТөсөлд ЗХХ ЭХҮТ ТӨХХК-ийн 
ажилчдын түр байрны гадна цахилгаан хангамжийн 
ажил гүйцэтгэх гүйцэтгэгчийг сонгон шалгаруулах 

Үнэлгээний хороо байгуулах тухай А/48 
Эрдэнэбүрэнгийн УЦСТөсөлд ЗХХ ЭХҮТ ТӨХХК-ийн 
ажилчдын түр байрны дотор цахилгаан, дулаан, 
ариутгал, татуургын ажил гүйцэтгэх гүйцэтгэгчийг 
сонгон шалгаруулах 

Үнэлгээний хороо байгуулах тухай А/49 
Эрдэнэбүрэнгийн УЦСТөсөлд ЗХХ ЭХҮТ ТӨХХК-ийн 
ажилчдын түр байрны гадна дулаан хангамжийн ажил 
гүйцэтгэх гүйцэтгэгчийг сонгон шалгаруулах 

Үнэлгээний хороо байгуулах тухай А/50 ЭХҮТ ТӨХХК-
ийн Сургалт үйлдвэрлэлийн төвийн гадна цахилгааны 
кабель, шугам сүлжээг шинэчлэх ажил гүйцэтгэх 
гүйцэтгэгчийг сонгон шалгаруулах 

Үнэлгээний хороо байгуулах тухай А/53 

Үнэлгээний хороо байгуулах тухай А/55 ЭХҮТ ТӨХХК-
ийн НЦС, Инженер, Геологи, Геодези зураг зүйн 
судалгааны ажил хийх /Баян-Өлгий аймаг НЦС/ багц1 
үйлчилгээ үзүүлэгчийг сонгон шалгаруулах 

Үнэлгээний хороо байгуулах тухай А/56 ЭХҮТ ТӨХХК-
ийн НЦС, Инженер, Геологи, Геодези зураг зүйн 
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судалгааны ажил хийх /Увс аймаг Өмнөговийн/ багц 2 
үйлчилгээ үзүүлэгчийг сонгон шалгаруулах 

Үнэлгээний хороо байгуулах тухай А/57 ЭХҮТ ТӨХХК-
ийн НЦС, Инженер, Геологи, Геодези зураг зүйн 
судалгааны ажил хийх /Сүхбаатар аймаг Баруун-Урт/ 
багц 5 үйлчилгээ үзүүлэгчийг сонгон шалгаруулах 

Үнэлгээний хороо байгуулах тухай А/58 ЭХҮТ ТӨХХК-
ийн НЦС, Инженер, Геологи, Геодези зураг зүйн 
судалгааны ажил хийх /Баянхонгор аймаг/ багц 3 
үйлчилгээ үзүүлэгчийг сонгон шалгаруулах 

Үнэлгээний хороо байгуулах тухай А/59 ЭХҮТ ТӨХХК-
ийн НЦС, Инженер, Геологи, Геодези зураг зүйн 
судалгааны ажил хийх /Дорнод аймаг / багц 6 
үйлчилгээ үзүүлэгчийг сонгон шалгаруулах 

Үнэлгээний хороо байгуулах тухай А/60 ЭХҮТ ТӨХХК-
ийн НЦС, Инженер, Геологи, Геодези зураг зүйн 
судалгааны ажил хийх /Хэнтий аймаг Өндөрхаан/ багц 
4 үйлчилгээ үзүүлэгчийг сонгон шалгаруулах 

8  
1 

Эд хөрөнгийн тооллогын комисс байгуулах тухай-
1 

Нийт 61 

 

3.3.2. Хүний нөөц, хөдөлмөр эрхлэлтийн харилцааны хүрээнд  

Хүснэгт 12. Төрлөөр нь ангилвал 

Д/д Б тушаалын төрөл Тоо Тушаалын дугаар 

1 
 
Ажилд томилсон 

 
14 

Гүйцэтгэх захирлын Б/20, Б/21, Б/24, 
Б/31 Б/33, Б/39 Б/45, Б/46, Б/51, Б/52, 
Б/55, Б/59, Б/64, Б/78, Б/82 дугаартай 
тушаалын хавсралтаар 

2 
Хөдөлмөр эрхлэлтийн харилцаа 
цуцалсан 

7 
Гүйцэтгэх захирлын Б/06, Б/08 Б/30, 
Б/40, Б/47, Б/53,  Б/67 дугаартай 
тушаалын хавсралтаар 

3 

Өөр ажилд шилжүүлэх сэлгэн 
ажиллуулах 
- Дэвшүүлсэн-1 
- Өөр ажилд шилжүүлсэн-3 

7 

Гүйцэтгэх захирлын Б/29 болон Б/12, 
Б/14, Б/22, Б/41, Б/50, Б/63 дугаартай 
тушаалын хавсралтаар 

4 
Мэргэшлийн зэргийн цол, түүний 
нэмэгдэл олгох 
(81 ажилтан) 

1 
Гүйцэтгэх захирлын 2025.01.06-ны 
өдрийн Б/01  дугаартай тушаалын 
хавсралтаар 

5 
Зарим ажилтанд мэргэшлийн 
зэргийн болон ур чадварын 
нэмэгдэл олгох 

5 
Гүйцэтгэх захирлын 2025.01.07-ны 
өдрийн Б/02 Б/83-86 дугаартай 
тушаалын хавсралтаар  

6 
Үндсэн цалингийн жишиг, шатлал 
шинэчлэн тогтоож, албан 
тушаалын үндсэн цалинг тогтоох 

1 
Гүйцэтгэх захирлын 2025.04.09-ний 
өдрийн Б/26 дугаартай тушаалын 
хавсралтаар  

7 
Ажилтан, албан хаагчдын ур 
чадварыг тогтоох нэмэгдэл олгох 
(79 ажилтан) 

1 
Гүйцэтгэх захирлын 2025.01.06-ны 
өдрийн Б/18 дугаартай тушаалын 
хавсралтаар 
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8 
Сарын ажлын үр дүнгээр нэмэгдэл 
хөлс олгох тухай 

6 
Гүйцэтгэх захирлын Б/35, Б/44, Б/49, 
Б/54, Б/69, Б/77, Б/90  дугаартай 
тушаалын хавсралтаар 

9 
Үндсэн цалингийн шатлал 
нэмэгдүүлэх тухай 

 
1 

Гүйцэтгэх захирлын 2025.05.20-ны 
өдрийн Б/36 дугаартай тушаалын 
хавсралтаар 

10 
 
Нэмэгдэл хөлс олгох тухай 
 

 
1 

Гүйцэтгэх захирлын 2025.05.22-ны 
өдрийн Б/38 дугаартай болон А/21, А/41 
дугаартай тушаалын хавсралтаар 

11 
Хавсран ажиллуулж нэмэгдэл 
олгох тухай-3 

 
3 

ГЗ-ын 2025 оны Б/04, Б/13 болон  ГЗ-ын  
өдрийн Б/58 дугаартай нэмэгдэл хөлс 
олгох тухай  

12 
Нэмэлт ажил хослон гүйцэтгүүлэх 
тухай 

1 
Гүйцэтгэх захирлын 2025.03.28-ны 
өдрийн Б/23 дугаартай тушаалын 
хавсралтаар 

13 
Ээлжийн амралтын хуваарь 
батлах, амралт олгох 
(81 ажилтан) 

 
1 

Гүйцэтгэх захирлын 2025.01.08-ны 
өдрийн Б/03 дугаартай тушаалын 
хавсралтаар 

14 
Сахилгын шийтгэл ногдуулах 
 

4 
Гүйцэтгэх захирлын Б/07, Б/57, б/92, Б/93 
дугаартай тушаалын хавсралтаар 

15 
 
 

Буцалтгүй тусламж үзүүлэх тухай 
 

7 
Гүйцэтгэх захирлын Б/09, Б/16, Б/37, 
Б/66, Б/68, Б/79  болон Б/48, Б/81 
дугаартай тушаалын хавсралтаар 

16 
Ахмад настнуудад нэг удаагийн 
мөнгөн тэтгэмж олгох тухай 
 

2 
Гүйцэтгэх захирлын 2025.02.20-ны 
өдрийн Б/17 болон 2025.09.25-ны Б/65  
дугаартай тушаалын хавсралтаар 

17 
Хувийн зардлаар сургалтад 
хамруулах 

2 
Гүйцэтгэх захирлын Б/72, Б/76 дугаартай 
тушаалын хавсралтаар  

18 

Чөлөө олгох тухай 
- Тэтгэмжтэй чөлөө- 
-Тэтгэмжгүй чөлөө-3 
 

13 

Гүйцэтгэх захирлын Б/05, Б/10, Б/12, 
Б/15, Б/19, Б/27, Б/34, Б/61, Б/73, Б/80   
болон Б/28, Б/56, Б/91 дугаартай 
тушаалын хавсралтаар 

-Үргэлжлүүлэн ажиллуулах 4 
Гүйцэтгэх захирлын Б/11, Б/32, Б/42, Б/70  
дугаартай тушаалын хавсралтаар 

 
 
Хүүхэд асрах чөлөө 

 
4 

Гүйцэтгэх захирлын 2025.04.07-ны 
өдрийн Б/25 2025.10.31-ний Б/71 
дугаартай тушаалын хавсралтаар 

 Дэмжлэг үзүүлэх тухай 1 
Гүйцэтгэх захирлын 2025.04.07-ны 
өдрийн Б/43 дугаартай тушаалын 
хавсралтаар 

19 Урамшуулал олгох тухай 2 
Гүйцэтгэх захирлын 2025.12.24-ний 
өдрийн Б/87-88 

20 
Түр орлон гүйцэтгэх албан 
тушаалтан томилох тухай 

1 
Гүйцэтгэх захирлын 2025.12.25-ний 
өдрийн Б/89 

Нийт 93 

 
 
Гэрээгээр ажиллуулах 

 
75 

Зөвлөх инженер -6, ЗТМХ-ийн гэрээт 
эксперт-62, Хуульч-1,  Барилгын 
хяналтын инженер-2, Харуул 
хамгаалалтын ажилтан-2, Жолооч-1, 
Хэвлэх цехийн эх бэлтгэгч-1 
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3.4. КОМПАНИЙН ҮЙЛ АЖИЛЛАГААНД БАРИМТАЛЖ БУЙ ХУУЛЬ, ДҮРЭМ, 
ЖУРМЫН ШИНЭЛЭЛТ, ГЭРЭЭНИЙ ХЭРЭГЖИЛТ 

 
3.4.1. Гүйцэтгэх захирлын шинэчлэн баталсан дүрэм журмын 

шинэчлэлт 
 

Зураг 11. Дүрэм журмын жагсаалт 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Нийт 8 журам 

 Эрчим хүчний салбарын 2025-2026 оны Хамтын тариф батлагдсантай 

холбогдуулан Эрчим хүчний үндэсний төвийн захиргаа, Үйлдвэрчний эвлэлийн 

хорооны хооронд 2025-2026 онд мөрдөх Хамтын гэрээг шинэчлэн боловсруулан 

баталгаажуулна  

 Тусгай зөвшөөрлийн албанд-2 

 Аж ахуйн албанд-1 

 Захиргаа удрдлагын хэлтсээс -4 тус тус шинэчлэн баталгаажуулж ажилласан.  
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Зураг 12. 
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Зураг 13 
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3.4.2.  Гэрээ, эрх зүйн баримт бичгийн хууль зүйн үндэслэлийг хянах 
 

Компанийн үйл ажиллагааны хүрээнд хийгдэх гэрээ хэлцэл боловсруулах, 

хянах, хэрэгжилтэд хяналт тавих, гэрээнд дугаар өгч, баталгаажуулах, хууль эрх 

зүйн баримт бичгийн төсөл бэлтгэх, боловсруулах, бүртгэл хөтлөх үндсэн чиг 

үүргийг хэрэгжүүлэн ажилласан. Үүнд: 

 

Тайлант хугацаанд нийт 1785 гэрээ батлагдсан бөгөөд тухай бүр гэрээний 

хууль зүйн үндэслэл болон төслийг хянаж ажилласан. Манай компанийн эзэмшлийн 

ХУД-ийн 8-р хорооны нутаг дэвсгэрт баригдах ажилчдын орон сууцны Барилгын 

ажил гүйцэтгэх, дулааны зураг төсөл боловсруулах болон захиалгаар орон сууцны 

барилгын ажил эхлүүлэх гурвалсан гэрээний төслийг боловсруулсан бөгөөд 

одоогийн байдлаар 25 ажилтан гэрээ байгуулсан байна. Мөн 2024 онд хугацаа нь 

дууссан гэрээнүүдэд гэрээ дүгнэсэн акт үйлдэж, гэрээ дуусгавар болоогүй хугацаа 

сунгах хүсэлтэй иргэн, хуулийн этгээдүүдийн гэрээний сунгалтыг үйлдэж, 

баталгаажуулсан. 

1. Гэрээнд дугаар өгч баталгаажуулах, бүртгэл хөтлөх 

Тайлант хугацаанд нийт 1785 гэрээ батлагдсан байна.  

 

Хүснэгт-14. Тайлант хугацаанд батлагдсан нийт гэрээ 

 

 

 

169
•ЭХҮТ дугаар олгож бүртгэсэн Худалдах, худалдан авах, 
Техник хяналт хянал хэрэгжүүлэх болон бусад төрлийн 
гэрээнүүд

58
•СҮТ дугаар олгож бүртгэсэн Сургалт үйлдвэрлэлийн 
төвийн Сургалт зохион байгуулах болон Гэрээт багшийн 
хөлсөөр ажиллах гэрээнүүд

364
•ТЗ дугаар олгож бүртгэсэн Тусгай зөвшөөрөл эзэмших 
эзэмшүүлэх гэрээнүүд

27
•СЭХ дугаар олгож бүртгэсэн Сэргээгдэх эрчим хүчний 
хэлтсийн үйл ажиллагаатай холбогдох гэрээнүүд

894
•ЭХЗТ дугаар олгож бүртгэсэн Зураг төсөлд магадлал 
хийх ажлын гэрээнүүд

210
•ЭХНЛ дугаар олгож бүртгэсэн Нэгдсэн лабораторийн 
туршилт, шинжилгээний гэрээнүүд

63
•Зураг төслийн баримт бичигт магадлал хийх иргэнтэй 
байгуулах гэрээнүүд
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Зураг 15. Батлагдсан гэрээний дэлгэрэнгүй

 
 

Зураг 16. Батлагдсан гэрээ сүүлийн 3 жилийн байдлаар 

 

 
 

Хүснэгт-13. Хөлсөөр ажиллах гэрээтэй ажилчдын мэдээлэл 

№ Ажил Ажилтны овог нэр 

1 Зөвлөх инженер Лувсангийн Батдэлгэр 

2 Барилгын хяналтын инженер Цэвээндээгийн Жавхлан 

3 Жолооч Должинсүрэнгийн Цогбаяр 

4 Барилгын хяналтын инженер Сэлэнгийн Чулуун 

5 Хэвлэх цехийн эх бэлтгэгч Оонио Цамбагарав 

6 Зөвлөх инженер Цэгмэдийн Нацагдорж 

7 Харуул хамгаалалтын ажилтан 33га Юука Гантөмөр 

8 Харуул хамгаалалтын ажилтан Содар Буянжаргал Агиймаа 

9 Ахмад ажилтан Балган 
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Хүснэгт-14. Зөвлөх үйлчилгээ үзүүлэх гэрээт ажилчдын мэдээлэл 

 

№ Ажил Ажилтны овог нэр 

 Хуульч Октябарийн Баасанхүү 

2 Зөвлөх инженер ERIK HANSEN  

3 Зөвлөх инженер TOBIAS DERTMANN 

4 Зөвлөх инженер SCOTT POWERS HOUSTON 

5 Зөвлөх инженер HOU QINGQING 

 

Гэрээний хэрэгжилтийн талаар: 

 Тайлант хугацаанд нийт 1785 гэрээ батлагдсанаас  

 Гэрээ дуусгавар болсон-1232 

 Урт хугацаат гэрээ-526 

 Богино хугацаат гэрээ-27 

 Гэрээ цуцлагдсан-5 

Зураг 17. Гэрээний хэрэгжилт 

 

Авлигын эсрэг үйл ажиллагаатай холбоотой ажлыг төлөвлөж боловсруулах, 

батлуулах, хэрэгжилтийг хангуулах; 

Авлигаас ангид байх, авлигын эрсдэл ба авлига гарах боломжийг бууруулах, 

авлигаас урьдчилан сэргийлэх үүднээс 5 сая төгрөгөөс дээш үнийн дүнтэй 

Худалдах, худалдан авах болон Ажил гүйцэтгэх гэрээнд төлөөлөгчдөөс ашиг 

сонирхлын зөрчилгүй гэдгээ илэрхийлсэн мэдүүлгийн хуудсыг тогтмол авч 

ажилласан. Мөн сар болгон компанийн шилэн дансанд худалдан авалтын мэдээлэл 

болон АСХ-ыг байршуулахад холбогдох мэдээллийг тогтмол өгч ажилласан. 

Тайлант хугацаанд 5 сая төгрөгөөс дээш үнийн дүнтэй 23 гэрээ байгуулагдсан 

байна. 
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Хүснэгт-15. Шилэн дансанд тавигдсан гэрээний мэдээлэл 

№ Гэрээний дугаар Гэрээний утга Гэрээний үнэ 
Гэрээ байгуулсан 

ААН 

1 ЭХҮТ/30/2025 
Байгууллагын паркет шал солих 
ажил гүйцэтгэх гэрээ 

95,000,000.00 
Бизнес ухаалаг 
шийдэл ХХК 

2 ЭХҮТ/48/2025 
СҮТ-ийн их засварын ажил гүйцэтгэх 
гэрээ 

97,300,099 
32,244,607 

Гом-Илч ХХК 

3 ЭХҮТ/58/2025 
Ширээний компьютер 36ш процессор 
нийлүүлэх гэрээ 

102,960,000.00 Хос-анар ХХК 

4 ЭХҮТ/59/2025 Дэлгэц монитор 36ш нийлүүлэх гэрээ 20,663,100.00 Хос-анар ХХК 

5 ЭХҮТ/60/2025 
Эрдэнэбүрэн усан цахилгаан станц 
дахь ажилчдын түр байр гэрээ 

365,000,000.00 
Зенит-инженеринг 
ХХК 

6 ЭХҮТ/61/2025 
Автомашин 3 ширхэг нийлүүлэх 
гэрээ 

708,372,000.00 Мөнххада ХХК 

7 ЭХҮТ/63/2025 
НЛ-ийн туршилт шинжилгээний 
дагалдах сэлбэг, хэрэгсэл 

19,992,830.00 Жи Эл Нано 

8 ЭХҮТ/64/2025 
Байгууллагын авто тээврийн 
хэрэгсэл, жолоочийн хариуцлагын 
албан журмын даатгалын багц гэрээ 

13,624,400.00 
Практикал 
даатгал ХХК 

9 ЭХҮТ/65/2025 
Смарт тв-2ш, оффис сандал-10ш 
нийлүүлэх гэрээ 

14,847,800.00 
Эдко бон соло 
ХХК 

10 ЭХҮТ/75/2025 
Эрдэнэбүрэн усан цахилгаан станц 
дахь лабораторийн тоног төхөөрөмж 
нийлүүлэх гэрээ 

1,406,029,215.00 
Намнан индастри 
ХХК 

11 ЭХҮТ/91/2025 
Ухаалаг самбар-1ш, Эйр кондишн-5ш 
нийлүүлэх гэрээ 

14,000,000.00 
Эс Эс Юнайтед 
ХХК 

12 ЭХҮТ/98/2025 
ЭБУЦС-ийн ажилчдын түр байрны 
бараа нийлүүлэх гэрээ 

98,318,564.00 
Ашид профит 
трейд ХХК 

13 ЭХҮТ/130/2025 
ЭХҮТ-ийн байрны цэвэр усны шугам 
солих ажил гүйцэтгэх гэрээ 

19,710,155.00 
Смоллтрейвэл 
транс ХХК 

14 ЭХҮТ/139/2025 Хамтран ажиллах гэрээ 17,350,000.00 
Маргад шилтгээн 
ХХК 

15 ЭХҮТ/147/2025 
Автомашины өвлийн дугуй худалдан 
авах гэрээ 

10,950,000.00 Таванбогд ХХК 

16 ЭХҮТ/151/2025 Дрон худалдан авах гэрээ 8,100,000.00 
Ант онлайн молл 
ХХК 

17 ЭХҮТ/153/2025 
Автомашины өвлийн дугуй худалдан 
авах гэрээ 

9,120,000.00 
Гурван шүтээн 
ХХК 

18 ЭХҮТ/154/2025 Худалдах, худалдан авах гэрээ 98,800,000.00 
Реньюбл пауэр 
ХХК 

19 ЭХҮТ/155/2025 
Химийн лабораторийн стандарт ком 
тавилга хийх гэрээ 

6,300,000.00 
Хос Мөнх Ундрам 
ХХК 

20 ЭХҮТ/160/2025 
Сургалт үйлдвэрлэлийн төвийн гадна 
кабель, шугам сүлжээг шинэчлэх 
гэрээ 

37,150,988.00 
Энержи бөх бат 
ХХК 

21 ЭХҮТ/161/2025 
Автозогсоолын автомат хаалт хийх 
гэрээ 

11,495,000.00 Мэнх толгой ХХК 

22 ЭХҮТ/167/2025 

Эрдэнэбүрэн төсөлтэй холбоотой 
ЭХҮТ-ийн түр ажилчдын байрны 
гадна цахилгаан хангамжийн ажил 
гүйцэтгэх гэрээ 

97,300,435.00 
Реньюбл пауэр 
ХХК 

23 ЭХҮТ/169/2025 
НЛ-ийн туршилт шинжилгээний 
дагалдах сэлбэг, хэрэгсэл 

17,192,395.00 
Кеестонресурс 

ХХК 
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3.4.3. Шүүхийн маргаантай хэргийн талаар 
 

 “Эрчим хүчний үндэсний төв” ТӨХХК-д холбогдуулсан “Даурские золотые 

сопки” ХХК-ийн нэхэмжлэлтэй Баянгол, Хан-уул, Сонгинохайрхан дүүргийн иргэний 

хэргийн анхан шатны тойргийн шүүхэд гаргасан иргэний хэрэгт ЗТХХ-ийн инженер 

Б.Энхнасан, ЗУХ-ийн хууль эрх зүй, хүний нөөцийн мэргэжилтэн Ш.Оюунгэрэл нар 

нь итгэмжлэл авч шүүхэд очиж дараахь тайлбарыг өгч ажилласан. Үүнд:  

 “Эрчим хүчний үндэсний төв” ТӨХХК нь захиалагч байгууллага болох Эрчим 

хүчний яамыг төлөөлж захиалагчийн хяналт хэрэгжүүлдэг үндсэн үүрэгтэй “Эрчим 

хүчний яам" нь “Зүмбэр орд өргөө” ХХК, “Багануурын дулааны станц”-ын ерөнхий 

цахилгаан тэжээлийн шинэчлэлт цахилгаан хөдөлгүүрийн инветер шинэчлэн 

суурилуулсан барилга угсралтын ажил гүйцэтгэх гэрээ байгуулсан. 

 Энэ чиг үүргийн хүрээнд Төрийн өмчийн бодлого зохицуулалтын газраас 2018 

оны 05-р сарын 14-ны өдрийн А/1/1504 тоот зөвлөмж ирүүлсний дагуу захиалагч 

болох Эрчим хүчний яам ЭХА-002/2018 тоот гэрээ байгуулж, манай “Эрчим хүчний 

үндэсний төв” ТӨХХК захиалагчийн хяналт тавьсан. 

 Хяналт хийх явцад гүйцэтгэгч “Зүмбэр орд өргөө” ХХК-ийн төслийн талбайд 

угсрахаар захиалсан тоноглол болох хүчний трансформатор болон ячейкуудыг 

шалгаж үзэхэд уг трансформаторууд нь 2007 онд үйлдвэрлэгдэж, 2016 онд Монгол 

Улсад импортлогдож ирсэн гэсэн мэдээлэл өгсөн боловч хадгалалтын горим 

хангаагүй хуучирч шаардлага хангахгүй, гаалийн бүрдүүлэлт техникийн паспорт, 

ашиглалтын заавар зэрэг гарал үүслийн баримт бичиггүй мөн техникийн нөхцөлд 

тусгагдсан IEC 6000076-10 стандарт, КЕМА гэрчилгээтэй байх, өмнө ашиглагдаж 

байгаагүй, шинэ байх шаардлагыг хангаагүй, ячейкуудын автомат, хянах, хэмжих 

хэрэгсэл нь ажиллагаагүй байсан тул солих  шаардлагыг албан бичгээр хүргүүлсэн 

солих явцдаа хуучин тоног төхөөрөмжөө хүлээн аваагүй, хүлээлгэн өгөөгүй байх үед 

тоног төхөөрөмж алдагдаж  /алга болсон/ 78 000 000 төгрөгийн хохирол үүссэн 

байсан. 

 “Эрчим хүчний үндэсний төв” ТӨХХК нь гүйцэтгэгч байгууллагын болохын 

хувьд худалдан авах ажиллагаанд оролцох үүрэггүй, худалдан авсан гэх хоёр 

компанийн хооронд болсон процессын талаар мэдээлэл байхгүй “Зүмбэр орд өргөө” 

ХХК-тай холбогдох хэрэгт манай байгууллагыг хариуцагчаар татсан нь үндэслэлгүй” 

гэдэг тайлбар өгсөн. Нэхэмжлэгч талаас шүүх хурлыг тодорхойгүй хугацаагаар 

хойшлуулсан. 

 “Түмэн-Алт” ХХК-д холбогдох тус төвийн нэхэмжлэлтэй иргэний хэрэгт:  

 2012-2016 онд хэрэгжих үйл ажиллагааны хөтөлбөрт туссан “Шинэ 

Улаанбаатар” төслийн хүрээнд  ЭХЯ болон тус төвийн ажилчдын орон сууцны 

барилгыг бариулахаар 2014.06.10-ны өдөр ЭХХТ-057А/2014 тоот гэрээ байгуулж 

БУА эхэлсэн  2017 онд Улсын комисст хүлээлгэн өгсөн бөгөөд барилгын явцад өр 

төлбөрийн асуудал гарч удаа дараа албан бичгээр хандсан, 4 удаа санхүүгийн 

тооцоо нийлсэн акт үйлдсэн нийт 365,714,568.40 сая төгрөгийг төлөхөөр байсан 

боловч одоог хүртэл төлөхгүй, сөрөг нэхэмжлэл гарган шүүхэд гомдол гаргасан 

иргэний хэрэгт 3 шатны шүүхийн ажил дууссан шүүхийн шийдвэр гүйцэтгэл 

хийгдээгүй өдийг хүрсэн. 
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 Үүнтэй холбоотой 2024.10.07-ны өдрөөр 2024/55 дугаартай ”Түмэн-алт”              

ХХК-ийн гүйцэтгэх захиралтай барьцааны гэрээ хийж ЧД, 9р хороо, Усан сан,               

1 гудамж, 10 давхар 75,20 м2 бүхий 3 өрөө байрыг 315,840,000 төгрөгөөр тооцож 

үлдэгдэл 31,474,568 төгрөгийг өгөхөөр дахин авлага барагдуулах гэрээг 2025.03.14-

ний өдөр хийж ажилласан. 

2012 оноос хойш үүссэн өр авлага барагдуулах ажлын хүрээнд: 

Монгол Улсын засгийн газрын 2012 оны 8 дугаар  сарын 27-ний өдрийн                

6 дугаар тогтоолоор Эрчим хүчний газар татан буугдаж, 2012 оны 9 дүгээр сарын 

22-ны өдрийн 51 дүгээр тогтоолоор “Эрчим хүчний хөгжлийн төв” ТӨААТҮГ  

байгуулагдсан.   Эрчим хүчний газрын санхүүгийн тайланд байсан  665,579,443,15 

/Зургаан зуун жаран таван сая таван зуун далан есөн мянга дөрвөн зуун дөчин 

гурван мянган төгрөг арван таван мөнгө/ төгрөгийн авлага “Эрчим хүчний хөгжлийн 

төв” ТӨААТҮГ-ын балансаас балансад  шилжиж ирсэн. /Эрчим хүчний удирдах 

газар, Түлш эрчим хүчний ерөнхий газар, Судалгаа хөгжлийн төв, Эрчим хүчний 

газар гэх мэт олон байгууллага дамжиж ирсэн, хэзээ үүссэн нь тодорхойгүй/ 

 

Авлагуудыг  1207 тоот авлагын дансанд анх бүртгэгдсэн ба  анхан шатны 

материалын бүртгэлгүй буюу гэрээгүй, тооцоо нийлсэн актаар баталгаажигдаагүй, 

хэзээ хэрхэн үүссэн журналын бичилтгүй тул баримтын бүрдэл хангагдахгүй гэдэг 

шалтгаанаар шүүхэд өгөх боломжгүй хэвээр 2012 оноос жилийн эцсийн санхүүгийн 

тайлангуудад тусгагдсан.  

 
Зураг 18. 
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Зураг 19. 

 
Зураг 20. 

 
       
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                             
 

Авлагад бүртгэлтэй аж ахуй нэгж байгууллагуудыг тодруулах үүднээс УБ Г т    5 оны  дугаар

сарын 1  ны өдөр 1/98 тоот албан бичгээр хандсан албан бичгийн хариу    5 оны  дугаар сарын 1 

ны өдөр  / 5 5 тоотоор хариу албан бичиг илгээсэн.
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  Зураг 21. 

 

   

 Зураг 22. 

 

Тайлбар: Улсын бүртгэлд бүртгэлтэй 2 компанид албан бичгийг хүргүүлсэн боловч одоог 

хүртэл хариу ирүүлээгүй. 

Жич: Баянгол, Хан-Уул, Сонгинохайрхан дүүргийн 

ИХАШТШүүхийн Тамгын газраас ирүүлсэн албан 

бичгийг Удирдлага болон гэрээт хуульчдаа үзүүлэн 

зөвлөмж авч, улсын бүртгэлд бүртгэлтэй   компанид 

дахин албан бичиг боловсруулан хүргүүлсэн бөгөөд 

хариу ирээгүй.  

   Улсын бүртгэлд бүртгэлгүй компанийг Шүүхийн 

бичгээ үндэслээд ТУЗ-д танилцуулж хасалт 

хийлгэхээр Санхүү эдийн засгийн хэлтэс ажиллаж 

байна. 
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3.5. Ажилтнуудын сургалтын хөтөлбөр, төлөвлөгөөний биелэлт 

 

1. Авлигатай тэмцэх газраас жил бүр тогтмол сургал хийдэг бөгөөд дотооддоо 

сургалтыг хийж ажилладаг.  

Зураг 23. Авлигатай тэмцэх газраас явуулсан  

сургалтад нийт ажилтнуудад 

  

 

2. Монгол бичгийн үндэсний хөтөлбөр III“-ын хэрэгжилт:  

Монгол хэлний тухай хуулийг хэрэгжүүлэх ажлын хүрээнд хэлтэс 

байгууллагын болон нэгжийн хаягийг монгол бичгээр хөрвүүлэн хаягжуулж 

ажилласан бөгөөд төрийн албан хэргийг хос бичгээр хөтлөх бэлтгэл ажлыг 

хангах ажлын хүрээнд Төрийн албаны зөвлөлийн 2024.04.26-ны 165 дугаар 

тогтоолтой танилцаж, нийт ажилчдын дунд монгол бичгийн мэдлэгийн түвшинг 

тогтоох судалгааг авч, ажилтнуудын монгол бичгийн анхан шатны боловсрол 

эзэмшүүлэх сургалтыг 2025.01.14-05.14-ний хугацаанд нийт 4,700,000 төгрөгөөр 

тооцож зохион байгуулан ажиллаж байна.  

Зураг 24. Монгол бичгийн сургалт 
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Сургалтын эхэнд ажилтнуудад үндэсний бичгийн хичээл заах төлөвлөгөөг 
боловсруулан, Эрчим хүчний үндэсний төвийн захиргаа, удирдлагын хэлтсийн 
дарга Т. Солонгоор батлуулан төлөвлөлтийн дагуу хичээлийг  цаг тухайд нь зааж үр 
дүнг тооцон батламж олгов.  

Хөтөлбөрийн агуулгад: 

1. Үндэсний бичгийн үндсэн зурлага, эгшиг үсэг 

2. Гийгүүлэгч үсэг таних амилах тогтолцоо 

3. Унших, бичих дадлага ажил 

4. Цахим бичвэрт суралцах 

5. Албан бичиг бичих, унших дадлага ажил 

6. Сонин хэвлэлийн бичвэр унших дадлага ажил 

 
Хөтөлбөрийн дагуу ажилтнуудын  унших, бичих чадварын шалгалт авч 

түвшинг тогтоож, явцын шалгалтыг 5 удаа авч ахицыг тооцон ажиллаж, үр дүнг 
тооцон “Батламж” олгосон. 

Зураг 25 . Сургалтад хамрагдсан ирцийн бүртгэл 

Зураг 26.  
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Зураг 27. Монгол бичгийн Батламж 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. ХАБЭА-н сургалт  

Зураг 28.  

 

Нийт 8,800,000 төгрөгийн сургалтын зардал 2025 онд тусгасан байгаагаас 

ХАБЭА-н сургалт болон ЭХНЛ-ийн ажилтай холбогдуулан 3,650,000 төгрөгийн 

сургалтын зардал гараагүй байна.  
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Хүснэгт 16. Сургалтын зардал 

Байгууллагын үндсэн чиг үүрэг, үйл ажиллагаатай шууд холбоотой мэргэшүүлэх,                   
дадлагажуулах сургалт 

№ 
Сургалтын нэр 

Хүний 
тоо 

Сургалтын 
нэгж  үнэ 

Нийт үнэ/ 
төгрөг 

1 Үндэсний монгол бичгийн уламжлал 
мэдлэгийн түвшин нэмэгдүүлэх сургалт 

94 1,490,000 4,700,000 

2 Төрийн худалдан авах ажиллагааны А3 
сертификат олгох сургалт 

6 45,000 270,000 

3 Хөдөлмөр аюулгай байдал, эрүүл ахуйн 
сургалт 

94 830,000 830,000 

4 MNS ISO/IEC 17025:2018 3 360,000 1080,000 

5 

 
MNS ISO/IEC 17020:2013 

4 360,000 1,440,000 

6 Сертификат сунгалт /үл эвдэх сорил/ 2 150,000 300,000 

Нийт 8,620,000 

 

3.6. КОМПАНИЙН АЖИЛТНУУДЫН НИЙГМИЙН АСУУДЛЫГ ШИЙДВЭРЛЭЛТ 

Хамтын гэрээ нь ажилтны хөдөлмөрлөх эрх, түүнтэй холбогдсон хууль ёсны 

ашиг сонирхлыг хуулиар тогтоосон баталгаанаас илүү нөхцөлөөр хангах, хуулиар 

шууд зохицуулаагүй бусад асуудлыг зохицуулах хууль эрхийн баримт бичиг мөн. 

Хамтын гэрээний зорилго нь хөдөлмөрийн харилцаанд оролцогч талууд 

болох “Эрчим хүчний үндэсний төв” Төрийн өмчит хязгаарлагдмал хариуцлагатай 

компани/ цаашид “ЭХҮТ” гэх/-ийн Захиргаа, удирдлагын хэлтэс /цаашид Ажил 

олгогч гэх/, ЭХҮТ-ийн ажилтан, албан хаагчид /цаашид “Үйлдвэрчний эвлэлийн 

хороо /ҮЭХ/-ны эрх ашгийг хамгаалж баталгаажуулах, ажилтнуудын нийгмийн 

хамгааллын асуудлыг дэс дараатай шийдвэрлэх, байгууллагын үр ашигтай, 

тогтвортой ажиллагааг хангахад оршино. 

ЗУХ-ҮЭХ-ны хооронд 2025-2026 онд байгуулсан Хамтын гэрээний төслийг 

ажилтан болон ажил олгогчийн төлөөлөл эрх бүхий албан тушаалтнуудаар гарын 

үсэг зуруулан Гүйцэтгэх удирдлагаар баталгаажуулж ажилласан. Улмаар ҮЭХ-ны 

дарга Э.Энхтайван ХУД-ийн хөдөлмөр халамжийн үйлчилгээний хэлтэст хүргүүлэн 

бүртгүүлж баталгаажуулсан тул Хамтын гэрээг PDF хэлбэрээр scan хийж дотоод 

сүлжээнд тавьж танилцуулсан. 
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Хүснэгт 17. Нэгтгэсэн байдлаар харьцуулж үзвэл 

Хууль тогтоомжийн хүрээнд 
байгууллагаас зайлшгүй гарч байгаа 

зардал 
2023 2024 2025 

Цалингийн зардал 2,300,913,117 3,391,149,314 3,878,787,313 

Ажилчдын нийгмийн асуудлыг шийдвэрлэсэн нийт зардал 

Сургалт 9,160,000 13,597,000 11,130,000 

Ахмадын зардал 36,600,000 
44,913,000 

 
23,350,000 

Буцалтгүй тусламж, дэмжлэг 9,160,000 10,569,000 8,682,400 

Олон улсын хүүхдийн эрхийг хамгаалах 
өдөрт 

 

4,585,000 

 

7,828,000.00 

 

6,136,000 

Орон сууцны дэмжлэг олгосон 15 хүнд  
төгрөг  
 

0 0 350,000,000 

ХАБЭА-н болон гамшгаас хамгаалах 
сургалт зохион байгуулж, команд 
штабын хувцас              2025 онд хийлгэсэн 

85 ажилтанд 12,457,000 

Хор саармагжуулах хүнсний 
бүтээгдэхүүн олгох 

2025-Б/28   /53900*8*8/3,449,600 

0 1,250,000.00 15,906,600 

Шагнал, урамшуулал -13,200,0 19,836,000 8,036,000 16,156,800 

Нийгмийн зардал 79,341,000 86,193,000 431,361,800 

 

 “Эрчим хүчний үндэсний төв” ТӨХХК-ийн үйлдвэрчний эвлэлээс зохион 

байгуулж буй 5н төрөлт спортын арга хэмжээг зохион байгуулахад гар бие оролцож, 

амжилттай зохион байгуулсан.  

Зураг 29. Спортын арга хэмжээ 
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Зураг 30.Теннис сургалтанд хамрагдав. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2025 оны шинэ жилийн баярыг тохиолдуулан MINI EVENT DAYS хөтөлбөрийг 

ЗУХ-аас зохион байгуулахад гар бие оролцсон. /Зураг 6/ 

✓ Та дараагийн хүндээ юу өгөх вэ? Чалленжыг хөтлөн явуулж, бичлэгийг 

эдитлэсэн. 

✓ Талархлын захиаг хүлээн авч, хүмүүст гарт нь хүлээлгэн өгсөн. 

✓ Retro vibe, Twinday, Dress as your favorite character амжилттай оролцож, бусад 

хэлтсийнхэнд үлгэр дуурайлал болж чадсан. 

✓ Quizday – дуу таалгах даалгаврыг хийж мөн үнэлгээ өгөхөд оролцож ажиллав. 

 

 

Зураг 31.  
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Зураг 32  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ахмадын зөвлөл:  

❖ Ахмад настны тухай хуулийн 12 дугаар зүйлийн 12.1, 14 дүгээр зүйлийн 14.8 

дах заалтын хүрээнд 2025 оны “Сар шинийн баярын өдрийг тохиолдуулан 

Б/17 тоот тушаалаар нэг бүрт 100,000 төгрөгөөр ахмадын баярын өдрийг 

тохиолдуулан” Эрчим хүчний үндэсний төв” ТӨХХК-ийн ахмадын хорооны 

харьяалалд багтдаг 93 ахмадуудад Б/65 дугаартай тушаалаар нэг бүрт 

150,000 төгрөгөөр тооцож тус тус нэг удаагийн мөнгөн тэтгэмжийг олгосон. 

 

❖ Эрчим хүчний яамнаас 2025 онд шинээр 5 ахмадыг нэмж бүртгэсэн бөгөөд 

бүртгэлээс 1 ахмад хасагдсан, нийтдээ 93 ахмад бүртгэлтэй байна. 

 

❖ Ахмад настанд дэмжлэг үзүүлэх ажлын хүрээнд 2025 онд нэг ахмад хүнд 

өвчтэй эмчилгээ хийлгэж байсан тул Б/48 тушаалаар 500,000 төгрөгийн 

буцалтгүй тусламж үзүүлсэн. 

Зураг 33. Цагаан сарын баярын зураг 
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Ажилчдыг орон сууцаар хангах тэдний нийгмийн халамжийн асуудлыг дэмжих 
ажлын хүрээнд:  

-   Хөдөлмөрийн тухай хуулинд 43.2.2-д ”Хөдөлмөрийн хууль тогтоомж, хамтын 

гэрээ, хамтын хэлэлцээр, хөдөлмөрийн гэрээ, хөдөлмөрийн дотоод хэм 

хэмжээг дагаж мөрдөх үүрэгтэй” гэж Ажил олгогчийн эрх үүргийг 

тодорхойлсон байдаг. 

-    Хамтын гэрээ нь ажилтны хөдөлмөрлөх эрх, түүнтэй холбогдсон хууль ёсны 

ашиг сонирхлыг хуулиар тогтоосон баталгаанаас илүү нөхцөлөөр хангах, 

хуулиар шууд зохицуулаагүй бусад асуудлыг зохицуулах хууль эрхийн 

баримт бичиг бөгөөд компанийн удирдлага нь компанийн дүрэм болон ТУЗ-

тэй байгуулсан гэрээнд заасан эрх хэмжээний хүрээнд үйл ажиллагаагаа 

явуулна. 

-   “Эрчим хүчний үндэсний төв” Төрийн өмчит хязгаарлагдмал хариуцлагатай 

компани/ цаашид “ЭХҮТ” гэх/-ын Захиргаа, удирдлагын хэлтэс /цаашид Ажил 

олгогч гэх/, ЭХҮТ-ийн ажилтан, албан хаагчид /цаашид “Үйлдвэрчний 

эвлэлийн хороо /ҮЭХ/-ны эрх ашгийг хамгаалж баталгаажуулах, ажилтнуудын 

нийгмийн асуудлыг шийдвэрлэх хүрээнд: 5.10-д “Ажилтан, албан хаагчдын 

орон сууцны нөхцлийг сайжруулах, орон сууцгүй ажилтан, албан хаагчдыг улс 

орны хэмжээнд хэрэгжүүлж буй орон сууцны төсөл, банкны зээлд 

хамруулахад туслалцаа, дэмжлэг үзүүлж болно” гэж заасан. Үүнд:  

Эрчим хүчний салбарын болон тус байгууллагын ажилчдыг орон сууцаар хангах, 
орон сууц барих ажлын хүрээнд дараахь ажлуудыг хийж гүйцэтгэсэн. 
 

-  “Эрчим хүчний үндэсний төв” ТӨХХК-ийн Төлөөлөн удирдах зөвлөлийн 

2024.12.17-ны өдрийн хурлын тэмдэглэл, тус компанийн ҮЭХ-ны санаачилга 

бүхий 08/2024 тоот албан бичгийн үндэслэн ажилчдыг орон сууцаар хангах 

ажлыг судлан, цаашид хэрэгжүүлэх арга хэмжээний талаар санал 

боловсруулах үүрэг бүхий ажлын хэсэг байгуулагдаж, ажилтнуудад орон сууц 

худалдан авах, нөхцөл сайжруулахад дэмжлэг олгох журмын төслийг 

боловсруулж хурлаараа хэлэлцэж Гүйцэтгэх захирлын А/19 тоот тушаалаар 

баталгаажуулж ажилласан.    

-   Уг журамд заасны дагуу компанийн нийт ажилчдын дунд ажилласан жил, 

туршлага, ажлын идэвх зүтгэлийг харгалзан 30 ажилтан албан хаагчийн 

нэрсийг тодруулж Гүйцэтгэх захиралд санал оруулж ажилласан. 

 

Танилцуула: Орон сууц барих газар  

Хан-Уул дүүргийн 8-р хороонд байрлах (Сэргээгдэх эрчим хүчний үндэсний 
төвөөс шилжиж ирсэн) газарт ажилчдын орон сууц барих талаар: 

 Нийслэлийн Засаг даргын 2014 оны 7 дугаар сарын 25-ны өдрийн А/645 тоот 
шийдвэрээр манай компанид орон сууц барих зориулалтаар ХУД-ийн 8-р хороонд 
5000 м2 газрыг эзэмшүүлсэн. 
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Зураг 34. Компанийн эзэмшлийн газар 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3.7. МЭДЭЭЛЛИЙН ТЕХНОЛОГИ, ДОТООД СҮЛЖЭЭ 

Төлөвлөгөөт ажлын хэрэгжилт, техник технологийн шинэчлэл: 

Тайлант хугацаанд 2025 оны батлагдсан төлөвлөгөөний дагуу холбогдох 

ажлуудыг үе шаттайгаар хэрэгжүүлж, гүйцэтгэлийг бүрэн ханган ажилласан. Тухайн 

онд хэрэгжүүлсэн арга хэмжээний хүрээнд байгууллагын үйл ажиллагааны 

мэдээллийн аюулгүй байдал, техник, технологийн найдвартай ажиллагааг хангах 

зорилгоор холбогдох систем, тоног төхөөрөмжүүдийг шинэчлэн сайжруулалт хийж 

хэвийн, тогтвортой ажиллагааг ханган ажилласан. Үүнд: 

1. Байгууллагын интернетийн үйлчилгээний тасрал, саатлыг цаг тухай бүрд нь 

шуурхай арилгаж, тасралтгүй хэвийн ажиллагааг ханган ажилласан. 

2. Байгууллагын техник, технологийн шинэчлэлийг төлөвлөгөөний дагуу үе 

шаттайгаар хэрэгжүүлсэн. (Камержуулалт, цаг бүртгэл) 

3. Суурин компьютеруудын мэдээллийн аюулгүй байдлыг хангах зорилгоор 

Bitdefender GravityZone Business Security болон Kaspersky Endpoint Security 

Cloud антивирусын программ хангамжийг ашиглан гадны халдлагаас 

хамгаалж ажилласан. 

4. Ажилтан, албан хаагчдын компьютер, принтер, дотоод сүлжээний тоног 

төхөөрөмжүүдийн хэвийн ажиллагаанд тогтмол хяналт тавьж, шаардлагатай 

тохируулга, засвар үйлчилгээг тухай бүрд нь хийсэн. 
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Байгууллагын өдөр тутмын ажлын үйл ажиллагаанд, тухайлбал цахим шуудан 

илгээх, онлайн сургалт зохион байгуулах, үүлэн үйлчилгээ ашиглах, видео хурлын 

платформ ашиглах зэрэгт найдвартай, тасралтгүй холболт боломжийг бүрдүүлж 

байна. 

❖ Интернэтийн хурд (2025 оны эцсийн байдлаар 

✓ Татаж авах хурд (Download): 581.63 Mbps (Megabits) 

✓ Илгээх хурд (Upload): 96.85 Mbps (Megabits) 

Дүгнэлт: Интернэтийн хурд өндөр бөгөөд байгууллагын ажилтнуудын сүлжээний 

хэрэглээг саадгүй хангахуйц байна. 

Зураг 35. Интернэтийн хурдын заалт 

 

3.8 Байгууллагын камержуулалтын системд шинэчлэл хийж, тоног төхөөрөмжийн 

хүчин чадал, дүрсний чанар болон хяналтын найдвартай ажиллагааг сайжруулан 

ажиллалаа. Төвийн хэмжээнд нийт 20 камер суурилуулан ашиглаж байгаа бөгөөд 

үүнээс гадна байрлах 3, дотор байрлах 17 камер бүгд хэвийн ажиллагаатай 

байна. 

 

Зураг 36. Камержуулалт гадна, дотор серверийн өрөөнд 
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Зураг 33. Ажилчдын орон сууцны гадна              Зураг 37. Cloud байдлаар  
       талбай харуулсан 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Байгууллагын ажилтан, албан хаагчдын ирц, цаг ашиглалтыг илүү 

найдвартай, үнэн зөв бүртгэх зорилгоор нүүр царай танигч цаг бүртгэлийн 

төхөөрөмжийг шинэчилж, хэвийн ажиллагааг ханган ажиллаж байна. Өмнө ашиглаж 

байсан ZKTeco загварын төхөөрөмж нь 9 жилийн хугацаанд ашиглагдаж, техникийн 

хувьд хуучирсан тул 2025 оны төсөвт тусган Access Control ZKTeco SpeedFace V5L 

загварын шинэ төхөөрөмжийг худалдан авч суурилуулан ашиглалтад орууллаа. Бүх 

ажилчдын нүүр танилт хийгдэж Able системтэй холбож цаг бүртгэл хийгдэж байна. 

Зураг 38. Цаг бүргэлийн төхөөрөмж 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    

 

 

Мөн яармагт байрлах ажилчдын орон сууцны гадна талбайд 4G дэмжигч хөдөлгөөн гадаа 

2 ширхэг камер суурилуулан ажилласан. 
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Байгууллагын суурин компьютерийн ашиглалт үйлдлийн систем, лиценз 

Тайлант хугацаанд төвийн хэмжээнд нийт 92 ажилтан, албан хаагч идэвхтэй 

ажиллаж байгаагаас 75 ажилтан албан хаагч нар ажлын байрандаа тогтмол 

компьютер ашиглан ажил үүргээ гүйцэтгэж байна. Үлдсэн 17 ажилтан, албан хаагч 

нь жолооч болон үйлчилгээний чиглэлийн ажилтнууд байна. 

Зураг 39. Компьютер техник хангамжийн тоон үзүүлэлт 

 

 

 

 

 

 

 

 

Төвийн хэмжээнд ашиглагдаж буй нийт ажилтан, албан хаагчдын 

компьютерүүдийн шинэчлэлийг 2023–2024 онуудад хийж гүйцэтгэсэн. Уг 

шинэчлэлийн хүрээнд 2 удаагийн худалдан авалтаар нийт 52 суурин компьютерыг 

худалдан авч, одоогоор хэвийн ажиллагаатай байна. 

Зураг 40. Шинэ хуучин компьютер 

 

Байгууллагад ашиглагдаж буй нийт 75 суурин компьютер үйлдлийн системийн 

байдлыг ерөнхийд нь авч үзвэл, 52 компьютер нь Windows 11 Pro, үлдсэн 23 

компьютер нь Windows 10 Pro үйлдлийн системтэй ажиллаж байна. Мөн эдгээр 

үйлдлийн системүүд бүгд Portable буюу хууль ёсны бус лицензтэйгээр ашиглагдаж 

байна. 
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Өмнөх онуудад windows 7, 10 гэх үйлдлийн системүүд ашиглаж байсан ба цаг 

хугацааны шахалтаар гацах доголдол гарах нь түгээмэл байсан. 

Хүснэгт 18. Хэлтэс нэгжид ашиглагдаж байгаа  
хуучин компьютерийн тоо 

 

№ Хэлтэс нэгж Тоо 

1 Удирдлага 1 

2 Захиргаа, удирдлагын хэлтэс 2 

3 Санхүү, эдийн засгийн хэлтэс 1 

4 Сэргээгдэх эрчим хүчний хэлтэс 3 

5 Захиалагч, техник хяналтын хэлтэс 1 

6 Тусгай зөвшөөрлийн алба 1 

7 Сургалт үйлдвэрлэлийн төв 7 

8 Эрчим хүчний нэгдсэн лаборатори 1 

Нийт дүн: 17 

 

Сүлжээний аюулгүй байдал хамгаалалт 

Байгууллагын сүлжээний хамгаалалтын Firewall WatchGuard Firebox T25 

төхөөрөмж нь жилийн турш тогтвортой ажиллагаатай байж, дотоод сүлжээний 

аюулгүй байдлыг бүрэн ханган ажилласан бөгөөд firewall болон холбогдох 

хамгаалалтын үйлчилгээ тасралтгүй, алдаа доголдолгүй ажиллаж байна. 

Байгууллагад ашиглагдаж буй бүх суурин компьютерийн мэдээллийн аюулгүй 

байдлыг хангах зорилгоор энэ оны батлагдсан төлөвлөгөөний дагуу хамгаалалтын 

программ хангамжийг 2 удаагийн худалдан авалтаар шинэчлэн нэвтрүүлсэн. Үүнд: 

- Bitdefender GravityZone Business Security программ хангамжийн лицензийг 1 

жилийн хугацаатайгаар, нэгж үнэ 88,200 төгрөгөөр нийт 35 хэрэглэгчийн 

эрхээр худалдан авч, нийт 3,087,000 төгрөгийн хөрөнгө оруулалт хийсэн. Мөн 

Kaspersky Endpoint Security Cloud программ хангамжийг 20 хэрэглэгчийн 

эрхээр, нэгж үнэ 127,000 төгрөгөөр худалдан авч, нийт 2,540,000 төгрөгийн 

зардал гаргасан. Ингэснээр нийт 5,627,000 төгрөгийн өртгөөр 55 хэрэглэгчийн 

суурин компьютерыг гадны халдлага, кибер аюулаас хамгаалан хэвийн 

ашиглаж байна. 

- Байгууллагад ашиглаж буй хамгаалалтын программ хангамжийн 

хэрэглэгчийн тоог харьцуулан үзвэл, Bitdefender-ийг 35, Kaspersky-ийг 20 

хэрэглэгч тус тус ашиглаж байна. Үүнээс үлдсэн 20 хэрэглэгчийг яг тухайн PC 

хамгаалалтгүй явж байна.  
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Зураг 41. Антивирусны хамгаалалтын тоон үзүүлэлт 

 

Ирэх оны төсөвт 10 шинэ суурин компьютер худалдан авах төлөвлөгөөтэй байгаа 

бөгөөд энэ арга хэмжээний үр дүнд хуучин суурин компьютерийн тоо 13-д хүрэхээр 

байна. Мөн 2026 оны төсвийн тодотгол болон 2027 оны төсвийн төсөөллөөр 

компьютерийн парк 100%-д хүргэхээр төлөвлөсөн байна. 

Мөн ирэх жилийн төлөвлөгөөнд антивирусын хамгаалалтын системд 

зарцуулагдах мөнгөн дүнг тусгаж, нийт 75 хэрэглэгчийг хамруулах Kaspersky 

Endpoint Security хамгаалалтын төхөөрөмжийг худалдан авахад нийт 7,200,000 

төгрөгийн хөрөнгө оруулалт төлөвлөсөн. Ингэснээр нийт байгууллагад ашиглагдаж 

буй суурин бүх компюьтерүүдийг 100% хүргэх төлөвлөөтэй байна. 

Ирэх жилийн төсвийн тодотголд Windows болон Microsoft Office-ийн лицензийг 

худалдан авах боломж, шаардлагыг тусгаж, ашиглалтыг хэвийн, хууль ёсны 

байдлаар хангах арга хэмжээг төлөвлөж байна. 

Зураг 42. Программ шинэчлэлийн төсөөллийн тоон үзүүлэлт 
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Жич: Үндсэн зарим розниц дэлгүүрт Office 2021 болон Windows 11Pro-ийн нэгж 

лицензийн үнэ ойролцоогоор 150,000 төгрөгийн дундаж үнэтэй байна. Нийт дүн 

12,000,000 төгрөг зарцуулахаар байна. 

Зураг 43. Оффис имэйл ерөнхий удирдлага  

 

Байгууллагын албаны цахим шуудан info@nec.mn болон бусад инженер, 

техникийн ажилчдын албан хэрэгцээнд ашиглагддаг нийт 21 мэйл хаягийг 

удирдлага дор managed хийж хэвийн ажиллагааг ханган ажиллаж байна. 

Төвийн хэмжээнд Unitel компанийн 7711-тэй нийт 15 үндсэн дугаар 

ашиглагдаж байгаа бөгөөд эдгээрээс салаалсан 23 дотуур дугаар нь гадна болон 

дотоод дуудлагыг хүлээн авч ажиллаж байна. Ерөнхий удирдлагын Grandstream 

manage сүүлийн 6 жил тасралт, унтраалтгүй найдвартай ажиллаж байна. 

Зураг 44. Суурин утасны ерөнхий удирдлага  

2025 оны жилийн эцсийн байдлаар Аблисофт системийг удирдагч (админ 

эрхтэй) ажиллуулж байна. Одоо идвэхтэй ашиглаж буй 55 инженер, техникийн 

ажилтан Able системд нэвтрэх эрхтэй бүртгэгдэж уг системийг ашиглан өдөр тутмын 

ажлын мэдээлэл солилцоо, төлөвлөгөө гаргах ажлын цагийн бүртгэл хянах, ирсэн 

болон явсан өргөдөл гомдлыг шийдвэрлэх, албан бичгийг хүлээн авах зэрэг үйл 

ажиллагаанд идэвхтэй оролцож ажиллаж байна.  
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Зураг 45. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Хурлын заал 

Хурлын заалны тоног төхөөрөмж, ширээ, сандал болон шаардлагатай 

хэрэгслүүдийг хэрэгцээ гарсан үед цаг алдалгүй засаж байрлуулан, техникийн 

болон Улсын комиссын хурал, гадна болон дотоодын онлайн сургалт, хичээл, 

хэлэлцүүлэг, зөвлөгөөн зэрэг арга хэмжээг хэвийн зохион байгуулах, ажиллаж 

байна. 

Зураг 46.  
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Нийтийн мэдээллийн ил тод байдлын тухай хуулийн төрийн байгууллага 

болон төрийн өмчит хуулийн этгээдүүдийн үйл ажиллагаа, шийдвэр, төсөв 

санхүүгийн мэдээллийг олон нийтэд нээлттэй, ил тод болгох зорилгын хүрээнд:  

 

 Ерөнхийн сайдын 2024 оны 01 дүгээр сарын 12-ны өдрийн 01, 10 дугаар 

сарын 30-ны өдрийн 02 дугаар албан даалгаврын хэрэгжилтийг хангах ажлыг 

гүйцэтгэх тухай  Эрчим хүчний яамны Төрийн нарын бичгийн даргын 2024 оны 12 

дугаар сарын 12-ны өдрийн в/4021 тоот албан бичгийн дагуу www.gov.mn цахим 

хуудасны өгөгдлийн санг бүрдүүлэх шинэчлэх ажлыг тус оны 12-р сарын 18-ны 

өдрийн дотор хэрэгжүүлж ажиллах үүрэг даалгавар ирүүлсэн.  

Уг үүрэг даалгаврын биелүүлж 2024 оны 12 дугаар сарын 13-ний өдөр 

системд хандах эрхийн түвшин, эрх хариуцагчаар “Эрчим хүчний үндэсний төв” 

ТӨХХК-ийн Захиргаа, удирдлагын хэлтсийн мэдээлэл технологи дотоод сүлжээ 

хариуцсан мэргэжилтэн томилогдсон бөгөөд Төрийн байгууллагын нэгдсэн цахим 

шуудан хуудас ашиглах журмын дагуу https://www.gov.mn/mn/organization/NEC-LLC 

хөгжүүлэн ажилласан. 

 

Хийгдсэн ажил: 

1. Мэдээ, мэдээллийн цэс үүсгэж байгууллагатай холбоотой цаг үеийн 

мэдээлэл оруулсан. 

2. Танилцуулга оруулах цэс үүсгэж байгууллагын товч танилцуулга чиг үүргийг 

оруулсан. 

3. Удирдлагын танилцуулга цэс үүсгэн Гүйцэтгэх захирал, ерөнхий инженер 

менежерийн нэрс болон албан тушаал зураг оруулсан. 

4. Байгууллагын нийт ажилтан албан хаагч нарын овог, нэрс албан тушаал 

оруулах байгууллагын утасны дугаарыг оруулсан. 

5. Шилэн данс холбосон. 

6. Авлигатай тэмцэх үйл ажиллагааны мэдээ мэдээлэл оруулах цэс гаргаж 

төлөвлөгөө болон соён гэгээрүүлэх чиглэлээр зураг оруулсан. 

7. Төсөв санхүүгийн хэсэгт худалдан авах ажиллагааны төлөвлөгөө оруулах 

8. Холбоо барих мэдээлэл оруулах холбоос холбох 

9. Үйлчилгээ холбох хэсэгт Тусгай зөвшөөрлийн цахим систем болон зураг 

төсөл магадлалын системийг холбож өгсөн. 

10. Мөн хууль, дүрэм, журам, тогтоол, тушаал,  зэрэгт хөгжүүлэлт хийсэн. 

Монгол Улсын Засгийн газраас хэрэгжүүлж буй "Авлигатай тэмцэх 5Ш 

ажиллагааны ШИЛ ажиллагааг хэрэгжүүлэх ажлын хүрээнд төрийн үйл ажиллагааг 

ил тод, нээлттэй байлгах, олон нийтийн хяналтыг бий болгох зорилгоор мэдээлэл 

хариуцагчийн хуулиар хаалттай, хязгаарлалттай гэж тогтоосноос бусад мэдээллийг 

ил тод, нээлттэй байлгах нээлттэй мэдээллийн систем буюу https://shilen.gov.mn/ 

ийн 2.0 хувилбарыг олон нийтэд танилцуулсны дагуу 5 бүлэг 67 төрлийн мэдээллийг 

нээлттэй байршуулсан эсэх талаарх “Шилэн индекс”-ийн тайланг 

https://shilen.gov.mn/ илгээн холбогдох мэдээ мэдээллийг PDF болон зурган 

хэлбэрээр бэлтгэн байршуулсан. Мөн байгууллагын вэб сайтаас холбоос линкийг 

холбож өгч ажилласан.  

http://www.gov.mn/
https://www.gov.mn/mn/organization/NEC-LLC
https://shilen.gov.mn/
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Үүний дагуу 2025 оны 2-р улирлын тайланг 08-р сарын 26-нд илгээж 

баталгаажсан. Мөн 3-р улирлын тайланг 10-р сарын 16-нд илгээж баталгаажсан. 

1. Чиг үүрэг, үйл ажиллагааны стратеги, зохион байгуулалтын талаарх 

мэдээллийн ил тод, нээлттэй байдлын бүлэг нийт 18 үзүүлэлттэй бөгөөд 

1705/2040 оноо авч 83,58% байна. 

2. Хүний нөөцийн талаарх мэдээллийн ил тод, нээлттэй байдлын бүлэг нийт 7 

үзүүлэллтэй ба 510/600 оноо авч 85% байна. 

3. Төсөв, санхүү, худалдан авах ажиллагааны талаарх мэдээллийн ил тод, 

нээлттэй байдлын бүлэг 29 үзүүлэллтэй ба 1550/1800 оноо авч 86,11% байна. 

4. Үзүүлж байгаа үйлчилгээний талаар дараах мэдээллийг байнга ил тод, 

нээлттэй байдлын бүлэг 390/720 оноо авч 54,17% байна. 

5. Бусад мэдээллийн ил тод, нээлттэй байдлын бүлэг 330/1560 оноо авч 21,15% 

байна. 

                                                                                                             

                                                         

      Зураг 47.  

 

ЭХЯ-ны ТНБД-ын 2025.10.20-ны өдрийн В/3300 тоот албан бичгээр нээлттэй 

мэдээллийн ил тод байдлын шалгуур үзүүлэлт тогтоож, үнэлгээ хийх журмын 4.1-т 

заасны дагуу эрчим хүчний салбарын хэмжээнд нэгтгэн үнэлгээ хийж тайлан 

ирүүлсэн. 27 үйлдвэр компаниудын мэдээллийн ил тод байдлын үнэлгээгээр манай 

байгууллага 66,74% тай гарсан бөгөөд тухайн дүгнэлтийн дагуу МУЗГ-ын 

2025.06.25-ны өдрийн шийдвэрээр ЭХҮТ ТӨХХК, ЭХЭЗХ ТӨААТҮГ тус нэгтгэх 

шалтгаантай байгаа тул тайлант үнэлгээнд хамруулаагүй болгох албан тоот 

ирүүлсэн. Shilen.gov.mn frontoffice байгууллагын админ эрхээр нэвтэрч ажиллаж 

байгаа бөгөөд цаашид  

Жич: Индекс тайлан үнэлгээ болон нээлттэй мэдээллийн мэргэжилтэн Засаглал, ил 

тод байдал хариуцсан менежер байна. 
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Төрийн системийн нэгдсэн цахим хуудасны 2.0 хувилбар танилцуулагдсны 

дагуу gov.mn ашиглагдахгүй болж www.control.e-mongolia.mn буюу иргэн хуулийн 

этгээдийн е-mongolia-д тусгай эрх нээлгэж хөгжүүлэлт хийж байна. Үүнд: 

Байгууллагын танилцуулга, мэдээ мэдээлэл, хууль эрх зүй, үйлчилгээ, ил тод 

байдал, хүний нөөц, тайлан гэх тусгай цаанаас өгөгдсөн өгөгдлийн дагуу 

мэдээллийг оруулж ажиллаж байна. 

Зураг 48.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.8. БУСАД АЖЛЫН ХҮРЭЭНД 

3.8.1. “Авлигын эсрэг менежментийн тогтолцооны стандарт”  ISO 37001 
ажлын хэсгийн ажлын хүрээнд: 

 

Монгол улсын Их хурлын 2023 оны 59 дүгээр тогтоолоор баталсан “Авлигатай 

тэмцэх үндэсний хөтөлбөр”-ийн 4.2.4, 11.1.1 дэх заалт, “Авлигатай тэмцэх үндэсний 

хөтөлбөрийг хэрэгжүүлэх үндэсний хорооны ажиллах журам”-ын 2.7 дахь заалтыг 

үндэслэн тус хорооны тогтоол гарсан. Үүнд: 

 

Ази-Номхон далайн бүсийн орнуудын итгэмжлэлийн хамтын ажиллагааны 

байгууллага /Asia Pacific accreditation Coopetion/-ын Харилцан хүлээн зөвшөөрөх 

хэлэлцээрт нэгдсэн хүрээг “ISO 37001 Авлигын эсрэг менежментийн тогтолцоо” 

стандарт болон “ISO 37301 Нийцлийн менежментийн тогтолцоо” стандартын 

баталгаажуулалтын төрлөөр өргөтгөх ажлыг зохион байгуулахыг үүрэг болгосон. 

 

Монгол улсын ISO 37001 Авлигын эсрэг менежментийн тогтолцоо стандартыг 

төрийн өмчит хуулийн этгээдэд үе шаттай нэвтрүүлэх талаар шаардлагатай арга 

хэмжээ авч ажиллахыг  ТӨБЗГ-т үүрэг болгосон. 

 

 

http://www.control.e-mongolia.mn/
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Улмаар  “MNS ISO 37001 Авлигатай тэмцэх ажлын менежментийн тогтолцоо 

шаардлага ба хэрэглэх удирдамж” стандартыг үйл ажиллагаандаа нэвтрүүлж 

ажиллахыг  

- “Эрдэнэт үйлдвэр” ТӨҮГ  

- “Дарханы төмөрлөгийн үйлдвэр” ТӨХК  

- “Цемент шохой” ХХК  

- “Мэдээлэл холбооны сүлжээ” ХХК“ 

- Төрийн  орон сууцны корпорац” ХХК  

- “МИАТ” ТӨХК 

- “Эрчим хүчний үндэсний төв” ТӨХХК-ийн Төлөөлөн удирдах зөвлөлд 

зөвлөсөн. 2024 оны 05 дугаар сард “ЭХҮТ” ТӨХХК-ийн Ерөнхий инженер 

Б.Алтансүх болон Захиргаа удирдлагын хэлтсийн дарга Т.Солонго нар 

Авлигатай тэмцэх үндэсний хөтөлбөрийг хэрэгжүүлэх Үндэсний хорооны 

тогтоолтой  танилцан хүлээн авсан. 

Нэг. Авлигын эсрэг менежментийн тогтолцооны стандарт ISO 37001 үе 

шаттай нэвтрүүлэх, цаашид хэрэгжүүлэх бодитой, арга хэмжээний талаар санал 

боловсруулах, хамтран ажиллах үүрэг бүхий 13 хүний бүрэлдэхүүнтэй ажлын хэсэг 

байгуулагдаж нэмэлт 20 хувийн цалинтайгаар ажилласан.  

 

“Авлигын эсрэг менежментийн тогтолцооны стандарт ISO 37001”  нэвтрүүлэх 

арга хэмжээний биелэлтийг ханган түүнтэй холбоотой бодлогын баримт бичиг 

боловсруулах, зөвлөн туслах үйлчилгээ үзүүлэх компанийг “Солюшн менежмент” 

ХХК-г сонгож түүнтэй хамтран 11 удаагийн сургалтыг зохион байгуулж, үүнээс нийт 

ажилчдын дунд 3 удаа тус тус сургалт хийсэн. 

Зураг 49.  

 

Авлигын эсрэг менежментийн тогтолцооны стандарт ISO 37001 үе шаттай 

нэвтрүүлэх, бодитой ажил, арга хэмжээг авч хэрэгжүүлэх ажлын хүрээнд: 
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• Авлигатай тэмцэх ажлын менежментийн тогтолцоо шаардлага ба хэрэглэх 

удирдамж бүхий Энэтхэг багштай 3 өдрийн ISO 37001:2016 Anti bribery 

management system training implementation training course Захиргаа 

удирдлагын хэлтсийн дарга Т.Солонго болон ахлах мэргэжилтэн 

Н.Оюундэлгэр нарыг байгууллагаас сургалтад хамруулсан. 

• Авлигатай тэмцэх газрын олон нийтийн төвөөс зохион байгуулсан сургалтад 

бусад байгууллагуудын төлөөллүүд болон өөрийн компанийн удирдах болон 

ахлах албан тушаалтай 6 хүний бүрэлдэхүүнтэй  стандартын талаар мэдлэг 

олгох сургалтад хамрагдсан. 

• Стандарт хэмжилзүйн газраас Авлигатай тэмцэх ажлын менежментийн 

тогтолцоо, шаардлага ба хэрэглэх удирдамж MNS ISO 37001:2017 стандартыг 

2024 онд худалдан авсан. 

• Байгууллагын нийт ажилчид дунд стандарт нэвтрүүлж буй талаар сургалт 

зохион байгуулан тодорхой ойлголтыг өгсөн байна. Мөн байгууллагын 110 

самбарт цаасан хэлбэрээр сурталчилж олон нийтэд хүргэн ажиллаж байна. 

• 2024 оны компанийн “Техник эдийн засгийн үндсэн үзүүлэлт зорилтот 

түвшин”-д тухайн стандарт нэвтрүүлэх ажлын төсөв зардал суугаагүй байсан 

тул тухайн онд нэвтрүүлэх ажил зохион байгуулагдаагүй. 2025 оны компанийн 

санхүү эдийн засгийн хэлтсээс “Техник эдийн засгийн үндсэн үзүүлэлт 

зорилтот түвшин”-д ISO стандартыг нэвтрүүлэх үр дүнтэй хэрэгжүүлэх 

сургалт, зөвлөх үйлчилгээг авахаар нийт 50 сая төгрөг батлуулсан. 

Ийнхүү Гүйцэтгэх захирлын 2025 оны 03 дугаар сарын 13-ны өдрийн А/21 

дүгээр тушаалаар Авлигын эсрэг менежментийн тогтолцооны стандарт ISO 37001 

үе шаттай нэвтрүүлэх, цаашид хэрэгжүүлэх бодитой, арга хэмжээний талаар санал 

боловсруулах, хамтран ажиллах үүрэг бүхий 14 хүний бүрэлдэхүүнтэй ажлын хэсэг 

байгуулагдаж, 2025 оны 03 дугаар сарын 13-ны өдрөөс 2025 оны 08 дугаар сарын 

25-ны өдрийг хүртэл ажилласан.  

Хүснэгт 19. Гүйцэтгэх захирлын 2025 оны А/21 тушаалаар  
байгуулагдсан ажлын хэсгийн бүрэлдэхүүн 

 
Ажлын хэсгийн дарга 

Т.Солонго Захиргаа удирдлагын хэлтсийн дарга 

Гишүүд: 

Ч.Оюунболд Ерөнхий инженер 

Д.Бассайхан Сургалт үйлдвэрлэлийн төвийн дарга 

Б.Алтансүх Тусгай зөвшөөрлийн албаны дарга 

Э.Энхтайван Зураг төсөл магадлалын хэлтсийн ахлах мэргэжилтэн 

А.Ганбаатар Захиалагч техник хяналтын хэлтсийн цахилгааны ахлах инженер 

Г.Бат-Очир Захиалагч техник хяналтын хэлтсийн дулааны ахлах инженер 

Г.Самдан Сэргээгдэх эрчим хүчний хэлтсийн судалгааны ахлах инженер 

О.Сүхбаатар Эрчим хүчний нэгдсэн лабораторийн ахлах инженер 

Д.Дүүриймаа Санхүү, эдийн засгийн хэлтсийн ахлах нягтлан бодогч 

Н.Болорцэцэг Зураг төсөл магадлалын хэлтсийн цахилгааны инженер 

Г.Мишээл Сэргээгдэх эрчим хүчний хэлтсийн хяналтын инженер 

Б.Мөнх-Өлзий Сургалт үйлдвэрлэлийн төвийн инженер багш 

Нарийн бичгийн дарга 

Н.Оюундэлгэр Захиргаа удирдлагын хэлтсийн ахлах мэргэжилтэн 
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Ажлын хэсгийн хүрээнд дараах урьдчилсан төлөвлөгөөг гаргасан. Үүнд: 

I. Бэлтгэл үе шат (1-2 долоо хоног) 

 Энэ үе шатанд компанийн удирдлага, ажилтнуудын оролцоог хангах, 

хэрэгжүүлэх бүтцийг бүрдүүлэх нь чухал. 

 

1.1. Удирдлагын манлайлал, стратегийн шийдвэр 

✅ Зорилго: Удирдлагын дэмжлэг авч, нөөц хуваарилах 

📌 Арга хэмжээ: 

Авлигын эсрэг менежментийн тогтолцоог (АЭМТ) хэрэгжүүлэх ажлын хэсэг 

байгуулах. 

Нөөц хуваарилалт (хүний нөөц, төсөв, технологи) хийх. 

 

1.2. Авлигын эрсдэлийн үнэлгээ хийх 

✅ Зорилго: Компанийн үйл ажиллагаанд авлигын эрсдэлтэй талуудыг 

тодорхойлох 

📌 Арга хэмжээ: 

Эрсдэлийн үнэлгээний аргачлал боловсруулах (олон улсын туршлагыг судлах). 

Авлигын эрсдэлтэй үйл ажиллагааны зураглал гаргах (хяналтын ажил, тусгай 

зөвшөөрөл, худалдан авалт, гэрээ, төсөл). 

Илрүүлсэн эрсдэлүүдийг үнэлэх, ангилах (өндөр, дунд, бага эрсдэлтэй). 

 

1.3. Авлигын эсрэг бодлого, журам боловсруулах 

✅ Зорилго: Стандартын шаардлагад нийцсэн бодлого, дүрэм, журамтай болох 

📌 Арга хэмжээ: 

Авлигын эсрэг бодлого (Anti-Bribery Policy) боловсруулах, батлуулах. 

Ёс зүйн дүрэм (Code of Conduct) шинэчлэх, сонирхлын зөрчлийн мэдүүлэг гаргах 

журам боловсруулах. 

Гэрээний шалгуурт авлигын эсрэг заалтууд тусгах (нийлүүлэгч, түншүүдийн 

авлигын эрсдэлийн үнэлгээ хийх). 

 

1.4. Сургалт зохион байгуулах 

✅ Зорилго: ISO 37001-ийн талаар компанийн бүх шатны ажилтнуудыг 

мэдээлэлжүүлэх 

📌 Арга хэмжээ: 

Удирдлагын түвшний сургалт (шийдвэр гаргагчдад зориулсан стратегийн сургалт). 

Ажилтнуудад зориулсан авлигын эсрэг соёл, мэдлэгийг нэмэгдүүлэх сургалт. 

Техник хяналт, тусгай зөвшөөрөл, гэрээ, худалдан авалт хариуцсан ажилтнуудад 

зориулсан тусгай сургалт. 
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II. Нэвтрүүлэх үе шат /бүрдүүлэх/ (3-4 долоо хоног) 

 

 Энэ үе шатанд бодлого, журам, хяналтын механизм, мэдээллийн сувгуудыг 

байгууллагад нэвтрүүлж байна. 

 

2.1. Авлигын эсрэг менежментийн тогтолцоо бий болгох 

✅ Зорилго: Авлигын эрсдэлийг бууруулах тогтолцоог бий болгох 

📌 Арга хэмжээ: 

Сонирхлын зөрчлийн мэдүүлэг (Conflict of Interest Declaration) гаргах, хянах журам 

боловсруулах. 

Тендер, худалдан авалт, тусгай зөвшөөрөл олгох г.м үйл явцыг хяналтын 

тогтолцоонд оруулах. 

Дотоод хяналтын журмыг сайжруулах. 

 

2.2. Авлигын эсрэг мэдээллийн сувгууд бий болгох 

✅ Зорилго: Авлигын талаар мэдээлэх, гомдол гаргах тогтолцоо бий болгох 

📌 Арга хэмжээ: 

Нууцлалтай гомдлын систем (Whistleblower system) нэвтрүүлэх. 

Цахим гомдол хүлээн авах платформ бий болгох. 

Сэжигтэй үйлдлийг мэдээлсэн ажилтнуудыг хамгаалах бодлого батлах. 

 

2.3. Гүйцэтгэлийн хяналт, шалгалт 

✅ Зорилго: Тогтолцооны үр дүнг шалгах, хяналт тавих 

📌 Арга хэмжээ: 

Дотоод аудитын багийг чадавхжуулах. 

Шалгалтын давтамж, шалгуур үзүүлэлтүүдийг тогтоох. 

Аудитын тайланг удирдлагад танилцуулах. 

III. Гэрчилгээжүүлэх үе шат (7-8 долоо хоног) 

 

Энэ шатанд байгууллага ISO 37001 стандартад нийцэж байгаа эсэхийг хянаж, 

сертификат авах ажлыг эхлүүлнэ. 

 

3.1. Дотоод аудит хийх 

✅ Зорилго: Тогтолцооны хэрэгжилтийг шалгах 

📌 Арга хэмжээ: 

ISO 37001 стандартын дагуу аудитын шалгалт явуулах. 

Илэрсэн зөрчил, дутагдлыг засах төлөвлөгөө гаргах. 

Удирдлагын багт тайлагнах. 

 

3.2. Хөндлөнгийн аудит, сертификат авах 

✅ Зорилго: ISO 37001 гэрчилгээ авах 

📌 Арга хэмжээ: Хөндлөнгийн аудитын байгууллагатай гэрээ байгуулах. 

ISO 37001 стандартыг хангаж буйг баталгаажуулах аудит хийлгэх. Гэрчилгээ авах. 
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IV. Тасралтгүй сайжруулалтын үе шат (6+ сар) 

ISO 37001 хэрэгжилтийг тасралтгүй сайжруулах нь хамгийн чухал үе шат юм. 

 

4.1. Жил бүрийн хяналт, аудит 

✓ Дотоод болон хөндлөнгийн аудитын хуваарь гаргах. 

✓ Жил бүрийн эрсдэлийн үнэлгээг шинэчлэх. 

✓ Шаардлагатай тохиолдолд бодлого, журам шинэчлэх. 

 

4.2. Ажилчдын сургалтыг тогтмолжуулах 

Шинэ ажилтнуудад зориулсан авлигын эсрэг сургалт явуулах. 

Тус ажлын хэсэг нь ISO 37001 Авлигын эсрэг менежментийн тогтолцоо 

стандарт нэвтрүүлэх арга хэмжээний биелэлтийг хангахад зөвлөн туслах үйлчилгээ 

үзүүлэх “Солюшн менежмент групп” ХХК-ийг сонгон шалгаруулан стандарт 

нэвтрүүлэх ажлыг эхлүүлж компанийн үйл ажиллагаанд сургалт зохион байгуулан, 

судалгаа, шинжилгээ хийх, хүний нөөц хуулийн зөвлөх үйлчилгээ үзүүлэх, 

стандартын контент бүтээх, бичиг баримт боловсруулалтын ажлуудыг хийсэн ба 

дараах нэгдсэн төлөвлөгөөний дагуу ажилласан. 

 

ISO 37001:2016 Стандарт нэвтрүүлэх төслийн нэгдсэн төлөвлөгөө 

- 1-р үе шат Бэлтгэл ажил /төслийн нээлт/ 

- 2-р үе шат Авлигын эсрэг менежментийн тогтолцоо бүрдүүлэх  

- 3-р үе шат Хэрэгжилтийн туршилт хяналт  

- 4-р үе шат Гэрчилгээжүүлэх бэлтгэл 

- Төслийн үр дүн танилцуулах гэсэн төлөвлөгөөний дагуу төслийн ажил 

эхэлсэн. 

Зураг 50. Нийт ажилчдын сургалт 
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Зураг 51. Ажлын хэсгийн сургалт 
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Мөн тус ажлын хэсгийн гишүүд 2025 оны 11 сард “Солюшн менежмент групп” 

ХХК-иас зохион байгуулсан ISO 37001:2025 Авлигын эсрэг менежментийн 

тогтолцооны стандартын дотоод аудитын сургалтад хамрагдаж, шалгалт өгсөн.  

Уг шалгалт 2 үе шаттай явагдсан бөгөөд эхний үе шатны шалгалт 2025 оны 12 

дугаар сарын 12-ны өдөр цахим хэлбэрээр өгч ажилтан, ИТА нар тэнцсэн. Хоёр дахь 

үе шатны шалгалтыг дасгал ажил, кейс, бодлогын шалгалт явуулсан бөгөөд 18 

ажилтан  дотоод аудит хийх эрхийг авсан.  

Хоёр. MNS ISO 37001:2024 Авлигын эсрэг менежментийн тогтолцоо стандартыг 

хэрэгжүүлэх ажлын хэсэг 

Гүйцэтгэх захирлын 2025 оны 08 дугаар сарын 25-ны өдрийн А/41 дүгээр 

тушаалаар Авлигын эсрэг менежментийн тогтолцооны стандарт ISO 37001 

стандартыг хэрэгжүүлэх, гадаадын аудит хийлгэж гэрчилгээжүүлэх, тасралтгүй 

сайжруулалт хийх үүрэг бүхий ажлын хэсгийг шинэчлэн байгуулж 2025 оны 08 дугаар 

сарын 25-ны өдрөөс ажиллаж байна.  

Хүснэгт 20. Гүйцэтгэх захирлын 2025 оны А/41 тушаалаар  
байгуулагдсан ажлын хэсгийн бүрэлдэхүүн 

 

Ажлын хэсгийн дарга 

Т.Солонго Захиргаа удирдлагын хэлтсийн дарга 

Гишүүд: 

Б.Амараа Санхүү, эдийн засгийн хэлтсийн дарга 

Н.Болорцэцэг Зураг төсөл магадлалын хэлтсийн цахилгааны инженер 

Г.Мишээл 
Сэргээгдэх эрчим хүчний хэлтсийн судалгааны хяналтын 
инженер 

Ц.Оюунсувд Сэргээгдэх эрчим хүчний хэлтсийн судалгааны инженер 

Нарийн бичгийн дарга 

Н.Оюундэлгэр Захиргаа удирдлагын хэлтсийн ахлах мэргэжилтэн 
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Тус ажлын хэсэг нь хийгдсэн судалгаа шинжилгээг үндэслэн стандартыг 

хэрэгжүүлэх, дотоод аудит хийх чиг үүргийн хүрээнд дараах баримт бичгүүдийг 

боловсруулж байна. Үүнд: 

 

2.1. ISO 37001 стандартын хүрээнд шинээр боловсруулсан баримт бичиг: 

1. Авлигын эсрэг менежментийн тогтолцооны нэгтгэсэн бодлогын баримт бичиг,  

2. Компанийн баримтжуулсан мэдээллийн хяналтын журам 

3. Байгууллагын нөхцөл байдлыг ойлгох, сонирхогч талууд болон тэдгээрийн 

хүлээлт шаардлагыг тодорхойлох тухай журам 

 

2.2 ISO 37001 стандартын дагуу шинэчлэн боловсруулж буй байгууллагын дотоод 

баримт бичиг: 

1. Хөдөлмөрийн дотоод журам 

2. Дотоод аудит, хяналт шалгалтыг зохион байгуулах журам 

3. Архивын дүрэм 

4. Гамшгаас хамгаалах орон тооны бус албаны журам 

5. Албан хэрэг хөтлөлтийн үйл ажиллагааны журам 

6. Ажилтнуудад ажлын үр дүнгээр тооцож нэмэгдэл хөлс, цалин олгох журам 

7. Тусгай зөвшөөрөл олгоход урьдчилсан дүгнэлт, үнэлгээ өгөх ажил, үйлчилгээ 

гүйцэтгэх журам 

8. Ажилтнуудад орон сууц худалдан авах, нөхцөл сайжруулахад дэмжлэг олгох 

журам 

9. Тайлан бичих, дүгнэх (загвар), хариуцлага тооцох журам 

10. Нууцын тухай журам 

11. Ёс зүйн дүрэм  

12. Хүний нөөцийн бүрдүүлэлт, дүн бүртгэл хийх, ажилтан сонгон шалгаруулах 

журам 

13. Албан хэрэгцээнд автомашин ашиглах журам 

14. Хурлын танхим ашиглах журам 

15. Сургалт зохион байгуулах журам 

16. Эрчим хүчний барилга байгууламжийн зураг төсөлд магадлал хийх 

экспертийг өрсөлдөөний аргаар сонгон шалгаруулах журам 

17. Албан томилолтын журам 

 

Зөрүүний шинжилгээ: 

2025 оны 07 дугаар сарын 25-ны өдрийн АТГ-ын 08/12529 тоот албан тоотын 

дагуу ISO 37001 стандартын нэвтрүүлэлтийн нөхцөл байдалтай танилцах, 

компаниас гаргасан шийдвэр, төлөвлөгөө, тайлан, судалгаа, нотлох баримт болон 

бусад холбогдох материалуудтай танилцуулах тухай заасан ба энэ албан бичгийн 

хүрээнд 2025 оны 08 дугаар сарын 26-ны өдөр АТГ-аас энэхүү ажлын явцтай 

танилцахаар Комиссар Галбадрах ажлын хэсгийн даргатай уулзалт хийсэн.Энэ 

уулзалтаар зөрүүний шинжилгээ заавал хийлгэх талаар зөвлөсөн. Ажлын хэсгийн 

бүрэлдэхүүн ISO 37001:2025 стандартын шаардлагыг хэр хэмжээнд хангаж байгааг 

үнэлэх зорилгоор мэргэжлийн “Ментор энд Мотивайд” ХХК-тай хамтран зөрүүгийн 

шинжилгээг 2025 оны 11 дүгээр сарын 14, 18-ны өдрүүдэд хийсэн. 
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Зураг 52. Зөрүүний шинжилгээ хийх явц 

 

 
 
Төслийн 2025 оны нийт зардлын тайлан  

2024 оны 12 дугар сарын 17-ны өдөр ТУЗ компанийн 2024 оны худалдан авах 

ажиллагааны төлөвлөгөөнд нэмэлт өөрчлөлт оруулах талаар хуралдан 24/06 тоот 

тэмдэглэлд ISO 37001 Авлигын эсрэг менежментийн тогтолцоо стандартыг 

нэвтрүүлэх үйлчилгээнд зарцуулах 40,000,000 /дөчин сая/ төгрөгийг 2024 оны 

худалдан авалтын төлөвлөгөөнд нэмж тусгах гэж тэмдэглэсэн.  

Санхүү эдийн засгийн хэлтсийн зүгээс оны эцэс болж тус зардлыг 2025 оны 

зардлын төлөвлөгөөнд бусдаар гүйцэтгүүлсэн ажил үйлчилгээний зардалд нийт 

50,000,000 /тавин сая/ төгрөг батлуулсан байсан тул “Ажлын хэсэг”-ийн зүгээс 2025 

оны 04 дүгээр сарын 03-ны өдөр зөвлөх үйлчлгээний компанийг стандартын 

чиглэлээр мэргэшсэн нийт Observi consulting, TQCSI oshimi, Solution management 

group, ОУ-ын стандарт академи, Контекст монгол зэрэг 5 компанийн туршлага, 

үнийн санал, зөвлөх үйлчилгээнд багтах ажлын нөхцөл зэргийг судлан харьцуулж 

“Сольюшн менежмент групп”-тэй 2025 оны 04 дүгээр сарын 08ны өдөр Хүний 

нөөций менежментийн багц сургалтын гэрээ, 2025 оны 04 дүгээр сарын 26-ны өдөр 

ISO ОУ-ын стандартын зөвлөх үйлчилгээний гэрээ зэргийг тус тус 37,400,000 /гучин 

долоон сая дөрвөн зуун мянга/ төгрөгөөр байгуулан гэрээт ажил дуусгавар болоогүй 

байна. Тус ажлын хүрээнд нийт ажилчдын сургалт хурлын зардалд 2,640,000 /хоёр 

сая зургаан зуун дөчин мянга/ төгрөг.  

Мөн 2025 оны 11 дүгээр сарын 13-ны өдөр ISO 37001:2025 стандартын 

зөрүүний шинжилгээ хийх ажлын гэрээ “Мэнтор энд мотивайд” ХХК-тай 4,620,000  

/дөрвөн сая зургаан зуун хорь/ төгрөгөөр байгуулан гэрээ дүгнэсэн акт үйлдэн 

ажилласан.  
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Цаашид хийх ажил арга хэмжээнүүд: 

- Стандартын шаардлагад нийцүүлэн сайжруулж шинэчилсэн дүрэм журмыг 

байгууллагынхаа нийт ажилчдад танилцуулан хэлэлцүүлж, удирдлагын 

саналын хуудсаар баталгаажуулах. 

- Стандартын талаар 3 долоо хоногийн сургалтын дотоод хөтөлбөр, (Event)-г 

зохион байгуулж, Авлигын эсрэг менежментийн тогтолцооны ISO37001 

стандартыг таниулах ажлыг зохион байгуулах. 

- Стандартын хүрээнд бэлтгэгдсэн дотоод аудиторууд байгууллага дээрээ 

баримт бичгийн болон хэлтэс, албаны үйл ажиллагаанд дотоод аудитын 

шалтгалт хийх. 

- Стандартын хүрээнд шинэчилсэн байгууллагын дотоод журмуудыг шинэчлэн 

батлуулах, мөрдүүлэх. 

- Хийсэн шалгалтын үр дүнг нийт ажилтнуудад болон захирлын зөвлөлд 

танилцуулж шаардлагатай арга хэмжээг авч ажиллах. 

- 2026 оны компанийн холбогдох тусгагдсан зардлын хүрээнд баталгаажуулалт 

хийх, гэрчилгээжүүлэх ажлыг гүйцэтгэх.  

3.8.2. Ёс зүйн зөвлөл 
Ёс зүйн чиглэлээрх үйл ажиллагааг тогтмол мэдээлж, хууль, тогтоомж, дүрэм 

журмыг сурталчлах, холбогдох мэдээллээр албан хаагчдыг хангах, соён гэгээрүүлэх 

ажлыг зохион байгуулах ажлын хүрээнд: 

Ёс зүйн дүрэм шинэчлэн батлуулж ажилласан бөгөөд ёс зүйн зөвлөл дүрмээ 

нийт ажилтнуудад танилцуулж ажилласан. 

                                           

                                           Зураг 53. 

Энэ хүрээнд дараах ёс зүйн хэм хэмжээг тогтоож дүрэмд тусгасан тухай 
танилцуулсан. 

Төрийн албан хаагчийн ёс зүйн тухай 

хуулийг Төрийн албаны тухай хуульд заасан 

  төрлийн (улс төрийн, захиргааны тусгай, 

үйлчилгээний) төрийн албан хаагчдад 

хамаарахаас гадна мөн  “Авлигын эсрэг 

хуулийн 4.1.3, 4.1.4, 4.1.5, 4.1.7, 4.1.9-д 

заасан этгээд энэ хуулийн үйлчлэлд 

хамаарна. Ийнхүү  .1. -д “Төрийн болон 

орон нутгийн өмчит, төрийн болон орон 

нутгийн өмчийн оролцоотой хуулийн 

этгээдийн удирдах болон компанийн эрх 

бүхий албан тушаалтан; мөн адил Төрийн 

албан хаагчийн ёс зүйн дүрмийг 

баримталж ажиллана гэжээ. 
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Зураг 54. 

 

3.8.3. Нууцын хамгаалах ажилтны ажил, үүргийн хүрээнд:  
 

Монгол улсын Засгийн газрын 2017 оны 246 дугаар тогтоолын 1 дүгээр 
хавсралтаар баталсан “Төрийн болон албаны нууцыг хамгаалах нийтлэг журам”-ын 
4 дүгээр зүйлийн 4.1.2, 4.1.7-д заасны дагуу тус компани нь Ажлын хэсэг байгуулан 
Тагнуулын ерөнхий газраас “Аюулгүй байдлын зөвшөөрөл" авч, нууц задруулахгүй 
байх баталгааг 9 хүнээс гаргуулан авч ажиллаж байна.  

 
Уг ажлын хэсгийн хурлаараа "Албаны нууцад хамаарах мэдээлэл болон 

төрийн нууцтай танилцах эрх бүхий албан тушаалтны жагсаалтыг гарган хэлэлцэж 
ажилласан бөгөөд Тагнуулын ерөнхий газрын 09/1189 дугаартай албан бичгийг 
үндэслэн төрийн нууцтай танилцах эрх бүхий албан тушаалтны жагсаалтыг 
батлуулж, тус компанийн нууцын журмыг шинэчлэн батлуулж ажилласан.  
 

Мөн өөрийн байгууллагын албаны нууцад хамаарах мэдээллийн жагсаалтын 
саналыг хүргүүлэн ажилласан. 

 
Тагнуулын ерөнхий газарт 1/946 тоот албан бичгээр ДЦС-3 ТӨХК-ийн 

өртгөтгөлийн ажилтай холбоотойгоор ЗТМХ-с магадлал хийх 9 экспертийн төрийн 
нууцтай танилцах эрхийг авахаар албан бичиг хүргүүлж хариуг авч ажилласан. 

 
Мөн дээрх ажилтай холбоотойгоор ЗТХХ болон ЗТМХ-ийн холбогдох 

инженерүүдийн гарган явуулсан 10 албан бичиг болон бусад байгууллагаас 

ирүүлсэн нууц-1, маш нууц-17 албан бичиг холбогдох материалыг тус тус хүлээн 

авч бүртгэл хөтлөн төрийн нууцын эрх авсан ажилтнуудад шилжүүлж ажиллаж 

байна. Гадаад улсад зорчихоор улсын хилээр хувийн зорилгоор гарсан 3 ажилтны 

мэдээллийг тус тус авч гүйцэтгэх захирлаар баталгаажуулахаар ажиллаж байна. 
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ДӨРӨВ. САНХҮҮ ЭДИЙН ЗАСГИЙН ХЭЛТСИЙН 2025 ОНЫ ҮЙЛ АЖИЛЛАГААНД 
ХЭРЭГЖҮҮЛСЭН АЖИЛ, ҮНДСЭН ҮЙЛ АЖИЛЛАГААНЫ ХҮРЭЭНД: 

 
Санхүү эдийн засгийн хэлтсийн зорилго, зорилт: 

Санхүү, эдийн засгийн хэлтэс нь үйл ажиллагааны стратеги, зорилтын 

хүрээнд байгууллагын мөнгөн урсгалыг оновчтой төлөвлөх, төсвийн гүйцэтгэлд 

хяналт тавих, санхүүгийн менежментийг боловсронгуй болгоход санаачилгатай 

ажиллах, нягтлан бодох бүртгэлийн ажлыг Олон улсын бүртгэлийн стандартад 

нийцүүлэн зохион байгуулах, байгууллагын удирдлагын шийдвэр гаргахад 

санхүүгийн оновчтой шуурхай мэдээ, мэдээллээр хангах зэрэг үндсэн чиг үүргийг 

хэрэгжүүлэн ажиллаж байна. 

Санхүү эдийн засгийн хэлтсийн бүтэц бүрэлдэхүүн: 

➢ Хэлтсийн дарга бөгөөд ерөнхий нягтлан бодогч Б. Амараа 

➢ Ахлах нягтлан бодогч Д.Дүүриймаа 

➢ Тооцооны нягтлан бодогч Н. Дариймаа 

➢ Тооцооны нягтлан бодогч С. Чулуунцэцэг 

➢ Эдийн засагч Б. Энхтуяа 

➢ Худалдан авах ажиллагааны мэргэжилтэн Э.Энхзаяа 

➢ Нярав Б. Энхжаргал гэсэн бүрэлдэхүүнтэйгээр ажиллаж байна 

Байгууллагын өдөр тутмын үйл ажиллагаанд 

Тайлант хугацаанд өдөр тутамд дараах ажлуудыг хийж гүйцэтгэлээ. Үүнд. 

➢ Харилцах данс болон кассын зарлагын гүйлгээг ордерын дагуу 1, 2 дугаар 

гарын үсгээр баталгаажуулан олголт хийж, мөнгөн хөрөнгийн орлого, 

зарлагын гүйлгээний анхан шатны баримтыг бүрдүүлэн холбогдох зардалд 

хуваарилан ажилласан. 

➢ Харилцах дансны орлогын гүйлгээг санхүүгийн программд тухай бүр шивж, 

холбогдох журналын бичилтийг хийж, санхүүгийн бүртгэлийн үнэн зөв 

байдлыг ханган ажилласан. 

➢ Хэлтэс, нэгжүүдийн хэрэгжүүлж буй гэрээ, жагсаалтыг үндэслэн авлага 

үүсгэж, орлогод бүртгэн, тооцооны сахилга батыг ханган ажилласан. 

➢ Албан томилолтын болон бусад төсвийн тооцоог холбогдох журам, тушаалын 

хүрээнд хянан шалгаж, баталгаажуулсан. 

➢ Хөрөнгө оруулалтын төлөвлөгөөний дагуу худалдан авсан үндсэн хөрөнгийг 

тухайн эд хариуцагчид хүлээлгэн өгч, бүртгэлжүүлэн, үндсэн хөрөнгийн 

бүртгэлийг шинэчилсэн. 

➢ Байгууллагын орлогын НӨАТ-ын тооцоог цахим системд шивж, зарлагын 

НӨАТ-ын баримтыг бүрдүүлж, татварын тайлагналд бэлтгэл ханган 

ажилласан. 

➢ Харилцагч байгууллагуудад гэрээт ажлын нэхэмжлэх бичиж, тооцоо 

нийлэлтийг тогтмол хийж, авлага, өглөгийн тооцоог зөрүүгүй болгох ажлыг 

гүйцэтгэсэн. 

➢ Байгууллагын удирдах албан тушаалтнаас өгсөн үүрэг даалгаврыг хугацаанд 

нь биелүүлж, шаардлагатай санхүүгийн мэдээллээр цаг тухайд нь ханган 

ажилласан. 
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➢ ТАД, ААД, Дулааны ТАД, Үндсэн дүрэм, Эрчим хүчний барилга угсралтын 

дэвтэрийн борлуулалт хийх. 

➢ Байгууллагын цэвэрлэгээний материалыг сар тутамд, цахилгаан хангамж, 

сантехникийн бараа материалыг тасалдалгүй хангаж ажилласан 

➢ Байгууллагын агуулахыг цэгцэлж, төрөлжүүлж, ангилсан. 

 

Үндсэн үйл ажиллагааны хүрээнд 

4.1.ТЭЗҮҮЗТ БОЛОВСРУУЛАЛТ 

Техник, эдийн засгийн үндсэн үзүүлэлтийг батлуулах үйл ажиллагааг 

байгууллагын стратеги зорилго, тухайн жилийн үйл ажиллагааны төлөвлөгөө, 

санхүүгийн бодит нөхцөл байдалд тулгуурлан зохион байгуулж, холбогдох хэлтэс, 

нэгжүүдээс санал, тооцоолол, үндэслэлийг авч нэгтгэн боловсруулдаг. 

Боловсруулсан ТЭЗҮҮЗТ-ийг байгууллагын гүйцэтгэх захиралд танилцуулж, санал, 

чиглэлийг тусгасны дараа Төлөөлөн удирдах зөвлөлийн хуралдаанаар 

хэлэлцүүлэн, гаргасан санал, шүүмж, зөвлөмжийг тусган сайжруулж батлуулдаг. 

Улмаар ТУЗ-өөр батлагдсан ТЭЗҮҮЗТ-ийг холбогдох тайлбар, тооцооллын хамт 

Эрчим хүчний яаманд хүргүүлж, хууль тогтоомж, журамд нийцүүлэн баталгаажуулж, 

хэрэгжилтийг ханган мөрдөн ажиллаж байна. 

2025 оны техник, эдийн засгийн үндсэн үзүүлэлтийн зорилтот түвшинг Эрчим 

хүчний сайдын 2025 оны 1 дүгээр сарын 7-ны өдрийн А/20 дугаар тушаалаар 

баталж, улмаар 2025 оны 11 дүгээр сарын 11-ний өдрийн А/302, 2025 оны 12 дугаар 

сарын 15-ны өдрийн А/353 дугаар тушаалуудаар тус тус тодотгон баталж, 

хэрэгжилтийг ханган мөрдөн ажиллаж байна. 

 

Зураг 55 
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Зураг 56 
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Зураг 57  
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4.2. ТЭЗҮҮЗТ-НЫ ГҮЙЦЭТГЭЛ 12 ДУГААР САРЫН 31-НИЙ БАЙДЛААР 

2025 оны техник, эдийн засгийн үндсэн үзүүлэлтийн зорилтот түвшний 

орлогын гүйцэтгэлийг 2025 оны 12 дүгээр сарын 15 -ны өдрийн байдлаар нэгтгэн, 

батлагдсан төлөвлөгөөтэй харьцуулан хяналт тавьж ажилласан.                                               

                                                                                                                                  

Хүснэгт 21. 

 

 

 

Зураг 58: Нийт орлогод эзлэх хувиар 

 

2025 оны техник, эдийн засгийн үндсэн үзүүлэлтийн зорилтот түвшний зардлын 

гүйцэтгэлийг 2025 оны 12 дүгээр сарын 15-ны өдрийн байдлаар нэгтгэн дүгнэж, 

батлагдсан төлөвлөгөөтэй харьцуулан хяналт тавьж ажилласан. 

 Төлөвлөгөө 
  Гүйцэтгэл 

12.15 
 Өөрчлөлт биет  

 Гүйцэтгэлийн 

хувь 

1 Нийт орлого мян/төг 13,142,718.0     14,372,073.2      11,309,022.8     3,063,050.4       79%

2 Үндсэн үйл ажиллагааны орлого мян/төг 9,183,693.5       13,532,036.2      10,468,922.8     3,063,113.4       77%

3  Захиалагчийн техник хяналтын орлого мян/төг 4,803,862.5       5,311,067.0        3,711,743.6       1,599,323.4       70%

4 Улсын төсвийн хөрөнгө оруулалт мян/төг 2,401,931.2       2,125,600.0        1,607,135.6       518,464.4          76%

5            Хувийн хөрөнгөөр хэрэгжих төсөл хөтөлбөр мян/төг 2,401,931.2       3,185,467.0        2,104,608.0       1,080,859.0       66%

6  Зураг төсөл магадлалын орлого мян/төг 722,231.3          700,000.0           755,000.0          (55,000.0)           108%

7  Сэргээгдэх эрчим хүчний орлого мян/төг 1,021,195.2       5,952,763.2        4,269,109.8       1,683,653.4       72%

8  Лабораторийн үйл ажиллагааны орлого мян/төг 542,782.0          650,000.0           627,298.1          22,701.9            97%

9  Тусгай зөвшөөрлийн орлого мян/төг 302,672.3          300,000.0           456,975.3          (156,975.3)         152%

10  Техникийн нөхцлийн орлого мян/төг 987,188.0          70,096.0             70,096.0            -                     100%

11  Сургалтын орлого  СҮТ мян/төг 803,762.3          548,110.0           578,700.0          (30,590.0)           106%

12 Үндсэн бус үйл ажиллагааны орлого мян/төг 3,959,024.5       840,037.0           840,100.0          (63.0)                  100%

13 Түрээсийн орлого мян/төг 95,127.3            92,400.0             92,400.0            -                     100%

14  Хүүгийн орлого мян/төг 273,516.3          582,637.0           582,600.0          37.0                   100%

15  Бусад орлого /Хэвлэх цех, ҮҮА / мян/төг 3,590,380.9       165,000.0           165,100.0          (100.0)                100%

д/д Үзүүлэлтүүд
Хэмжих 

нэгж

2024 он 

гүйцэтгэл

 2025 оны төлөвлөгөө 

Захиалагчийн 
техник хяналтын 

орлого
33%

Зураг төсөл 
магадлалын 

орлого 
7%

Сэргээгдэх эрчим 
хүчний орлого

38%

Лабораторийн 
үйл ажиллагааны 

орлого
5%

Тусгай 
зөвшөөрлийн 

орлого
4%

Техникийн 
нөхцлийн орлого

1%

Сургалтын орлого  
СҮТ
5%

Түрээсийн орлого 
1%

Хүүгийн орлого
5%

Бусад орлого /Хэвлэх 
цех, ҮҮА /

1%
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Хүснэгт 22. 

 

    2025 оны техник, эдийн засгийн үндсэн үзүүлэлтийн зорилтот түвшний 

хүрээнд батлагдсан зардлын төлөвлөгөөний гүйцэтгэлийг 2025 оны 12 дүгээр сарын 

15-ны өдрийн байдлаар тооцоход, нийт зардлын гүйцэтгэл 70 хувь байна. Тайлант 

хугацаанд зардлыг батлагдсан төсөв, төлөвлөгөөний дагуу санхүүжүүлж, 

санхүүгийн сахилга батыг ханган ажилласан. 

Зардлын ангилал тус бүрээр авч үзвэл, байгууллагын өдөр тутмын үйл 

ажиллагаатай холбоотой урсгал зардлууд 59–98 хувийн гүйцэтгэлтэйгээр хэрэгжиж, 

төлөвлөгөөний биелэлт харьцангуй сайн байна.  

Тайлант хугацаанд зардлын төлөвлөгөөний хэрэгжилтийг 2025 оны 12 дүгээр 

сарын             15-ны өдрийн байдлаар нэгтгэн гаргасан бөгөөд уг дүн нь урьдчилсан 

гүйцэтгэл болно. 

Байгууллагын үйл ажиллагаатай холбоотой зарим урсгал болон хөрөнгө 

оруулалтын зардлууд 2025 оны 12 дугаар сард санхүүжиж, гүйлгээ хийгдсэн. Иймд 

эдгээр зардлууд тайлант хугацааны эцэст бүрэн тусгагдсанаар оны эцсийн 

байдлаарх зардлын гүйцэтгэлийн хувь нэмэгднэ. Түүнчлэн худалдан авах 

ажиллагаа, тендер шалгаруулалт, гэрээний гүйцэтгэлтэй холбоотойгоор зарим 

2025 он 

төлөвлөгөө

Гүйцэтгэл 

/12.15/
 биет  хувь 

1 Ашиглалтын зардал /цахилгаан, халаалт, цэвэр бохир ус/  мян/төг              58,879.1 76,300.0            57,361.7            18,938.3            75%

2 Албан татвар, төлбөр, даатгал хураамжын зардал  мян/төг            163,514.8 161,488.1          78,899.1            82,589.0            49%

3 Бусдаар гүйцэтгүүлсэн ажил үйлчилгээний зардал  мян/төг            554,104.4 614,200.0          678,858.2          (64,658.2)          111%

4 Элэгдлийн зардал  мян/төг            528,142.6 832,991.4          435,552.3          397,439.1          52%

5 Техникийн нөхцлийн зардал  мян/төг              52,046.5 -                      -                      

6 Тусгай зөвшөөрлийн зардал  мян/төг              88,968.0 40,000.0            18,735.6            21,264.4            47%

7 Эрдэнэбүрэн төсөлтэй холбоотой зардал  мян/төг 707,000.0          707,000.0          0%

8 Албан томилолтын зардал  мян/төг            989,933.8 1,512,223.0      1,226,990.1      285,232.9          81%

9 Цалингийн зардал  мян/төг        3,206,543.0 4,900,578.7      4,675,695.1      224,883.6          95%

10 Ажил олгогчоос төлөх НДШ  мян/төг            462,357.8 713,956.5          612,493.6          101,462.9          86%

Дүн  мян/төг        6,104,490.0 9,558,737.65    7,784,585.73    1,774,151.9      81%

1 Төлөөлөн удирдах зөвлөлийн зардал  мян/төг            152,761.2 202,511.5          156,678.4          45,833.1            77%

2 Хөдөлмөрийн аюулгүй байдал, эрүүл ахуйн зардал /ХАБ/  мян/төг              54,995.8 31,021.1            2,905.0              28,116.1            9%

3 Тээвэр, шатахууны зардал  мян/төг              19,437.6 41,700.0            42,139.0            (439.0)                101%

4 Харилцаа холбооны зардал  мян/төг              32,792.4 63,927.4            43,711.1            20,216.3            68%

5 Сургалт семинарын зардал /ИТА/  мян/төг              14,409.0 15,000.0            6,250.0              8,750.0              42%

6
Гамшгаас хамгаалах, эрсдэлийг бууруулах арга хэмжээний зардал

 мян/төг
145,500.0          2,370.7              

143,129.3          2%

7 Хичээл үйлдвэрлэлийн зардал/ Үнэмлэх сертификат  мян/төг            133,113.6 152,147.0          38,131.5            114,015.5          25%

8 Үйл ажиллагааны бус зардал  мян/төг            234,460.1 500,000.0          500,000.0          0%

9 ББӨ  /Үндсэн болон туслах эд материал/  мян/төг              38,440.7 65,350.0            41,579.8            23,770.2            64%

10 Судалгаа хөгжүүлэлтийн зардал  мян/төг            233,381.8 400,000.0          80,500.0            319,500.0          20%

11 Эрчист Монгол ТӨХХК-д менежментийн төлбөр 29,000.0            29,000.0            0%

12 Харуул хамгаалалтын зардал  мян/төг              32,874.2 44,091.0            40,416.6            3,674.4              92%

13 Урсгал зардал, сэлбэг хэрэгсэл  мян/төг              85,667.7 75,628.3            55,130.0            20,498.3            73%

14 Маркетинг, Зар сурталчилгааны зардал  мян/төг 264,909.0          105,909.0          159,000.0          40%

15 Ажиллагсдын нийгмийн арга хэмжээний зардал  мян/төг              85,732.1 1,145,902.0      475,497.2          670,404.8          41%

16 Ахмадын зардал  мян/төг              33,916.1 41,112.0            23,750.0            17,362.0            58%

17 Хурал зөвөлгөөний зардал  мян/төг                 3,613.7 18,350.0            8,828.9              9,521.1              48%

18 Конторын хангамжийн зардал  мян/төг                 3,319.4 1,900.0              1,244.7              655.3                  66%

19 Хангамжийн бараа, материалын зардал  мян/төг            105,107.2 135,658.0          79,595.4            56,062.6            59%

Дүн        1,264,022.6 3,373,707.3      1,204,637.3      2,169,070.0      36%

       7,368,512.6      12,932,445.0        8,989,223.1 3,943,221.9      70%

-                      

1 Үндсэн хөрөнгө-барилга, байгууламж\  мян/төг 90,330.1            2,576,176.9      2,010,026.6      566,150.3          78%

2 Үндсэн хөрөнгө-авто тээврийн хэрэгсэл  мян/төг 750,000.0          643,974.5          106,025.5          86%

3 Үндсэн хөрөнгө-тавилга эд хогшил  мян/төг 143,056.0          93,880.5            49,175.4            66%

4 Үндсэн хөрөнгө-багаж тоног төхөөрөмж  мян/төг 543,051.5          345,324.7          149,696.3          195,628.4          43%

5 Үндсэн хөрөнгө-биет бус хөрөнгө  мян/төг 13,200.0            13,200.0            -                      100%

6 6-н аймагт хэрэгжүүлэх нцс, инженер, геологи, геодези, зураг  мян/төг 510,720.0          510,720.0          -                      100%

7
6-н аймагт хэрэгжүүлэх нцс, бхс, байгаль орчны төлөв байдлын 

үнэлгээ хийх  мян/төг 220,000.0          220,000.0          
-                      100%

Нийт 633,381.6          4,558,477.5      3,641,497.8      916,979.7          80%

 Өөрчлөлт 

НЭГ. Үндсэн үйл ажиллагаатай холбоотой шууд зардал

ХОЁР.  Үйл ажиллагаатай холбоотой шууд бус зардал

Нийт зардал

ГУРАВ. Хөрөнгө оруулалт

№ Зардлын нэр төрөл
Хэмжих 

нэгж
2024 гүйцэтгэл 

2025 он
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ажлууд 12 дугаар сард бүрэн хэрэгжиж дууссан бөгөөд холбогдох санхүүжилт, 

төлбөр тооцоо оны эцсийн тайланд тусгана. Иймээс тайланд тусгагдсан зардлын 

гүйцэтгэлийн энэхүү үзүүлэлт нь урьдчилсан шинжтэй бөгөөд 2025 оны жилийн 

эцсийн санхүүгийн тайлангаар баталгаажин эцэслэн тодорхойлогдоно 

 

4.3. ЦАЛИН ХӨЛСНИЙ ТУХАЙ 

Байгууллагын ажилтнуудын цалин хөлсийг цагийн баланс болон тушаал 

шийдвэрийн дагуу цаг тухай бүрд нь бодож холбогдох татвар суутгалыг хийж 

олгосон. Мөн ажилтан, албан хаагчидад сар бүр цалингийн мэдэээлэлийг хүргүүлэн 

ажиллаж байна. 

                                        Хүснэгт 23. 

сар Хүний тоо Олговол зохих дүн 

 1 79                      219,882.49  

2 87                      646,293.31  

3 80                      230,586.99  

4 84                      281,584.97  

5 85                      334,859.62  

6 87                      389,131.89  

7 88                      423,761.14  

8 86                      359,451.06  

9 89                      269,161.19  

10 89                      346,897.08  

11 89                      377,142.59  

 Нийт                   3,878,752.31  

 

 

Зураг 59: Олговол зохих цалин 

 

Цалин, хөдөлмөрийн хөлс, тэдгээртэй адилтгах орлогоос суутгасан татварын 

тайлан, суутгагчийн хувь хүнд олгосон орлогоос суутгасан албан татварын 

тайлангуудыг улирал бүр хуулийн хугацаанд цахимаар илгээн баталгаажуулсан.  
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Зураг 60: ХХОАТ тайлагнасан байдал 

 

Нийгмийн даатгалын шимтгэл төлөлтийн тайланг сар бүр хуулийн хугацаанд 

нь цахимаар илгээн, ХУД-ийн нийгмийн даатгалын хэлтэсээр хянуулж 

баталгаажуулан ажиллаж байна.                    

    

Хүснэгт 24. 

сар Хүний тоо Мөнгөн дүн 

1 107                       248,336.67  

2 115                       714,142.53  

3 122                       268,581.21  

4 167                       382,982.95  

5 108                       364,405.39  

6 116                       425,763.55  

7 159                       504,790.80  

8 111                       392,731.86  

9 113                       303,352.54  

10 165                       471,103.55  

11 131                       424,456.57  

Нийт 

         

Зураг 61: НДШ төлөлт 

 

Ээлжийн амралтын мэдэгдлийн дагуу ажилтнуудын амралтын цалинг бодож олгож 

байна.  
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    Хүснэгт 25 

Сар Хүний тоо Мөнгөн дүн 

1 1 2,870.48 

2 1 424.95 

3 0 - 

4 1 2,220.61 

5 0 - 

6 6 18,570.44 

7 39 157,951.61 

8 33 121,424.68 

9 3 7,201.25 

10 1 3,535.34 

11 0 - 

 85 314,199.35 

 

Зураг төсөл магадлал ажлын экспертүүд болон сургалт үйлдвэрлэлийн 

төвийн гэрээт багш нар, төлөвлөгөөт сургалтын багш нарын цалин хөлс, үнэлгээний 

хорооны гишүүдийн болон бусад гэрээт ажилтнуудын цалин хөлсийг холбогдох 

хуулийн дагуу татвар суутгалыг тооцож олгосон.  

 

4.4. ҮНДСЭН ХӨРӨНГӨ БАРАА МАТЕРИАЛ 

Хөрөнгө оруулалтын төлөвлөгөөний дагуу худалдан авсан үндсэн хөрөнгийг 

гэрээ, анхан шатны баримтыг үндэслэн үндсэн хөрөнгөнд орлого авах, хөрөнгийг 

капиталжуулах ажлыг хийж гүйцэтгэж байна. Мөн ТӨБЗГ-аас ирүүлсэн хөрөнгө 

акталж, данснаас хасах зөвшөөрөл олгосон тогтоолын дагуу байгууллагын Өмч 

хамгаалах байнгын зөвлөлөөр хэлэлцүүлэн хөрөнгийн хөдөлгөөнийг хийсэн.  

Хүснэгт 26 

Дансны нэр Тоо Эхний өртөг Орлогын 
төрөл 

Зарлагын  
өртөг 

Эцсийн өртөг 

Барилга 35 4,595,646.79 200,555.15 0.00 4,796,201.94 

Тоног төхөөрөмж 382 3,647,849.51 0.00 113,960.55 3,533,888.97 

Тээврийн 
хэрэгсэл 

20 1,604,706.36 643,974.55 0.00 2,248,680.91 

Тавилга, эд 
хогшил 

687 541,129.59 4,500.00 14,460.38 531,169.21 

Копьютер 
дагадлах 
хэрэгсэл 

323 624,813.86 126,967.91 25,651.66 726,130.11 

Биет бус хөрөнгө 11 156,034.00 0.00 0.00 156,034.00 

НИЙТ 11,170,180.12 975,997.60 154,072.58 11,992,105.14 

 Бараа материалын орлого болон зарлагын гүйлгээг анхан шатны баримтыг 

үндэслэн гүйлгээг хийж гүйцэтгэн ажиллаж байна.  
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Хүснэгт 27 

Сар Орлого                 
(тоо ширхэг) 

Мөнгөн дүн 
(төгрөг) 

Зарлага                 
(тоо ширхэг) 

Мөнгөн дүн (төгрөг) 

1 9013.76 16,978.74 5037.77 11,976.42 

2 27621 24,743.14 24038.38 19,950.84 

3 25693 17,785.66 27976.1 12,576.17 

4 9360 21,379.70 11505.55 12,594.53 

5 14177 32,982.69 13005.16 26,417.23 

6 22000 49,255.40 21985.25 45,779.32 

7 32 6,449.55 1389 10,876.12 

8 1447 11,737.64 993.53 7,003.73 

9 1264.5 21,531.29 227.5 5,435.67 

10 16339 37,856.37 18040.17 19,637.35 

11 10919 17,302.36 11647.34 20,595.72  
137,866.26 258,002.55 135,845.75 192,843.10 

Хүснэгт 28 

Дансны дугаар Дансны нэр Эх.өртөг Ор.өртөг Зар.өртөг Эц.өртөг 

1401-00-06-000-00-00-009 
Аж ахуйн материал- 
СҮТ 

0.00 1,714.77 1,714.77 0.00 

1401-00-00-000-00-00-008 
Аж ахуйн материал-
ЭХҮТ 

25,964.99 16,343.63 15,748.47 25,856.20 

1401-00-00-000-00-00-006 
 Бичиг хэргийн 
материал-ЭХҮТ 

27,289.44 14,918.55 11,253.65 30,954.34 

1401-00-00-000-00-00-004 
Өөрөө үйлдвэрлэсэн 
бэлэн бүтээгдэхүүн 

5,317.97 46,591.91 42,179.99 9,729.88 

1401-00-06-000-00-00-012 
Сургалтын материал-
СҮТ 

1,591.58 31,347.90 21,403.19 11,536.29 

1401-00-00-000-00-00-001 Түүхий эд материал 3,886.71 46,323.98 46,501.09 3,709.60 

1401-00-00-000-00-00-011 
Тээврийн хэрэгслийн 
сэлбэг 

56.00 44,648.45 32,728.38 11,976.08 

1401-00-12-000-00-00-018 
Хангамжийн 
материал-СҮТ 

50,839.84 896.45 0.00 51,736.30 

1401-00-12-000-00-00-017 
Хангамжийн 
материал-ЭХҮТ 

187,297.36 28,764.55 0.00 216,061.91 

1401-00-00-000-00-00-005 
Худалдан авсан, 
бэлэн бүтээгдэхүүн 

2,805.58 0.00 0.00 2,805.58 

1401-00-11-000-00-00-009 

Шинжилгээний 
материал-
Лаборатори 

12,511.23 22,983.26 21,313.56 14,180.93 

1401-00-00-000-00-00-002 
ШТМ-тос, тосолгооны 
материал 

7,454.55 1,818.18 0.00 9,272.73 

1401-00-00-000-00-00-010 Эд хогшил, багаж 61,978.76 1,650.91 0.00 63,629.67 

ДҮН 386,994.00 258,002.55 192,843.10 451,449.50 
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4.5. ХУДАЛДАН АВАХ АЖИЛЛАГААНЫ ТУХАЙ 

 2025 оны эхний хагас жилийн байдлаар компанийн үйл ажиллагаатай 

холбогдох асуудлыг Компанийн Төлөөлөн удирдах зөвлөлийн 2024 оны 12 дугаар 

сарын 17-ны өдрийн 19 дүгээр тогтоолоор хэлэлцэн дэмжсэн 

 Хөрөнгө оруулалтын төлөвлөгөөний дагуу  3,344,326.93 төгрөгийг төсөвийн үр 

ашигтай хэмнэлттэйгээр төлөвлөж батлуулсан байна. 

1. Нийт-27 төлөвлөгөө батлуулж  

2. Шууд худалдан авалт –19 

3. Харьцуулалтын аргаар-3 

4. Нээлттэй тендер шалгаруулалтын аргаар-5 

5. Тендер зарлах-8  

төлөвлөгөө хагас жилийн байдлаар эдгээр тендерүүдийг зарлаж сонгон 

шалгаруулалт хийж худалдан авалтыг авалтыг хийсэн. Гүйцэтгэл: 2,625,872,115 

/төгрөг/ 78,8% байна. 2025 оны 11 дүгээр сарын 25-ны өдрийн Төлөөлөн удирдах 

зөвлөлийн  25/17 тогтоолоор 2025 оны 12 дугаар сарын 15-ны өдөр батлагдсан 

Компаний зорилтот түвшин, хөрөнгө оруулалтын тодотгосон төлөвлөөг батлуулсан. 

Төрийн болон орон нутгийн өмчийн хөрөнгөөр бараа, ажил, үйлчилгээ худалдан 

авах тодотгосон төлөвлөгөөг ЭХҮТ ТӨХХК-ийн Гүйцэтгэх захиралаар батлуулан 

Эрчим хүчний яамаар батлгаажуулан оруулсан байна. Тодотгосон төлөвлөгөөгөөр 

4,678,477,510 төгрөг батлагдсан ба жилийн эцсийн байдлаар гүйцэтгэл 

4,231,685,246 төгрөг байна 91% тай байна. Нийт-64 төлөвлөгөө батлагдсанаас 

- Шууд худалдан авалтаар -43 

- Харьцуулалтын аргаар-16 

- Нээлттэй тендер шалгаруулалт-5 

гэсэн төлөвлөгөөний дагуу тендер зарлан худалдан авалтыг зохион байгуулан 

ажиллаж байна. Шууд худалдан авалт:  

- 10 Аймгийн дулааны станцтай холбоотой ажлууд -10 

- 6 аймагт хэрэгжих НЦС, БХС,БОТБҮ хийхтэй холбоотой -12  

- Барилга байгууламж засвар үйлчилгээтэй холбоотой-3 

- Тавилга эд хогшил, байгууллагын дотоод үйл ажиллагаатай холбоотой-8 

- Ip хяналтын камер, програмтай холбоотой-10 

Шууд худалдан авалт -43  Үүнд 

1. Шууд худалдан авалтыг төлөвлөгөөнд тусгасанаар худалдан авалтууд 

хийгдэж байгаа ба 2025 ондоо багтаагаад худалдан авалтыг дуусгана. 

2. Эрчим хүчний барилга байгууламжийн зураг төсөлд магадлал хийх 

үйлчилгээ авах / Завхан аймгийн төв/ 

3. Эрчим хүчний барилга байгууламжийн зураг төсөлд магадлал хийх 

үйлчилгээ авах / Говь-Алтай аймгийн төв/ 

4. Эрчим хүчний барилга байгууламжийн зураг төсөлд магадлал хийх 

үйлчилгээ авах / Өвөрхангай аймгийн төв/ 

5. Эрчим хүчний барилга байгууламжийн зураг төсөлд магадлал хийх 

үйлчилгээ авах / Хэнтий аймгийн төв/ 

6. Эрчим хүчний барилга байгууламжийн зураг төсөлд магадлал хийх 

үйлчилгээ авах / Говьсүмбэр аймгийн төв/ 



78 

 

7. Эрчим хүчний барилга байгууламжийн зураг төсөлд магадлал хийх 

үйлчилгээ авах / Дундговь аймгийн төв/ 

8. Эрчим хүчний барилга байгууламжийн зураг төсөлд магадлал хийх 

үйлчилгээ авах / Сүхбаатар аймгийн төв/ 

9. Эрчим хүчний барилга байгууламжийн зураг төсөлд магадлал хийх 

үйлчилгээ авах / Архангай аймгийн төв/ 

10. Эрчим хүчний барилга байгууламжийн зураг төсөлд магадлал хийх 

үйлчилгээ авах /Төв аймгийн төв/ 

11. Эрчим хүчний барилга байгууламжийн зураг төсөлд магадлал хийх 

үйлчилгээ авах Баянхонгор аймгийн төв 

12. Увс аймаг Өмнөговь сумын НЦС/30МВт/-ийн БОТБҮ хийх 

13. Баянхонгор аймаг НЦС /20МВт/-ийн БОТБҮ хийх 

14. Сүхбаатар аймаг Баруун-Урт сум 2МВт.ц БХС хийх 

15. Баянхонгор аймаг /10МВт/20МВт.ц БХС хийх/ 

16. Сүхбаатар аймаг Баруун-Урт сум10МВт НЦС, БОТБҮ хийх 

17. Хэнтий аймаг Өндөрхаан сум /3МВт/9МВт.ц/ БХС хийх 

18. Увс аймаг Өмнөговь сумын НЦС/25МВт.ц/- БХС хийх 

19. Баян-Өлгий аймгийн Өлгий НЦС/ 20МВт/-ийн БОТБҮ хийх 

20. Баян-Өлгий аймгийн Өлгий сумын /15 МВт/60МВт.ц/ БХС хийх 

21. Хэнтий аймаг Өндөрхаан сум /15МВт/ НЦС-ийн БОТБҮ хийх 

22. Дорнод аймаг 30МВт НЦС-ийн БОТБҮ хийх 

23. Дорнод аймаг 10МВт/40 МВт.ц БХС хийх 

24. Барилга байгууламж шугам хоолойн засвар үйлчилгээний ажилд 

25. Төлөвлөлтийн цэс 

26. Лабораторийн үйл ажиллагаанд 

27. Эрдэнэбүрэн төсөлтэй холбоотой ЭХҮТ-ийн түр ажилчдын байрны зураг 

төсөл хийлгэх 

28. Air conditioner-5ш 

29. Усны аппрат /Халуун, хүйтэн/-2 

30. Оффис сандал хар өнгөтэй, даавуун материалтай -10ш 

31. Гагнуурын сургалтын труба бэлтгэх төхөөрөмж /паскдах/ 

32. Stimator-Pro 21 төсвийн програм-ш\3ш 

33. Хяналтын камерын бичлэг хапгалах төхөөрөмж -2ш 

34. Ip хяналтын камер гадна 10ш 

35. Ip хяналтын камер дотор 20ш 

36. Хурлын төхөөрөмж, вэб камер 1ш 

37. Ухаалаг самбар 

38. Смарт тв сургалтын зориулалттай 70-85 инч/3ш/ 

39. Bluetooth keyboard mouse 2ш 

40. Олон үйлдэлт хэвлэх, хувилах, сканердах төхөөрөмж өнгөт/ 

41. Суурин компьютер/ RTX / 

42. Хар хувилгач /Принтер/ 

43. Зөөврийн нарны зайн үзүүлэлт хэмжигч/PVCHECKs-PRO/ 
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Хүснэгт 29 

№ Шууд худалдан авалтаар Төсөвт өртөг Гүйцэтгэл 

1 
Эрчим хүчний барилга байгууламжийн зураг 
төсөлд магадлал хийх -10 

120,000,000 74,600,000 

2 НЦС-ийн БОТБҮ хийх-12 210,000,000 210,000,000 

3 Ухаалаг самбар-1 ш 6,000,000 6,000,000 

4 
Смарт тв сургалтын зориулалттай 70-85 
инч/3ш/-2ш 

15,000,000 15,000,000 

5 
Олон үйлдэлт хэвлэх, хувилах, сканердах 
төхөөрөмж өнгөт/-2ш 

8,399,800 7,559,900 

6 Суурин компьютер/ RTX /-1ш 5,000,000 1,989,900  

7 Хар хувилгач /Принтер/-1ш 2,000,000 0 

8 
Барилга байгууламж шугам хоолойн засвар 
үйлчилгээний ажилд 

18,394,200 19,155,710 

9 Төлөвлөлтийн цэс 13,200,000 13,200,000 

10 Лабораторийн үйл ажиллагаанд 13,000,000 17,192,395  

11 
Эрдэнэбүрэн төсөлтэй холбоотой ЭХҮТ-ийн 
түр ажилчдын байрны зураг төсөл хийлгэх 

17,500,000 17,500,000 

12 Air conditioner-5ш 8,000,000 8,000,000 

13 Усны аппрат /Халуун, хүйтэн/-2ш 1,000,000 889,700 

14 Stimator-Pro 21 төсвийн програм-ш\3ш-1ш 5,610,000 1,870,000  

15 
Төвийн серверийн өрөөний агааржуулах 
систем суурилуулах  

5,000,000 9,600,000 

16 

Зөөврийн нарны зайн үзүүлэлт 
хэмжигч/PVCHECKs-PRO/ 

 

17,417,060 

 
0 

17 
Bluetooth keyboard mouse 2ш 

 
200,000 0 

18 Ip хяналтын камер гадна 10ш 1,800,000 594,000 

19 Ip хяналтын камер дотор 20ш 5,000,000 0 

20 Хурлын төхөөрөмж, вэб камер 1ш 300,000 0 

21 Оффис сандал хар өнгөтэй, даавуун 
материалтай -10ш 

3,000,000 4,950,000 

22 Гагнуурын сургалтын труба бэлтгэх 
төхөөрөмж /паскдах/ 

3,000,000 0 

23 Хяналтын камерын бичлэг хадгалах 
төхөөрөмж -2ш 

500,000 0 

   408,101,605 
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Харьцуулалтын аргаар зарласан тендерүүд 

 

1. НЦС, Инженер, Геологи, Геодези зураг зүйн судалгааны ажил хийх/ Баян-

Өлгий аймаг НЦС/ багц 1 

2. НЦС, Инженер, Геологи, Геодези зураг зүйн судалгааны ажил хийх Увс 

аймаг Өмнөговын/ багц 2 

3. НЦС, Инженер, Геологи, Геодези зураг зүйн судалгааны ажил хийх 

Баянхонгор аймаг / багц 3  

4. НЦС,Инженер, Геологи, Геодези зураг зүйн судалгааны ажил хийх Хэнтий 

аймаг Өндөрхаан/ багц 4 

5. НЦС, Инженер, Геологи, Геодези зураг зүйн судалгааны ажил хийх 

Сүхбаатар аймаг Баруун-Урт/ багц5 

6. НЦС, Инженер, Геологи, Геодези зураг зүйн судалгааны ажил хийх Дорнод 

аймаг/ багц 6 

7. СҮТ-ийн гадна цахилгааны кабль, шугам, сүлжээг шинэжчлэх ажил 

8. Сургалт үйлдвэрлэлийн төвийн тоног төхөөрөмж шинэчлэх ажилд 

9. Эрдэнэбүрэн төсөлтэй холбоотой ЭХҮТ-ийн түр ажилчдын байрны дотор 

цахилгаан, дулаан, ариутгал, татуургын ажил гүцэтгэх 

10. Эрдэнэбүрэн төсөлтэй холбоотой ЭХҮТ-ийн түр ажилчдын байрны гадна 

дулаан хангамжийн ажил гүйцэтгэх 

11. Эрдэнэбүрэн төсөлтэй холбоотой ЭХҮТ-ийн түр ажилчдын байрны гадна 

цахилгаан хангамжийн ажил гүйцэтгэх 

12. Сургалт үйлдвэрлэлийн төвийн хичээл үйлдвэрлэл, багаж хэрэгсэл 

13. Зөөврийн компютер / Ай7 / -7ш 

14. Дэлгэц /монитор/ -36ш 

15. Сургалт  үйлдвэрлэлийн төвийн их засвар 

16. Байгууллагын паркет шал солих 
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Хүснэгт 30. 

№ Харьцуулалтын аргаар зарласан тендер Төсөвт өртөг Гүйцэтгэл 

1 
СҮТ-ийн гадна цахилгааны кабль, шугам, 
сүлжээг шинэжчлэх ажил 

38,180,700 37,150,988 

2 
Эрдэнэбүрэн төсөлтэй холбоотой ЭХҮТ-
ийн түр ажилчдын байрны гадна 
цахилгаан хангамжийн ажил гүйцэтгэх 

97,309,000 97,300,435 

3 
Эрдэнэбүрэн төсөлтэй холбоотой ЭХҮТ-
ийн түр ажилчдын байрны гадна дулаан 
хангамжийн ажил гүйцэтгэх 

98,818,600 
 

98,800,000 

4 

Эрдэнэбүрэн төсөлтэй холбоотой ЭХҮТ-
ийн түр ажилчдын байрны дотор 
цахилгаан, дулаан, ариутгал, татуургын 
ажил гүцэтгэх 

93,405,700 92,012,440 

5 Сургалт  үйлдвэрлэлийн төвийн их засвар 130,000,000 129,799,099 

6 Дэлгэц /монитор/ -36ш 28,102,000 20,663,100 

7 Зөөврийн компьютер 7ш 28,000,000 18,000,000 

8 Байгууллагын паркет шал солих 97,568,670 95,000,000 

9 
НЦС, Инженер, Геологи, Геодези зураг 
зүйн судалгааны ажил хийх/ Баян-Өлгий 
аймаг НЦС/ багц 1 

86,686,000 86,000,000 

10 
НЦС, Инженер, Геологи, Геодези зураг 
зүйн судалгааны ажил хийх Увс аймаг 
Өмнөговын/ багц 2 

92,630,660 80,000,000 

11 
НЦС, Инженер, Геологи, Геодези зураг 
зүйн судалгааны ажил хийх Баянхонгор 
аймаг / багц 3 

99,480,000 78,950,000 

12 
НЦС,Инженер, Геологи, Геодези зураг 
зүйн судалгааны ажил хийх Хэнтий аймаг 
Өндөрхаан/ багц 4 

72,740,000 72,740,000 

13 
НЦС, Инженер, Геологи, Геодези зураг 
зүйн судалгааны ажил хийх Сүхбаатар 
аймаг Баруун-Урт/ багц5 

72,540,000 72,540,000 

14 
НЦС, Инженер, Геологи, Геодези зураг 
зүйн судалгааны ажил хийх Дорнод аймаг/ 
багц 6 

86,643,340 74,750,000 

15 
Сургалт үйлдвэрлэлийн төвийн тоног 
төхөөрөмж шинэчлэх ажилд 

93,022,500 
57,849,800 

 

16 
Сургалт үйлдвэрлэлийн төвийн хичээл 
үйлдвэрлэл, багаж хэрэгсэл 

97,428,900 31,347,900  

 Нийт 
                 1,142,903,762 
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Хүснэгт 31 

 

Худалдан авах ажиллагааны мэргэжилтэн Д.Энхзаяа нь 2025 онд тендер 

зарлах 21 удаагийн тендер зарлахаас амжилттай болон амжилтгүй нийт 28 

удаагийн тендерийг бэлдэн зарлаж худалдан авалтыг зохион байгуулан ажилласан 

байна. Эдгээр тендер шалгаруулалтад Үнэлгээний хорооны хурлын нарийн 

бичигээр ажиллаж хурлын протокол хөтлөх үнэлгээ болон хянан үзэх хуудас бэлдэх 

тендерт шалгарсан оролцогч болон шалгараагүй оролцогчидруу мэдэгдэл бичиж 

илгээх гэх мэт ажил үүргийн хуваарын дагуу ажилаа хариуцлагатай хийдэг 

болно.Байгууллагаас зохион байгуулсан үйл ажиллагаа олон нийтийг хамарсан 

цэвэрлэгээ, үйлчилгээ, сургалтанд хамрагдан өөрийн эрх үүргээ хэрэгжүүлэн 

ажилласан. 

 

Төлөөлөн удирдах зөвлөлд хэлэлцүүлсэн асуудлууд 

1. 2025 оны ТЭЗҮҮЗТ-г 3 удаа батлуулсан 

2. 2025 оны бизнес төлөвлөгөө 

3. 2024 оны аудитлагдсан санхүүгийн тайлангын танилцуулга, ТЭЗҮҮЗТ 

биелэлт 

4. Захиралын контрактын гэрээний биелэлттэй холбоотой санхүүгийн 

мэдээлэл 

5. Эрчим хүчний газраас шилжиж ирсэн 392 сая төгрөгийн авлагын талаа 

 

Хяналт шалгалтын хүрээнд хэрэгжүүлсэн ажил 

2024 оны санхүүгийн тайланд хийсэн хөндлөнгийн аудитаар 3 зөвлөмж, 6 

албан шаардлага өгсөн. Зөрчил албан шаардлагын биелэлийг 2025 оны 9 дүгээр 

сарын 30-ны өдөр үндэсний аудитын газарт хүргүүлж ажилласан. 

  

№ Нээлттэй тендер шалгаруулалт Төсөвт өртөг Гүйцэтгэл 

1 Лаборатори 1500,000,000 1,406,029,215 

2 Авто машин-3 ширхэг 750,000,000  
708,372,000 

3 Байрны тохижилт 100,000,000 98,318,564 

4 Ажилчдын байр 380,000,000 365,000,000 

5 Суурин компьютер/ процессор/ 36 ш 144,000,000 102,960,000 

Нийт дүн  2,680,679,779 
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 Хүснэгт 32. 

№ Өгсөн зөвлөмж Биелэлт 

1 

Эрчим хүчний үндэсний төв 
ТӨХХК-ийн захирлын 2021 оны 
12 дугаар сарын 24-ны өдрийн 
А/89 тушаалаар баталсан 
нягтлан бодох бүртгэлийн 
бодлогын баримт бичгийг мөрдөж 
байгаа ба шинэчлэгдсэн 
стандарт, хууль, дүрэм, журамд 
нийцүүлэн өөрчлөлтийг тухай 
бүрд нь тусгаагүй байна. 

Байгууллагын Нягтлан бодох бүртгэлийн 
бодлогын баримт бичгийг Цом бүртгэл аудит 
ХХК-тай гэрээ хийж 2024 оны 11 дүгээр сарын 
11-ний өдрийн А/33 тоот тушаалаар 
баталгаажуулан мөрдлөг болгон ажиллаж 
байна. Нягтлан бодох бүртгэлийн бодлогын 
баримт бичгийг мөрдөж байгаа ба 
шинэчлэгдсэн стандарт, хууль, дүрэм, журамд 
нийцүүлэх асуудлаар  “Цом бүртгэл аудит” ХХК-
д 2025 оны 6 дугаар сарын 27-нд 1/532 тоот 
албан бичгээр саналаа хүргүүлсэн. 

2 

Тус төв нь 2024 оны жилийн 
эцсийн байдлаар 890 нэр 
төрлийн 3,722.8 сая төгрөгийн 
хөрөнгө элэгдлээрээ өртгөө 
бүрэн нөхөж ашиглалтын хугацаа 
дууссан байна 

Үндсэн хөрөнгийн дансанд бүртгэлтэй 
элэгдлээрээ анхны өртгөө нөхсөн 192 ш буюу 
182.5 сая төгрөгийн балансын үнэ, 
хуримтлагдсан элэгдэл бүхий үндсэн 
хөрөнгүүдийн жагсаалтыг гарган байгууллагын 
өмч хамгаалах зөвлөл болон Төлөөлөн удирдах 
зөвлөлийн хурлаар хэлэлцүүлэн холбогдох 
материалын бүрдлийг ханган Эрчим хүчний 
яам-нд хандан, Төрийн өмчийн бодлого 
зохицуулалтын газарт санал хүргүүлэн 
ажилласан. ТӨБЗГ-аас 2025 оны 7 дугаар 
сарын 08-ны өдрийн 397  дугаар тогтоолоор 
үндсэн хөрөнгийг акталж данснаас хасах 
зөвшөөрөл олгосны дагуу шийдвэрлэн 
ажиллаж байна. Мөн байгууллагын өмч 
хамгаалах байнгын зөвлөл нь үлдэгдэл 
өртөггүй хөрөнгүүдийн чанар байдалд дүгнэлт 
хийж, хөрөнгө хариуцсан инженер техникийн 
ажилтнуудын саналыг үндэслэн актлах болон 
дахин үнэлэх хөрөнгүүдийн жагсаалтыг гарган 
Төлөөлөн удирдах зөвлөлийн хурлаар 
хэлэлцүүлэхээр баримт материалын бүрдлийг 
ханган ажиллаж байна. Дахин үнэлэх 
хөрөнгүүдийг Сангийн сайдын 2024 оны 06 
дугаар сарын 13-ны өдрийн Дугаар А/113 тоот 
тушаалаар  "Хөдлөх эд хөрөнгийн үнэлгээ хийх 
журам" гарсантай холбоотойгоор мэргэшсэн 
үнэлгээний компаниар үнэлгээ хийлгүүлэхтэй 
холбоотой зардлыг  2026 оны зорилтот түвшинд 
тусган хэрэгжүүлэхээр төлөвлөсөн. 

3 

Тайланд онд шатахууны 
жолоочийн замын хуудас 
байхгүй, анхан шатны баримтын 
бүрдэл дутуу байна. 

Зөвлөмжийн дагуу хариуцсан жолооч нараар 
замын хуудсыг бичүүлэн авч шатахууны тооцоо 
хийж, анхан шатны баримтын бүрдлийг ханган 
ажиллаж байна 
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Хүснэгт 33. 

№ Албан шаардлагага Биелэлт 

1 

2024 оны 5 дугаар сарын 02-ны өдрийн 
№ЭХЧТ/41/2024 дугаар "Туулах 
чадвар сайтай автомашинаар 
үйлчилгээ үзүүлэх, төлбөр тооцоо 
барагдуулах гэрээ"-г байгуулж, өөрийн 
үйл ажиллагаанд хамааралгүй, 
худалдан авах үйл ажиллагааны 
төлөвлөгөөнд тусгаагүй үйлчилгээнд 
28,400.0 мянган төгрөгийн хөрөнгө 
зарцуулсан 

Төрийн өмчийн бодлого зохицуулалтын 
газраас ирүүлсэн 2024 оны 4 дүгээр сарын 
29-ний өдрийн А-1/815  тоот албан бичгийн 
дагуу биелэлтийг ханган ажилласан. Цаашид 
хууль дүрэмд нийцүүлэн зөрчлийг давтан 
гаргахгүй байх асуудалд анхаарч ажиллаж 
байна. 

2 
Авлагыг тооцоо нийлж, 
баталгаажуулаагүй зөрчлийг арилгах 
албан шаардлага хүргүүлэх 

Байгууллагын 392,7 сая төгрөгийг 
барагдуулах хуулийн этгээдүүдийг эрэн 
сурвалжлах холбоотой баримт материалыг 
бүрдүүлэх, холбогдох дээд шатны 
байгууллагад хандан асуудлаар мэргэжлийн 
хуулийн ажилтантай хамтран шийдвэрлэх 
талаар арга хэмжээг авч ажиллаж байна. 
Авлагыг шийдвэрлүүлэх асуудлаар Удирдах 
дээд байгууллага болон шүүх, ТУЗ-д хандан 
шийдвэрлүүлэх талаар арга хэмжээ авч 
ажиллаж байна. 

3 

Ижил төрлийн бүтээгдэхүүнийг 
багцлан худалдан авах ажиллагааны 
төлөвлөгөөнд оруулан харьцуулалтын 
арга ашиглаагүй худалдан авалт 
хийсэн, зөрчлийг арилгах албан 
шаардлага хүргүүлэх 

Мэргэжлийн инженер техникийн 
ажилтнуудаас тухайн багажуудыг сайтар 
судлан худалдан авалтыг зохион байгуулах 
цаашид шаардлагатай багаж хэрэгслийн 
саналыг авахдаа сайтар тулгаж худалдан 
авалтыг зохион байгуулж байна. 

4 

Майнримек ХХК, Блейк стар альфа 
ХХК, Огмент ХХК, Визлис визард ХХК, 
Энхансмент ХХК-уудтай байгууллагын 
үйл ажиллагаатай холбоотой 
нэвтрүүлэг, контентын үйлчилгээ авах 
гэрээг байгуулж, өөрийн үйл 
ажиллагаанд хамааралгүй, худалдан 
авах үйл ажиллагааны төлөвлөгөөнд 
тусгаагүй үйлчилгээнд 99,800.0 мянган 
төгрөгийн хөрөнгө зарцуулсан 

Цаашид хууль дүрэмд нийцүүлэн 
төлөвлөгөөнд тусгаж зөрчлийг давтан 
гаргахгүй байх асуудалд анхаарч ажиллаж 
байна.  

5 

Зорилтот түвшинд тусгагдаагүй 2 
төрлийн ажил үйлчилгээг худалдан 
авах ажиллагааны төлөвлөгөөнд 
оруулан худалдан авах ажиллагааг 
зохион байгуулж гүйцэтгэгчийг сонгон 
шалгаруулсан байна. 

2024 оны 06-р сарын 10-ны өдрийн худалдан 
авах ажиллагааны нэмэлт өөрчлөлтийн 
төлөвлөгөөнд  оруулан  зохион байгуулан 
гүйцэтгэгчийг сонгон шалгаруулан ажиллаж 
байгаа цаашид ийм алдаа дутагдал 
гаргахгүй.  

6 

ЭХҮТ/20240203029 дугаартай 
тендерийг зарласан боловч 
шаардлагатай тендерийн бичиг 
баримт /ажлын даалгавар/-ыг 
оруулаагүй, тендерийн ерөнхий 
шаардлага хангаагүй байгууллага 
шалгаруулсан. 

Тухайн ЭХҮТ/20240203029 дугаартай 
тендерийг зарласан боловч шаардлагатай 
тендерийн бичиг баримт системд дутуу 
орсон алдаа гарсан. Цаашид тендер 
зарлахдаа нягталж шалгах системийг зөв 
ашиглах алдаа дутагдлаа засаж сайжруулах 
нягт нямбай шалгаж оруулах зэргийг анхаарч 
ажиллаж байна. 
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Төрийн өмчийн бодлого зохицуулалтын газрын 2024 оны 12 дугаар сарын 13-

ны өдрийн шалгалтын мөрөөр авах арга хэмжээний тухай 707 дугаар тогтоолын 

хэрэгжилтийн биелэлийг ТӨБЗГ-т хүргүүлэн дүгнүүлсэн. 

Хүснэгт 34. 

Д/д Илэрсэн асуудал /товч утга/ 
Илэрсэн асуудал бүрээр гарсан үр дүнд 

шалгуулагчийн тайлбар 

1 
Шалгалтын мөрөөр авах арга 
хэмжээний төлөвлөгөө боловсруулан 
хэрэгжилтийг ханган ажиллах; 

ТӨБЗГ-ийн  707 дугаар тогтоолын 
хэрэгжилтийг биелүүлэх гүйцэтгэлийн 
төлөвлөгөөг 2025 оны 01сарын 19 өдрөөр 
батлуулан ажиллаж байна.  

2 

Төрийн өөрийн өмчийн эд хөрөнгийн 
бүртгэл биетээр байхгүй, 8 нэрийн, 
25,524,920.00 мөнгөн дүн бүхий 
зөрчилд,  Төрийн болон орон нутгийн 
өмчийн тухай хуулийг мөрдөж 
ажиллах.  

“Эрчим хүчний үндэсний төв” ТӨХХК-ний 
үндсэн хөрөнгөд бүртгэлтэй биетээр байхгүй 
8 нэрийн хөрөнгийг төрийн болон орон 
нутгийн өмчийн тухай хуулийн 31.4, 31.5-д 
заасны дагуу  байгуулагын өмч хамгаалах 
байнгын зөвлөл 2025 оны 5 дугаар сарын 5-
ний өдөр хуралдаж,  хуралдааны дүгнэлтийг 
Төлөөлөн удирдах зөвлөлд танилцуулж  
шийдвэрлүүлэх  арга хэмжээг авч ажиллаж 
байна. 

3 

Сургалт үйлдвэрлэлийн төвийн 
цайны газрын зориулалтаар, 
зөвшөөрөлгүй, гэрээгүй ашиглуулж 
байгаа байр талбайн хэмжилтийг 
баталгаажуулж, Төрийн өмчийн 
бодлого, зохицуулалтын газрын 2020 
оны 49, 50, 51 дүгээр тогтоолын 
хэрэгжилтийг хангаж  ажиллах; 

ТӨБЗГ-ийн 707 дугаар тогтоолын 
зөвлөмжийн дагуу СҮТ-ийн байр талбайг 
түрээслүүлэх үйл ажиллагааг 2025 онд түр 
зогсоосон бөгөөд, байр талбайн хэмжилтийг 
баталгаажуулж батлагдсан үнэ тарифийг 
үндсэлсэн гэрээ байгуулсны  дагуу үйл 
ажиллагааг хэвийн үргэлжлүүлнэ.  

4 

Сургалт үйлдвэрлэлийн төвийн 
цайны газрын байр талбай 
түрээслүүлснээс олсон орлого 
920,000.0 (есөн зуун хорин мянга) 
төгрөгийг,  хурлын танхим 
түрээслүүлснээс олсон орлого 
3,875,000.0 (гурван сая найман зуун 
далан таван мянга) төгрөгөөс, 40 
хувиар тооцож 1,550,000.0 (нэг сая 
таван зуун тавин мянга) төгрөгийг, 
2023 оноос өмнөх төлбөрийн  
үлдэгдэл 2,103,272.73 (хоёр сая нэг 
зуун гурван мянга хоёр зуун далан 
хоёр төгрөг, далан гурван мөнгө) 
төгрөгийг төрийн сангийн  1009 0000 
0703 тоот дансанд, 2024 оны 12 
дугаар сард багтаан нөхөн 
төвлөрүүлэх; 

СҮТ-ийн цайны газрын байр талбайн 
түрээстэй холбоотой 2023 оноос өмнөх 
төлбөрийн үлдэгдлийг  2024.12.27-ны өдөр 
Төрийн сангийн  1009 0000 0703  дансанд 
төлж барагдуулсан. ТӨБЗГ-с ирүүлсэн 707 
тоот тогтоолын хавсралтын 3, 4 дэх мөр, 
тогтоолын 4 дэх заалтад заасны дагуу 
төлбөрийг төлж барагдуулсан. 
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5 

.“Эрчим хүчний хөгжлийн төв” 
(хуучнаар) төрийн өмчит үйлдвэрийн 
газрын нэр дээр бүртгэлтэй, 3 нэгж 
талбарын, 2,871,584,000.0 (хоёр 
тэрбум найман зуун далан нэгэн сая 
таван зуун наян дөрөв) төгрөгийн 
үнэлгээ бүхий, 27,151 (хорин долоон 
мянга нэг зуун тавин нэг) м2 газрын 
эзэмших/ашиглах эрхийг шилжүүлэн 
авах ажлыг зохион байгуулах; 

Эрчим хүчний хөгжлийн төв /хуучнаар/ нэр 
дээр бүртгэлтэй 2 нэгж талбар бүхий10335 
м2 газрын   төлбөр хураамжийг 6 дугаар 
сарын 4-ний өдөр барагдуулж, нэр 
шилжүүлэх хүсэлтийг холбогдох газарт  
тавьж шийдвэрлүүлэхээр нийслэлийн газар 
зохион байгуулалтын албаны нэг цэгийн 
үйлчилгээнд албан бичиг хүргүүлсэн, 1 нэгж 
талбар бүхий Баянгол дүүргийн 20-р хороонд 
байрлах 16796м2 газрыг ‘УБЦТС’ ТӨХК-д 
шилжүүлэх шийдвэр Эрчим хүчний яамнаас 
гарсан бөгөөд холбогдох баримт бичгийн 
бүрдлийг ханган Төрийн өмчийн бодлого 
зохицуулалтын газарт хүргүүлсэн. 

6 

Орон сууцны зориулалтаар 
ашиглуулсан эрхийн зөрчилтэй 2 
нэгж талбарын 5,342 м2 газрын 
асуудлыг Засгийн газрын 2020 оны 10 
дугаар тогтоолын холбогдох заалтыг 
мөрдөж ажиллах.  

“Эрчим хүчний хөгжлийн төв” ТӨҮГ 
/хуучнаар/ нэр дээр бүртгэлтэй 2 нэгж талбар 
5342м2 газраас 1 нэгж талбар  4193м2 газрыг 
ЭХҮТ-ийн /өөрийн/ нэр дээр  2024.11.04-нд 
шилжүүлэн авсан, 1 нэгж талбар бүхий 1149 
м2 газрын төлбөр хураамжийг 6 дугаар 
сарын 04-ний өдөр барагдуулж нэр 
шилжүүлэх хүсэлт болон холбогдох бичиг 
баримтын бүрдлийг ханган нийслэлийн газар 
зохион байгуулалтын албаны нэг цэгийн 
үйлчилгээнд албан бичгээр хүргүүлсэн. 

7 

“Сэргээгдэх эрчим хүчний үндэсний 
төв” (хуучнаар) төрийн өмчит 
үйлдвэрийн газрын нэр дээр 
бүртгэлтэй, 1 нэгж талбарын, 
ажилчдын орон сууцны 
зориулалттай, үнэлээгүй, 4,997.0 
(дөрвөн мянга есөн зуун ерэн долоо) 
м2 талбай бүхий, эзэмших/ашиглах 
эрхийн газрыг компанийн нэр дээр 
шилжүүлэн авах, үнэлэх ажлыг 
зохион байгуулах; 

Сэргээгдэх эрчим хүчний үндэсний төв 
\хуучнаар\ нэр дээр бүртгэлтэй 1 нэгж талбар 
4997 м2 орон сууцны зориулалт бүхий газрыг 
“Эрчим хүчний үндэсний төв” ТӨХХК-ийн нэр 
дээр 2024.11.15-нд шилжүүлэн авсан. 

8 

Газрын мэдээллийн санд бүртгэгдсэн 
газар эзэмших , ашиглах эрх бүхий 13 
нэгж талбар 8,919,698м2 газрын 
асуудалд,  Засгийн газрын 2020 оны 
10дугаар тогтоолын холбогдох 
заалтыг мөрдөж ажиллах.  

Газрын нэгдсэн мэдээллийн санд  хуучнаар 
“ЭХХТөв” ТӨҮГ-ын нэр дээр  бүртгэлтэй 13 
газраас   захиалагчийн хяналт хийж байсан  
10 нэгж талбарын газар нь газар зүйн 
байршлаараа Өвөрхангай аймагт хамаарах 
бөгөөд үйл ажиллагааны хүрээнд тус аймагт 
харьяалагдаж байгаа тул уг газрыг  
шилжүүлэх  “Эрчим хүчний үндэсний төв” 
ТӨХХК-ийн 2025.05.14-ны өдрийн 1/354 тоот 
албан бичгийн дагуу Өвөрхангай аймгийн 
газрын албанд хандсан бөгөөд уг газрыг 
шилжүүлэх тухай Өвөрхангай Аймгийн Засаг 
даргын 2025.06.24 өдрийн  А/464 тоот “Газар 
эзэмших эрх дуусгавар болгох тухай” 
захирамж гарснаар уг газрыг шилжүүлэн 
шийдвэрлэсэн. Үлдсэн 3 газрыг ашиглагч 
байгууллага руу шилжүүлэх 2025.06.03-ний 
1/414 албан тоотыг “УБДС” ТӨХК-д, 1/415  
албан тоотыг “ЦДҮС” ТӨХК-д шилжүүлэх 
хүсэлтийг хүргүүлэн ажиллаж байна.   
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9 

Монгол Улсын Засгийн газрын 2022 
оны 318 дугаар тогтоолын 1 дүгээр 
хавсралтаар шилжин ирсэн 
33,000,000.0 (гучин гурван сая) м2 
талбай бүхий газрын 
эзэмших/ашиглах эрхтэй холбоотой 
үүссэн шүүхийн маргааныг эцэслэн 
шийдвэрлэх, газар дээр баригдсан 
төслийн хөрөнгийн эзэмшигч, 
ашиглагчийг тогтоосны үндсэн дээр 
чанар, ашиглалтын байдлыг үнэлэх, 
төрийн өмчид хүлээн авах эсэх 
асуудлыг судлан шийдвэрлэх; 

2022 оны 318 дугаар тогтоолын 1 дүгээр 
хавсралтаар шилжин ирсэн Налайх дүүргийн 
5-р хороо “Цагаан овооны хөндий” хаягт 
байрлах 33 га газрын эзэмших эрхийн 
гэрчилгээг “Эрчим хүчний үндэсний төв” 
ТӨХХК-ийн нэр дээр 2024 оны 4 дүгээр 
сарын 09-ны өдрийн А/12 шийдвэрээр 
шилжүүлэн авсан.  

10 

Компанийн нэр дээр шилжээгүй 
тээврийн хэрэгсэл 28,415,454.55 
үнийн дүн бүхий зөрчилд, Компанийн 
нэр дээр шилжүүлэх асуудлыг Авто 
тээврийн үндэсний төв ТӨҮГ-т 
шийдвэрлүүлэх.   

“Сэргээгдэх эрчим хүчний үндэсний төв” 
ТӨҮГ-ийн \хуучнаар\ нэр дээр бүртгэлтэй 16-
48-УНТ УАЗ фургон маркийн автомашины  
татварыг  2025.05.23 ний өдөр бүрэн  төлж 
барагдуулж дуусан бөгөөд нэр шилжүүлэх 
албан хүсэлтийг Авто тээврийн үндэсний 
төвд албан бичиг хүргүүлсэн.  

11 

Тогтоолын биелэлтийг 2025 оны 2  
дугаар улиралд Төрийн өмчийн 
бодлого, зохицуулалтын газарт 
ирүүлэх. 

Тогтоолын биелэлтийг Төрийн өмчийн 
бодлого зохицуулалтын газарт 2025 оны 6 
дугаар сарын 13-ны өдрийн 1/467 тоот албан 
бичгээр хүргүүлсэн. 

12 

Зориулалт бусаар зарцуулсан 
зардлын  1,080,000.00 үнийн дүн 
бүхий зөрчилд, Төсвийн тухай 
хуулийн 41.2.2-д  батлагдсан төсвийн 
хүрээнд зарлага гаргах, Төрийн 
хэмнэлтийн тухай хуулийн 15.1-д 
төсвийн байгууллага төрийн болон 
орон нутгийн өмчит хуулийн этгээдэд 
дараах зүйлсийн хориглоно, 15.1.5-д 
төсвийн болон байгууллагын 
хөрөнгөөр бэлэг дурсгалын зүйл 
худалдан авахыг хориглосон 
заалтуудыг тус тус зөрчсөн.  

Батлагдсан томилолтын зардлыг зориулалт 
бусаар ашиглаж  бэлэг дурсгалын зүйл 
худалдан авсан зөрчлийг цаашид давтахгүй 
холбогдох хуулийн заалтуудыг мөрдөн 
ажиллаж байна. 

 

Шилэн дансны тухай 

Шилэн дансны тухай хуульд заасны дагуу төсвийн гүйцэтгэл, хэмнэлт, 

хэтрэлтийн тайлбар шалтгааныг маягтын дагуу сар, улирлаар бэлтгэн боловсруулж 

тайланг тухай бүр нь илгээсэн. Мөн цалингийн зардлаас бусад 5.0 сая төгрөгөөс 

дээш гүйлгээний мэдээллийг хавсралтын хамт, бонд, зээл, өрийн бичиг, баталгаа, 

түүнтэй адилтгах санхүүгийн бусад хэрэгсэл, төр хувийн хэвшлийн түншлэлийн 

гэрээ, концесс, төсөв, өмч, хөрөнгө, мөнгө зарцуулах, өр, авлага үүсгэсэн аливаа 

шийдвэрийг сар бүр цахим хуудсанд байршуулсан.  

Албан бичиг хөтлөлт 

 Ирсэн албан бичиг 110 

 Өргөдөл, хүсэлт 17 

 Явуулсан бичиг 78 
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Зураг 62: Өргөдөл хүсэлт 

 

 

Зураг 63: Явуулсан бичиг 

 

Зураг 64: ирсэн бичиг 

 

  

Цалинтай 
тодорхойлолт

35%

Төлбөр буцаах
13%

Урьдчилгаа 
цалин хүсэх

13%

Бусад хүсэлт
13%

Орон сууцны 
дэмжлэг хүсэх

26%

ӨРГӨДӨЛ ХҮСЭЛТ 17

Эрчим хүчний 
яаманд

11%
ТӨБЗГ
13%

Харилцагч банканд
32%

Аудиттай 
холбоотой

8%

ТУЗ-д 
8%

Бусад байгууллагад
28%

ЯВУУЛСАН БИЧИГ 78

Эрчим хүчний яаманд ТӨБЗГ Харилцагч банканд

Аудиттай холбоотой ТУЗ-д Бусад байгууллагад

74%

4%

19%
3%

ИРСЭН БИЧИГ 110

Эрчим хүчний яам Эрчист  Монгол ТӨБЗГ Бусад байгуулага
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Байгууллагын арга хэмжээнд оролцсон байдал 

Хамрагдсан сургалт 

- Хөдөлмөрийн аюулгүй байдал, эрүүл ахуйн 14 цагийн сургалт. Нярав 

Б.Энхжаргал 

Зураг 65 

 

 

 

- Сангийн яамнаас зохион байгуулсан Тогтвортой хөгжлийн семинар сургалт. 

Тооцооны нягтлан бодогч Н.Дариймаа 

- Худалдан авах ажиллагааны А3 сургалтад хамрагдсан. Б. Энхтуяа 
Зураг 66 
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ТАВ. АЖ АХУЙН АЛБАНЫ АЖЛЫН ХҮРЭЭНД: 

5.1. АЖ АХУЙН АЛБАНЫ ЗОРИЛГО, ЗОРИЛТ 

1. Аж ахуйн алба нь үйл ажиллагааны зорилгын хүрээнд байгууллагын өдөр 

тутмын үйл ажиллагааг тасралтгүй жигд ханган явуулах ажлыг зохион байгуулдаг. 

 2. Байгууллагын автомашин техник хэрэгсэлийн ашиглалтыг зохих дүрэм 

журмын дагуу хуваарилаж, автомашин техникээс шалтгаалсан үйл ажиллагааг 

тасралтгүй явуулдаг. 

3. Эрчим хүчний салбарт үйл ажиллагаа явуулдаг төрийн болон хувийн 

хэвшлийн үйлдвэр компаниудад Монгол улсад хэрэгжиж буй стандарт нормын дагуу 

офсет хэвлэлийн бүтээгдэхүүнийг хэвлэн нийлүүлэх үндсэн чиг үүргийг 

хэрэгжүүлдэг. 

Зорилго зорилтын хүрээнд дараах үйл ажиллагааг хэрэгжүүлдэг: 

1. Монгол улсад мөрдөгдөж буй худалдан авах ажиллагааны тухай хууль, 

дүрэм, журамд нийцүүлэн байгууллагын төлөвлөгөөт худалдан авалтыг тухай 

бүрт зохион байгуулж,гүйцэтгэгчийг сонгон шалгаруулдаг. Сургалт 

үйлдвэрлэлийн төвийн сургалтын материалын ханган нийлүүлэх ажлыг 

зохион байгуулдаг. 

 

2. Хэвлэх цех нь салбарын болон салбарын бус төрийн болон төрийн өмчит 

хувийн хэвшилийн үйлдвэр компаниудын захиалгын дагуу офсет хэвлэлийн 

бүтээгдэхүүнийг нийлүүлдэг. 

 

3. Байгууллагын автомашин, техник хэрэгсэлийг захиалгын хуудасны дагуу 

хөдөө орон нутагт хуваарилан ажилладаг.Автомашин авто гражийн засвар 

үйлчилгээг хариуцан эвдрэл гэмтэл гарсан тохиолдолд тухай бүрт асуудлыг 

шийдвэрлэдэг. 

 

4. Төвийн байр болон сургалт үйлдвэрлэлийн төвийн байрны инженерийн 

шугам сүлжээ, цахилгааны засвар үйлчилгээний хэвийн ажиллагааг хариуцан 

ажилладаг. 

 

5. Оффисын цэвэрлэгээ үйлчилгээг зохих норм стандарын дагуу хийж 

гүйцэтгэдэг. 
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Зураг 67 

 

5.2. АЛБАНЫ БҮТЭЦ, ЗОХИОН БАЙГУУЛАЛТ 

 

5.3. АЛБАНЫ ҮЙЛ АЖИЛЛАГААНЫ КАЛЕНДАРЧИЛСАН ТӨЛӨВЛӨГӨӨНИЙ 
БИЕЛЭЛТ 

 
Хүснэгт 35 

 

 Албаны үйл 
ажиллагаа 

Хэрэгжүүлэх ажлууд Хүрэх төвшин 
Хариуцах 

ажилтан нэр, 
албан тушаал 

Биелэлт 
хувь 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Автомашин, 
граж, жолооч 
нарт 

Эрчим хүчний 
үндэсний төвийн 
автомашинуудад 
өвөл, зуны 
үйлчилгээг худалдан 
авах төсвийн дагуу 
хийж гүйцэтгэнэ 

Байгуулагын 
ажил үйлчилгээнд 
авто машинуудыг 
бэлэн байлгана 

ААА-ны дарга 
Т.Ганбат 

100% 

Автомашинуудыг 
улсын үзлэг, 
оношилгоо, татвар, 
даатгалд хамруулах 
ажлыг зохион 
байгуулах 

Автомашинуудыг 
улсын үзлэг, 
оношилгоо, 
татвар, даатгалд 
хамруулах ажлыг 
цаг тухайд нь 
гүйцэтгэнэ. 

ААА-ны дарга 
Т.Ганбат 

100% 

Авто гарааш болон 
төв оффисын 
камержуулалтыг 
нэмэгдүүлэх 

ЭХҮТ-ийн хэвийн 
үйл ажиллагааг 
хангаж, аюулгүй 
байдлыг 
урьдчилан 
сэргийлэх 

ААА-ны дарга 
Т.Ганбат 

100% 
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Жолооч нарт 
хөдөлмөр аюулгүй 
ажиллагааны 
зааварчилгааг 
тогтмол өгч, хот 
дотор болон хөдөө 
орон нутагт ажилд 
гаргаж хэвшүүлнэ. 

Жолооч нарт 
хөдөлмөр 
аюулгүй 
ажиллагааны 
зааварчилга 
өгснөөр 
хариуцлага 
нэмэгдэж, 
аюулгүй байдлыг 
сахиулна. 

ХАБЭА-н 
ажилтан 
Ш.Ариунаа 

80% 

Авто гараашийн 
дотор тохижилтын 
ажлыг хийж, 
сайжруулна. 

Жолооч нарын 
ажиллах нөхцөл 
сайжирна.  

ААА-ны дарга 
Т.Ганбат 

100% 

Жолооч нарт 
тээврийн цагдаагийн 
алба хаагчаар 
замын хөдөлгөөний 
шинэчилсэн дүрэм, 
Зөрчлийн тухай 
хуулийн мэдлэг 
олгох сургалт зохион 
байгуулна. 

Жолооч нарын 
хариуцлага 
нэмэгдэнэ.  

ААА-ны дарга 
Т.Ганбат,     
ХАБЭА-н 
ажилтан 
Ш.Ариунаа 

50% 

Гараашид 
суурилуулсан тоног 
төхөөрөмжийг 
ашиглан 
автомашинуудад 
анхан шатны 
техникийн тусламж 
үзүүлэх 

Автомашинуудад 
анхан шатны 
үзлэг оношилгоо, 
засварыг хийнэ.  

Жолооч 
механик 
Г.Жаргалсайхан 

100% 

 
 
 
 
 
 
 
 
2 

 
 
 
 
 
 
 
 
Цахилгаан, 
сантехникийн 
ажлын 
хүрээнд 

ЭХҮТ-ийн байранд 
гарсан цахилгааны 
эвдрэл гэмтлийг олж 
илрүүлэх, засварлах 

ЭХҮТ-ийн хэвийн 
үйл ажиллагааг 
хангаж ажиллана. 

Сантехникч 
Ш.Ганболд 

100% 

СҮТ-ийн байранд 
гарсан цахилгааны 
эвдрэл гэмтлийг 
засварлах 

СҮТ-ийн хэвийн 
үйл ажиллагааг 
хангаж ажиллана. 

Сантехникч 
Ш.Ганболд 

100% 

Удирдлагаас өгсөн 
үүрэг даалгаврыг цаг 
тухай бүрд 
биелүүлэх 

ЭХҮТ-ийн хэвийн 
үйл ажиллагааг 
хангаж ажиллана. 

Сантехникч 
Ш.Ганболд 

90% 

Өвлийн бэлтгэл 
ажлын хүрээнд 
цахилгааны аюулгүй 
байдлыг хангаж 
ажиллана. 

ЭХҮТ-ийн хэвийн 
үйл ажиллагааг 
хангаж ажиллана. 

Сантехникч 
Ш.Ганболд 

100% 

ЭХҮТ-ийн байранд 
гарсан сантехникийн 
гэмтлийг засварлан, 
урьдчилсан бэлтгэл 
ажил хийх  

ЭХҮТ-ийн хэвийн 
үйл ажиллагааг 
хангаж ажиллана. 

Сантехникч 
Ш.Ганболд 

100% 

СҮТ-ийн байранд 
гарсан сантехникийн 
гэмтлийг засварлан, 

СҮТ-ийн хэвийн 
үйл ажиллагааг 
хангаж ажиллана. 

Сантехникч 
Ш.Ганболд 

100% 
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урьдчилсан бэлтгэл 
ажил хийх  

Удирдлагаас өгсөн 
үүрэг даалгаврыг цаг 
тухай бүрд 
биелүүлэх 

ЭХҮТ-ийн хэвийн 
үйл ажиллагааг 
хангаж ажиллана. 

Сантехникч 
Ш.Ганболд 

90% 

Өвлийн бэлтгэл 
ажлын хүрээнд 
цахилгааны аюулгүй 
байдлыг хангаж 
ажиллана. 

ЭХҮТ-ийн хэвийн 
үйл ажиллагааг 
хангаж ажиллана. 

Сантехникч 
Ш.Ганболд 

100% 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3 

 
 
 
 
 
 
 
Байгуулагын 
гадна дотно 
цэвэрлэгээний 
ажил 
үйлчилгээнд 

Байгууллагын гадна 
талбайн цэвэрлэгээ 
үйлчилгээг тогтмол 
хийж, цэвэр цэмцгэр 
байлгах 

ЭХҮТ-ийн алба 
хаагч, ажилчдын 
ажиллах орчин 
нөхцлийг 
бүрдүүлж, цэвэр 
цэмцгэр 
байлгана.  

Сантехникч 
Ш.Ганболд, 

100% 

Байгууллагын гадаа 
талбайн 
цэцэрлэгжүүлэлт , 
усалгаа, арчилгааг 
чанарын өндөр 
төвшинд хийж 
гүйцэтгэн ажиллах 

ЭХҮТ-ийн алба 
хаагч, ажилчдын 
ажиллах орчин 
нөхцлийг 
бүрдүүлж, цэвэр 
цэмцгэр 
байлгана.  

Сантехникч 
Ш.Ганболд 

50% 

Оффисын 
цэвэрлэгээ 
үйлчилгээг тогтмол 
стандарт нормын 
дагуу чанарын 
өндөр түвшинд 
гүйцэтгэн ажиллах  

ЭХҮТ-ийн алба 
хаагч, ажилчдын 
ажиллах орчин 
нөхцөлийг 
бүрдүүлж, цэвэр 
цэмцгэр 
байлгана.  

Үйлчлэгч    
Д.Оюун-Эрдэнэ, 
Д.Чулуунцэцэг 

100% 

Ээлжийн амралт 
авсан, хүндэтгэх 
шалтгаантай 
ажилчдын оронд 
орлон ажиллах 

ЭХҮТ-ийн хэвийн 
үйл ажиллагааг 
хангаж ажиллана. 

Үйлчлэгч     
Д.Оюун-Эрдэнэ, 
Д.Чулуунцэцэг 

100% 

Удирдлагаас өгсөн 
үүрэг даалгаврыг цаг 
тухай бүрд 
биелүүлэх 

ЭХҮТ-ийн хэвийн 
үйл ажиллагааг 
хангаж ажиллана. 

Үйлчлэгч 
Д.Оюун-Эрдэнэ, 
Д.Чулуунцэцэг 

100% 

  

5.4. ҮЙЛЧИЛГЭЭНИЙ ХЭСГИЙН ҮЙЛ АЖИЛЛАГААНЫ ХҮРЭЭНД 

Аж ахуйн алба нь нийтдээ 20 ширхэг автомашин, 8 жолоочтойгоор үйл 

ажиллагаагаа явуулж байна. Байгууллагын үйл ажиллагаанд тогтмол ашиглагддаг 

автомашинуудыг жолооч нартаа дараах байдлаар хариуцуулж аюулгүй ажиллагаа, 

бүрэн бүтэн байдал, засвар үйлчилгээ, цэвэрлэгээ арчилгааг хянаж ажилладаг. 
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Зураг 36 

 Жолоочийн нэр Автомашин Улсын дугаар 

1 Ц.Батбилэг Landcruiser200 0179УНЦ 

2 Landcruiser Prado250 8331УКН 

3 Л.Начин Landcruiser200 0713УББ 

4 Toyota Prius30 0136УНЕ 

5 Г.Жаргалсайхан 
/механик жолооч/ 

Landcruiser Prado250 8335УКН 

6 Toyota Hiace 4482УНА 

7 П.Энхболд Sonata LF 0244УБЛ 

8 Toyota Hiace 4442УБП 

9 Б.Буянбадрах Toyota Hilux 8832УКН 

10 Toyota Hiace 4436УНИ 

11 О.Очирхуяг Landcruiser Prado150 4456УНМ 

12 Nissan Leaf 0471УБО 

13 Д.Цогбаяр Toyota Hilux 4475УБЛ 

14 Hyundai Grandeur 6189УНА 

15 Б.Мандуул Toyota Prius20 4441УНД 

16 Nissan Patrol 6189УНА 

17  

Хариуцсан жолооч 
байхгүй 

Sonata LF 0144УНД 

18 Wolksvagen Passat 0325УБҮ 

19 M/Benz Sprinter 2635УБС 

20 УАЗ Фургон 1648УНТ 

 

Зураг 37 

1. 0713УББ Landcruiser 200 

№ Ямар засвар үйлчилгээ 
хийгдсэн 

Хаана хийгдсэн Хэзээ хийгдсэн Үнийн дүн ₮ 

1 Засвар үйлчилгээ “Акума эрин” ХХК 2025.04.16 346.000₮ 

2 Засвар үйлчилгээ “Хангайн хүлэг 
моторс” ХХК 

2025.05.24 1.034.000₮ 

3 Засвар үйлчилгээ “Акума эрин” ХХК 2025.09.01 486.400₮ 

4 Засвар үйлчилгээ “Форвард моторс” 
ХХК 

2025.10,07 250.000₮ 

5 Засвар үйлчилгээ “Форвард моторс” 
ХХК 

2025.10.20 570.000₮ 

6 Засвар үйлчилгээ “Форвард моторс” 
ХХК 

2025.12.12 575.000₮ 

   Нийт 3.261.400₮ 

2. 0179УНЦ Land cruiser 200 
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№ Ямар засвар үйлчилгээ 
хийгдсэн 

Хаана хийгдсэн Хэзээ 
хийгдсэн 

Үнийн дүн ₮ 

1 Засвар үйлчилгээ “Акума эрин” ХХК 2025.04.16 346.000₮ 

2 Засвар үйлчилгээ “Акума эрин” ХХК 2025.09.01 387.400₮ 

3 Засвар үйлчилгээ “Форвард моторс” ХХК 2025.10.25 580.000₮ 

   Нийт 1.313.000₮ 

 

3. 8335УКН Landcruiser Prado250 

№ Ямар засвар үйлчилгээ 
хийгдсэн 

Хаана хийгдсэн Хэзээ хийгдсэн Үнийн дүн ₮ 

1 Засвар үйлчилгээ /агаар 
шүүгч, салоны шүүр/ 

“Уран ган” ХТ 2025.08.19 208.000₮ 

2 Засвар үйлчилгээ /агаар 
шүүгч, салоны шүүр/ 

“Форвард моторс” ХХК 2025.10.12 165.000₮ 

   Нийт 373.000₮ 

 

4. 8331УКН Landcruiser Prado250 

№ Ямар засвар үйлчилгээ 
хийгдсэн 

Хаана хийгдсэн Хэзээ хийгдсэн Үнийн дүн ₮ 

1 Засвар үйлчилгээ /агаар 
шүүгч, салоны шүүр/ 

“Уран ган” ХТ 2025.08.19 208.000₮ 

2 Засвар үйлчилгээ /агаар 
шүүгч, салоны шүүр/ 

“Форвард моторс” 
ХХК 

2025.10.12 165.000₮ 

   нийт 373.000₮ 

 

5. 4456УНМ Toyota Prado 150 

№ Ямар засвар үйлчилгээ 
хийгдсэн 

Хаана хийгдсэн Хэзээ 
хийгдсэн 

Үнийн дүн ₮ 

1 Засвар үйлчилгээ “V8 “авто центр 2025.03.13 5.602.850₮ 

2 Засвар үйлчилгээ “Таван богд моторс” 
ХХК 

2025.0519 3.100.000₮ 

3 Засвар үйлчилгээ “V8 “авто центр 2025.05.19 761.750₮ 

4 Засвар үйлчилгээ “V8 “авто центр 2025.06.10 3.894.000₮ 

5 Засвар үйлчилгээ “Акума эрин” ХХК 2025.09.04 307.800₮ 

6 Засвар үйлчилгээ “Мөнххада” ХХК 2025.09.07 1.958.777₮ 

7 Засвар үйлчилгээ “Форвард моторс” 
ХХК 

2025.10.07 250.000₮ 

8 Засвар үйлчилгээ “Форвард моторс” 
ХХК 

2025.10.21 775.000₮ 

9 Засвар үйлчилгээ “Форвард моторс” 
ХХК 

2025.10.31 570.000₮₮ 
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10 Засвар үйлчилгээ “Форвард моторс” 
ХХК 

2025.11.28 765.000₮ 

   Нийт 17.985.177₮ 

 

6. 0244УБЛ Sonata  LF 

№ Ямар засвар үйлчилгээ 
хийгдсэн 

Хаана хийгдсэн Хэзээ 
хийгдсэн 

Үнийн дүн 

1 Засвар үйлчилгээ “Хьюндэй” 
автомотив ХХК 

2025.03.18 850.500₮ 

2 Засвар үйлчилгээ “Форвард моторс” 
ХХК 

2025.10.25 325.000₮ 

    1.175.500₮ 

 

7. 4475УБЛ Hilux Pick-up 

№ Ямар засвар үйлчилгээ 
хийгдсэн 

Хаана хийгдсэн Хэзээ 
хийгдсэн 

Үнийн дүн ₮ 

1 Засвар үйлчилгээ    

2 Засвар үйлчилгээ “Чингис групп” ХХК 2025.06.10 2.600.000₮ 

3 Засвар үйлчилгээ “ПиПиЭм” ХХК 2025.06.30 5.891.600₮ 

4 Засвар үйлчилгээ “Акума эрин” ХХК 2025.09.01 296.500₮ 

5 Засвар үйлчилгээ “Форвард моторс” 
ХХК 

2025.10.30 1.655.000₮ 

   Нийт 10.443.100₮ 

 

8. 4442УБП Prius 30 

№ Ямар засвар үйлчилгээ 
хийгдсэн 

Хаана хийгдсэн Хэзээ 
хийгдсэн 

Үнийн дүн ₮ 

1 Засвар үйлчилгээ “Акума эрин” ХХК 2025.04.16 241.000₮ 

2 Засвар үйлчилгээ “Форвард моторс” 
ХХК 

2025.10.20 340.00₮ 

   Нийт 581.000₮ 

9. 4441УНД Prius 20 

№ Ямар засвар үйлчилгээ 
хийгдсэн 

Хаана хийгдсэн Хэзээ 
хийгдсэн 

Үнийн дүн ₮ 

1 Засвар үйлчилгээ “Акума эрин” ХХК 2025.04.16 244.000₮ 

2 Засвар үйлчилгээ “Форвард моторс” 
ХХК 

2025.10.21 340.000₮ 

   Нийт 584.000₮ 
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10. 4436УНИ Toyota Hiace 

№ Ямар засвар үйлчилгээ 
хийгдсэн 

Хаана хийгдсэн Хэзээ 
хийгдсэн 

Үнийн дүн ₮ 

1 Засвар үйлчилгээ “Акума эрин” ХХК. 2025.04.16 321.500₮ 

2 Засвар үйлчилгээ Форвард моторс” 
ХХК 

2025.10.21 305.000₮ 

   Нийт 626.500₮ 

11. 9617УНК Hyundai Grandeur 

№ Ямар засвар үйлчилгээ 
хийгдсэн 

Хаана хийгдсэн Хэзээ 
хийгдсэн 

Үнийн дүн ₮ 

1 Засвар үйлчилгээ “Акума эрин” ХХК. 2025.04.16 322.000₮ 

2 Засвар үйлчилгээ “Форвард моторс” 
ХХК 

2025.10.10 445.000₮ 

   Нийт 767.000₮ 

 

12. 0144УБЛ Sonata LF 

№ Ямар засвар үйлчилгээ 
хийгдсэн 

Хаана хийгдсэн Хэзээ 
хийгдсэн 

Үнийн дүн ₮ 

1 Засвар үйлчилгээ “Акума эрин” ХХК 2025.09.02 200.500₮ 

2 Засвар үйлчилгээ “Форвард моторс” 
ХХК 

2025.10.16 325.000₮ 

3 Засвар үйлчилгээ “Форвард моторс” 
ХХК 

2025.10.24 644,000₮ 

   Нийт 1.169.500₮ 

 

13. 0325УБО Wolksvagen Passat 

№ Ямар засвар үйлчилгээ 
хийгдсэн 

Хаана хийгдсэн Хэзээ 
хийгдсэн 

Үнийн дүн ₮ 

1 Засвар үйлчилгээ “Таван богд 
моторс” ХХК 

2025.01.16 261.000 

2 Засвар үйлчилгээ “Таван богд 
моторс” ХХК 

2025.09.29 453.750 

3 Засвар үйлчилгээ “Чингис групп” ХХК 2025.07.23 2.600.000 

   Нийт 3.349.750 
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14. 4482УНА Toyota Hiace 

№ Ямар засвар үйлчилгээ 
хийгдсэн 

Хаана хийгдсэн Хэзээ 
хийгдсэн 

Үнийн дүн ₮ 

1 Засвар үйлчилгээ “Акума эрин” ХХК 2025.04.16 333.800₮ 

2 Засвар үйлчилгээ “Форвард моторс” 
ХХК 

2025.12.03 360.000₮ 

3 Акумлятор “Акума эрин” ХХК 2025.08.17 298.000 

   Нийт 991.800 

 

Автомашинуудын татвар, хураамж, оношилгоо 

1 Автомашинуудын татвар Нийт 20 
автомашин 

2025он 5.854.393₮ 

2 Автомашинуудын оношилгоо Нийт 20 
автомашин 

2025он 495.000₮ 

   Нийт 6.349.393₮ 

 

Бусад дагалдах хэрэгсэл 

№ Бусад дагалдах хэрэгсэл Хаанаас худалдаж 
авсан 

Огноо Үнийн дүн 

1 Дугуй хийлэгч, татлага, 
чирэгч, хүрз, галын хор, 
салон өнгөлөгч, сэв дарагч, 
дугуйн нөхөөс, бусад зүйлс 

“Уран ган” ХТ 2025 он 2.884.000₮ 

   Нийт 2,884.000₮ 

 

5.5. ХЭВЛЭХ ЦЕХ 

    “Эрчим хүчний үндэсний төв” ТӨХХК-ийн хэвлэх цех нь 2025 оны календарчилсан 

төлөвлөгөөний дагуу дараах ажлуудыг хийсэн болно. Үүнд:     

Зураг 38 

№ Хэрэгжүүлэх ажлууд Хугацаа Гүйцэтгэл 

 
 
1 

Хэвлэмэл 
бүтээгдэхүүнийг 
харилцагчдад хямд үнээр 
өндөр чанартай 
бүтээгдэхүүнийг хэвлэж 
өгөх  

 
 

Жилийн 
турш 

ДЦС-4 ТӨХК, ДЦС-3 ТӨХК, ЦДҮС ТӨХК, 
ДҮТ ТӨХХК, Дулаан шарын гол ТӨХК, 
УБЦТС ТӨХК, ЭХЯ, УБДС ТӨХК, ӨБЦТС 
ТӨХК,Mcs интернэйшнл ХХК, Энерго сервис 
монтаж ХХК, Грийн Энержи ХХК, Агар 
Энержи ХХК, Тосон Энержи ХХК  зэрэг 
байгууллагуудын бүтээгдэхүүний үнэ гарган 
захиалга авч ажилласан. 
 

 
 
 
2 

Эрчим хүчний салбарын 
байгууллагуудын 2025 
онд зарлагдсан тендерт 
оролцох 

 
 

Жилийн 
турш 

ДЦС-4 ТӨХК, ДЦС-3 ТӨХК, УБЦТС ТӨХК, 
УБДС ТӨХК –с бараа бүтээгдэхүүний үнийн 
санал өгөн харьцуулалтын аргаар шалгарч 
гэрээ байгуулсан. 
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3 

Эрчим хүчний салбарын 
аж ахуй нэгжүүд, 
байгууллагуудтай хамтын 
ажиллагаагаа 
үргэлжлүүлэх 

 
 

Жилийн 
турш 

ДЦС-4 ТӨХК, ДЦС-3 ТӨХК, ЦДҮС ТӨХК, 
ДҮТ ТӨХХК, Дулаан шарын гол ТӨХК, 
УБЦТС ТӨХК, ЭХЯ, УБДС ТӨХК, ӨБЦТС 
ТӨХК, Mcs интернэйшнл ХХК, Энерго 
сервис монтаж ХХК зэрэг салбарын 
байгууллагуудаас захиалга авч хамтран 
ажиллаж байна. 
 

 
4 

Салбарын бус төрийн 
болон хувийн хэвшлийн 
байгууллагуудтай 
хамтран ажиллах 
 

 
Жилийн 

турш 

 
АШУҮИС,Даваасүрэн, Оюундарь, Улаанхүү, 
Анхбаяр-с захиалга авч хамтран ажилласан. 
 

 
 
5 

Эх бэлтгэлийг 
захиалагчийн хүссэн 
загвараар, чанарын 
өндөр төвшинд бэлтгэх. 
Бэлэн болсон эхийг 
баталгаажуулж ажиллах  

 
 

Жилийн 
турш 

 
Эх бэлтгэлийг захиалагчийн хүссэн 
загвараар бэлтгэн бэлэн болсон эхийг 
баталгаажуулан ажилласан. 

 
6 

Батлагдсан эхийн дагуу 
өнгө будгийг чанарын 
өндөр төвшинд гүйцэтгэж 
тохируулан хэвлэх 

 
Жилийн 

турш 

 
Захиалгат ажлыг чанар, өнгө будгийг 
тохируулан хэвлэж, хүлээлгэн өгч байна. 

 
7 

Хэвлэлтээс гарсан 
бүтээгдэхүүнийг 
хэвлэлийн дараах ажилд 
бэлтгэн бэлэн болгох 

 
Жилийн 
турш 

 
Бүх захиалгыг хугацаанд нь цехийн  
ажилтнууд хэвлэлийн дараах ажилд 
оролцож хийж гүйцэтгэсэн. 

 
 
8 

Сар бүрийн тайлан 
төлөвлөгөөг тогтмол 
гаргаж, танилцуулж, 
батлуулах 

 
Жилийн 
турш 

Хэвлэх цехийн үйл ажиллагаа болон 
санхүүгийн тайлан, төлөвлөгөөг цаг тухай 
бүрт гарган холбогдох албан тушаалтанд 
цаасаар болон файлаар өгч байна.  

 
 
 
9 

Сэлбэг материалын 
захиалгыг урьдчилан 
авах 

  
 
2,8 сар 

Шаардлагатай материал болох цаас, будаг, 
төмрийн захиалгыг цаг тухайд нь өгч 
ажилласан. Тоног төхөөрөмж бүр дээр  
техник ашиглалтын дэвтэр хөтөлж 
техникийн үйлчилгээ, гэмтэл, засварын 
тэмдэглэгээг тогтмол хийж байна. 

 

ДЦС-4 ТӨХК, ДЦС-3 ТӨХК, ЦДҮС ТӨХК, ДҮТ ТӨХХК, Дулаан шарын гол 

ТӨХК, УБЦТС ТӨХК, ЭХЯ, УБДС ТӨХК, ӨБЦТС ТӨХК, Mcs интернэйшнл ХХК, 

Энерго сервис монтаж ХХК, Грийн Энержи ХХК, Агар Энержи ХХК, Тосон Энержи 

ХХК, зэрэг байгууллагууд болон хувь хүмүүстэй хамтран ажилласан байна.  

ДЦС-4 ТӨХК, ДЦС-3 ТӨХК, УБЦТС ТӨХК, ЦДҮС ТӨХК, УБДС ТӨХК –с зарласан 

тендерт оролцон шалгарч гэрээ байгуулсан.  

Хэвлэх цехийн орлогын задаргаа, гүйцэтгэл, ажлын үзүүлэлт 

Хэвлэх цех нь 2025 оны гэрээ хийгдсэн дүнгээр 177,973,360  төгрөг, гүйцэтгэл 

хийгдсэн ажлын дүнгээр 172,282,060 төгрөг, он дамжих дүн 5,691,300 төгрөг бөгөөд 

төлөвлөсөн орлогын биелэлт 107.86 хувь , авлага 9,240,000 төгрөг байна.  
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Зураг 68. 2025 оны төвлөрүүлсэн орлогыг өнгөрсөн 2 жилийн нийт орлоготой 
харьцуулбал:   

 
 

Хүснэгт 39 

  
Харилцагчийн нэр 

 
Хэвлэгдсэн материал 

 
Гэрээний дүн 

 
Хийгдсэн 

ажлын дүн 

1 ЦДҮС ТӨХК Төрөл бүрийн журнал 18,844,200 18,844,200 

 
2 

ДЦС-4 ТӨХК Төрөл бүрийн журнал, 
бланк, хоногийн 
үзүүлэлтүүд 

18,942,960 18,494,460 
 

 
3 

Анхбаяр Ном 950,000 950,000 

 
4 

УБЦТС ТӨХК Төрөл бүрийн журнал, 
бланк 

1,275,000 1,275,000 

5 АШУҮИС Ном 7,385,000 7,385,000 

6 УБЦТС ТӨХК Төрөл бүрийн журнал, 
бланк 

20,989,000 20,989,000 

7 ДЦС-3 ТӨХК Төрөл бүрийн журнал, 
бланк, хоногийн 
үзүүлэлтүүд 

19,975,000  
14,732,200 
 

8 ЭХЯ Төрөл бүрийн журнал 751,000 751,000 

 
9 

ДҮТ ТӨХХК Төрөл бүрийн журнал 331,500 331,500 

10 Грийн Энержи ХХК Төрөл бүрийн журнал 142,500 142,500 

11 Агар Энержи ХХК Төрөл бүрийн журнал 325,000 325,000 

12 Тосон Энержи ХХК Төрөл бүрийн журнал 338,200 338,200 

13 УБДС ТӨХК Төрөл бүрийн журнал 7,760,000 7,760,000 

14 MCS интернейшнл ХХК Төрөл бүрийн журнал 510,000 510,000 

15 Энерго сервис монтаж 
ХХК 

Төрөл бүрийн журнал 250,000 250,000 

16 Даваасүрэн Ном 2,250,000 2,250,000 

17 Улаанхүү Ном 5,750,000 5,750,000 

18 Дулаан шарын гол ТӨХК Төрөл бүрийн журнал 380,000 380,000 

19 Оюундарь Брошур 1,900,000 1,900,000 

20 УБЦТС ТӨХК Төрөл бүрийн журнал 14,510,500 14,510,500 

21 ААД ТААД Ном 11,880,000 11,880,000 

22 Улаан дэвтэр Ном 6,600,000 6,600,000 

23 ЭХЯ Төрөл бүрийн журнал 1,520,000 1,520,000 

24 Дулаан ААД Ном 3,960,000 3,960,000 

25 ЦДҮС ТӨХК Төрөл бүрийн журнал 910,000 910,000 

0

100

200

2023 он 2024 он 2025 он

143.9 165.6 177.9

Орлогын харьцуулалт
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26 УБЦТС ТӨХК Төрөл бүрийн журнал, 
бланк, хоногийн 
үзүүлэлтүүд 

700,000 700,000 

27 ААД ТААД  "Эрдэнэт 
үйлдвэр" ТӨҮГ 

Ном 9,240,000 9,240,000 

28 ДҮТ ТӨХХК Төрөл бүрийн журнал 75,000 75,000 

29 ЦДҮС ТӨХК хангайн бүс Төрөл бүрийн журнал 2,762,500 2,762,500 

30 MCS интернейшнл ХХК Төрөл бүрийн журнал 1,469,000 1,469,000 

31 ЦДҮС ТӨХК баруун бүс Төрөл бүрийн журнал 12,585,000 12,585,000 

32 ЦДҮС ТӨХК Алтай 
улиастай бүс 

Төрөл бүрийн журнал  
2,712,000 

 
2,712,000 

  
Нийт Дүн 

 
177,973,360 

 
172,282,060 

 

Зураг 69       

 

Хэвлэх цех нь 2023 онд 210, 2024 онд 270, 2025 онд 320 гаруй төрлийн хэвлэмэл 

бүтээгдэхүүнийг хэвлэн нийлүүлсэн байна. Жил бүр хэвлэхээс гарсан 

бүтээгдэхүүний тоо нэмэгдсэнч хэвлэлийн чанарт өөрчлөлт гараагүй,  шаардлага 

хангасан бүтээгдэхүүнийг захиалагч нарт нийлүүлсэн.   

• Үйл ажиллагааны хүрээнд дараах номнуудыг хэвлэн борлуулж байна. 

✓ Цахилгаан байгууламжийн ашиглалтын үед мөрдөх аюулгүй ажиллагааны 

дүрэм  

✓ Эрчим хүчний ажилтны дунд зохиох аюулгүй ажиллагааны ажлын үндсэн 

дүрэм  

✓ Цахилгаан техникийн байгууламжийн угсралтын дүрэм, цахилгаан станц, 

дулаан- механикийн тоноглолын ашиглалтын үеийн ААД 

✓ Цахилгаан техникийн байгууламжийн угсралтын дүрэм 

✓ ЭХ-ны Барилга угсралтын ажлын дэвтэр 

✓ Дулааны оруулгын слесарь ЭХ-ий ажил мэргэжлийн ном 

  

38 

7.7

18.9

37.4

19.9

9.2

22.4

6.1

18.2

 -

 20

 40

Category 1

Орлого бүрдүүлэлт

ЦДҮС ТӨХК УБДС ТӨХК

ДЦС-4 ТӨХК УБЦТС ТӨХК

ДЦС-3 ТӨХК Эрдэнэт үйлдвэр ТӨҮГ

ЭХҮТ ном ЭХ салбарын байгууллага

Салбарын бус хувь хүн албан байгууллага
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Дотоод зардлын төлөвлөгөө, гүйцэтгэл 

2025 онд хэвлэх цех нь зардлын төлөвлөгөөнд 62,985,295 сая төгрөг 
төлөвлөгдсөнөөс 62,455,497 сая төгрөгийн гүйцэтгэлтэй гарсан.  

Зураг 70 

 

 

5.6. 2026 ОНЫ ЗОРИЛТ 

✓ Төрийн болон хувийн хэвшлийн байгууллагуудын тоог 2 дахин нэмэгдүүлж, 

2026 оны орлогын биелэлтийг давуулан биелүүлж ажиллах 

✓ Батлагдсан бизнес төлөвлөгөөний дагуу гүйцэтгэлд хяналт тавьж 2026 оны 

төлөвлөсөн үйл ажиллагааны чиглэлээр хариуцсан зардлыг хэтрүүлэхгүй 

ажиллах 

✓ Бараа материалын нийлүүлэлтээс шалтгаалсан хэвлэх цехийн тоног 

төхөөрөмжийн  зогсолт гаргахгүй байх 

✓ Гэрээний үүргийн биелэлтийг бүрэн ханган ажиллах 

✓ Харилцагч байгууллагууд дараагийн ажилд хөнгөлөлт үзүүлэх 10-15 хувийн 

купон өгөх 

✓ Шинээр ашиглагдаж байгаа программуудыг судлах, ажиллаж сурах, 

мэргэжилтэн, эх бэлтгэгч нарыг хариуцсан  чиглэлээр нь сургалтанд 

хамруулах 

50.3

8.7

3.3

0 10 20 30 40 50 60

Дотоод зардал /материал/

Тос тосолгоо спирт

Төмөр

Цаас
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ЗУРГАА. СУРГАЛТЫН ХӨТӨЛБӨР, МЭРГЭШЛИЙН ЗЭРГИЙН 

АТТЕСТАТЧИЛЛЫГ ХЭРЭГЖҮҮЛЭХ, САЛБАРЫН ХҮНИЙ НӨӨЦИЙГ 

МЭРГЭШҮҮЛЭХ  АЖЛЫН ХҮРЭЭНД 

2025 онд Сургалт үйлдвэрлэлийн төв нь Хөдөлмөрийн аюулгүй байдал эрүүл 

ахуйн сургалт зохион байгуулах гэрчилгээ 2023.06.19-2026.06.18 хүртэл хүчинтэй, 

“Эрчим хүчний салбарын ажиллагсдыг сургах, мэргэшүүлэх ажлыг зохион байгуулах 

журам”, ЭХҮТ-ийн “Сургалт зохион байгуулах журам”-ийн хүрээнд сургалтын үйл 

ажиллагаагаа явуулж байна. 

Хүснэгт 40 

№ СҮТ-ийн сургалтын нэр 

Хөдөлмөр, Нийгмийн Хамгааллын Сургалт, Үнэлгээ, 
Судалгааны Институт 

Бүртгэлийн 
дугаар 

Мэргэжлий
н индекс 

Мэргэшлийн нэр 
Мэргэшлийн 

түвшин  

1.  Цахилгаан техникч 
2024/25, 
2024/252 

071309-1 
Цахилгаан 
үүсгүүрийн техникч 

II, III 

2.  Электрон техникч 
2024/253 

2024/255 
071401 

Электрон 
техникийн техникч 

III, II 

3.  Зуухны машинч 
2024/254 

2024/256 
071303 

Дулааны станцын 
операторч 

III, II 

4.  
Реле хамгаалалт 
автоматикийн 
засварчин 

2024/257 

2024/258 
071309-2 

Монтёр, төмөр 
замын, цахилгааны  

II, III 

5.  Эрчим хүчний 
борлуулалтын ажилтан 

2024/259 

2024/260 
071310 

Эрчим хүчний 
борлуулалтын 
байцаагч монтёр 

II, III 

6.  Турбины машинч 
2024/261 

2024/262 
071303 

Механикч, 
хөдөлгүүрийн 
/уурын/ 

II, III 

7.  

Автомат удирдлагын 
системийн засварчин,  

Дулааны хянах 
хэмжүүр автоматик 

2024/263 071402 
Операторч, 
автомат машины 
хяналт 

II 

8.  Дэд станцын 
үйлчилгээний монтёр 

2024/264 

2024/265 
071309-2 

Монтёр 
цахилгааны 
/диспетчерийн 
тоног төхөөрөмж/ 

II, III 

9.  Агаарын шугамын 
засварчин 

2024/266 

2024/267 
071309-2 

Цахилгаан шугам 
тавигч/ холбогч 

II, III 

10.  Хийн гагнуур 2024/247 071514 
Гагнуурчин 
/цахилгаан-хийн/ 

II 

11.  Цахилгаан гагнуур 2024/248 071514 Гагнуурчин II 

12.  Аргон гагнуур 2024/249 071514 
Гагнуурчин,/аргоны
/ 

III 

13.  Хагас автомат гагнуур 2024/250 071514 
Гагнуурчин,/ хагас 
автомат гагнуурын/ 

V 
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13 сургалтын II-V түвшний “Чадамжид суурилсан сургалтын хөтөлбөр” 

боловсруулан Хөдөлмөр, Нийгмийн Хамгааллын Сургалт, Үнэлгээ, Судалгааны 

Институттээс 2024-2026 он хүртэл хүчинтэй хөтөлбөрийн дүгнэлт гаргуулсан. 

 

Хөдөлмөр, нийгмийн хамгааллын яамны Хөдөлмөрийн аюулгүй байдал, 

эрүүл мэндийн төвийн 

 

Хөдөлмөрийн аюулгүй байдал эрүүл ахуйн сургалт зохион байгуулах 

23061904 дугаартай гэрчилгээний дагуу 

 

Зураг 71 

 

• Ажил олгогчийн сургалт 

• Ажилтны сургалт 

• Эрсдэлтэй ажлын байрны  сургалт:  

 

Даралтат сав шугам хоолойтой харьцаж ажиллах аюулгүй ажиллагааны эрхтэй  

бөгөөд гэрчилгээний хугацаа 2026 оны 06-р сарын 18-ний өдрийг хүртэл хүчинтэй. 
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6.1 СУРГАЛТЫН ҮЙЛ АЖИЛЛАГАА 
 
Эрчим хүчний салбарт мэргэжилтэй ажилчид бэлтгэх, мэргэшүүлэх, давтан 

сургах дадлагажуулах чиглэлээр дараах сургалтыг зохион байгуулдаг. 

                                    Зураг 72 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2025 оны сургалтын төлөвлөгөө болон сургалт явуулах эрхийн хүрээнд дулааны эх 

үүсвэр, ДХХА, механик, цахилгаан, гагнуур, ИТА, болон удирдах ажилтан гэсэн 4 

үндсэн чиглэлээр сургалтыг зохион байгуулж нийт 2913 хүнийг сургалтад хамруулж 

ажиллалаа.  

Манай сургалт үйлдвэрлэлийн төв зарим төрлийн сургалт явуулхад орон 

тооны үндсэн багш байхгүйгээс 2025 онд нийт 17 гэрээт багштай Механик-Дулааны 

эх үүсвэр, Цахилгааны чиглэлээр хөлсөөр ажиллах гэрээ байгуулж 46 удаагийн  

сургалт зохион байгуулж ажилласан байна. 

 

6.2. 2025 ОНЫ СУРГАЛТЫН ТӨЛӨВЛӨГӨӨ БИЕЛЭЛТ 

Зураг 73 

 

Дулааны эх 
үүсвэр, ДХХА, 
Механик 

Цахилгаан         Гагнуур ИТА болон 
удирдах ажилтан 

64 68

36

6

89

73

46

7

Цахилгаан Механик, дулааны эх 
үүсвэр

Гагнуур ИТА болон удирдах 
ажилтан

   5 ОНЫ СУРГАЛТЫН ТӨЛӨВЛӨГӨӨНИЙ БИ ЛЭЛТ

Төлөвлөсөн Гүйцэтгэл
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Сургалт үйлдвэрлэлийн төв нь 2025 онд цахилгааны чиглэлээр 64, механик-

дулааны эх үүсвэрийн чиглэлээр 68, гагнуурын чиглэлээр 36, ИТА болон удирдах 

ажилтанд зориулсан сургалтын чиглэлээр 6 нийт 174 удаагийн сургалт зохион 

байгуулахаар төлөвлөсөн. 

2025 оны 12 дугаар сарын 12-ний өдрийн байдлаар Сургалт үйлдвэрлэлийн 

төв нь нийт 215 удаагийн сургалтыг зохион байгуулж батлагдсан төлөвлөгөөг 23% 

хувиар давуулан биелүүлж ажилласан байна.  

 

Зураг 74. Нийт суралцагчдын тоо 
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2025 оны сургалтын төлөвлөгөөний биелэлт 

Механик-Дулааны эх үүсвэрийн сургалт 
 

Хүснэгт 41. Механик-Дулааны эх үүсвэрийн сургалтын биелэлт 

№ Сургалтын нэр 
Сургалтын 

давтамж 

Суралцагчийн 

тоо 

Орлогын 

эзлэх хувь 

1 

Краны бүрэн бүтэн байдал, аюулгүй 

ажиллагааг харуицагч, оосорлогч 

дохиочин /эрх сунгах/ 

21 477 22.9% 

2 Зуухны машинист 4 63 18.1% 

3 Эргэх механизм-Насос засварчин /анхан/ 6 51 13.2% 

4 

Краны бүрэн бүтэн байдал, аюулгүй 

ажиллагааг харуицагч, оосорлогч 

дохиочин /эрх олгох/ 

16 147 8.8% 

5 ӨДХА /ахисан/ 2 23 6.6% 

6 ДСШХХА /эрх олгох/ 4 65 5.6% 

7 УДДТ-ийн машинист 2 14 4.0% 

8 
Дулааны хянах хэмжүүр, автоматик 

/анхан/ 
3 13 3.7% 

9 ӨДХА /анхан/ 1 8 2.1% 

10 
Автомат удирдлагын системийн 

засварчин PLC анхан 
2 7 2.0% 

11 Түлшний машинист 1 7 2.0% 

12 Эргэх механизм-Насос засварчин /ахисан/ 2 7 2.0% 

13 ДСШХХА /эрх сунгах/ 2 33 1.9% 

14 Дулаан оруулгын слесарь 1 6 1.7% 

15 Турбины машинист 1 6 1.7% 

16 Химийн лаборант аппаратчин 1 5 1.4% 

17 
Автомат удирдлагын системийн 

засварчин, PLC ахисан шат 
2 4 1.3% 

18 
Дулааны хянах хэмжүүр, автоматик 

/ахисан/ 
1 2 0.6% 

19 Дулааны хэмжих хэрэгслийн техникч 1 1 0.3% 
 Нийт  939 100.0% 

 

2025 онд Механик-Дулааны эх үүсвэрийн чиглэлээр нийт 73 удаагийн сургалт 

явагдаж 939 хүн хамрагдлаа. 

 

Нийт орлогын хамгийн өндөр 22.9% хувийг Краны бүрэн бүтэн байдал, 

аюулгүй ажиллагааг хариуцагч, оосорлогч дохиочны эрх сунгах сургалт бүрдүүлсэн 

байна.   
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Цахилгааны сургалт  

Хүснэгт 42. Цахилгааны сургалтын биелэлт 

№ Сургалтын нэр 
Сургалтын 

давтамж 

Суралцагчийн 

тоо 

Орлогын 

эзлэх хувь 

1 ААГЭОлгох 59 485 35.7% 

2 ААГЭСунгах 62 687 25.7% 

3 
Дэд станцын шуурхай 

үйлчилгээний монтёр /ахисан/ 
9 67 9.9% 

4 
Дэд станцын үйлчилгээний 

монтёр /анхан/ 
8 61 8.1% 

5 
Хүчний кабель шугамын угсралт, 

засварын монтёр 
7 42 6.2% 

6 
0.4кВ-ын цахилгаан хөдөлгүүр, 

ороомгийн сургалт 
1 13 2.8% 

7 

Шинэ ажилтны хөдөлмөрийн 

аюулгүй байдал, эрүүл ахуйн 

сургалт 

5 65 2.4% 

8 
Үйлдвэрийн болон барилгын 

цахилгаанчин /анхан/ 
4 13 1.8% 

9 
Эрчим хүчний борлуулалтын 

ажилтан 
3 13 1.8% 

10 

Цахилгаан дамжуулах агаарын 

шугамын засварын монтёр 

/анхан/ 

4 12 1.6% 

11 Электроникийн техникч /анхан/ 2 9 1.2% 

12 
Үйлдвэрийн болон барилгын 

цахилгаанчин /ахисан/ 
1 6 0.9% 

13 

Цахилгаан дамжуулах агаарын 

шугамын засварын монтёр 

/ахисан/ 

1 6 0.9% 

14 Электроникийн техникч /ахисан/ 1 3 0.4% 

15 
Реле хамгаалалт, автоматик 

/ахисан/ 
2 2 0.3% 

16 
Реле хамгаалалт, автоматикийн 

монтёр /анхан/ 
1 2 0.3% 

 Нийт  1486 100.0% 

 

Сургалт үйлдвэрлэлийн төв нь 2025 онд цахилгааны үндсэн чиглэлээр нийт 

64 удаагийн сургалт зохион байгуулахаар төлөвлөсөн. 2025 оны 12 дугаар сарын 

12-ний өдрийн байдлаар нийт 89 удаагийн цахилгааны сургалтыг зохион байгуулж 

ажилласан байна. 

Нийт орлогын хамгийн өндөр 35.7% хувийг цахилгааны аюулгүй ажиллагааны 

группийн эрх олгох сургалт бүрдүүлсэн байна.  

  



109 

 

Гагнуурын сургалт 
Хүснэгт 43. Гагнуурын сургалтын биелэлт 

№ Сургалтын нэр 
Сургалтын 
давтамж 

Суралцагчийн 
тоо 

Орлогын 
эзлэх хувь 

1 
Цахилгаан гагнуурын анхан 
шатны сургалт Е-1 

8 39 39.2% 

2 
Гагнуурын сургалттай 
аттестатчилалт 

6 74 15.6% 

3 
Цахилгаан гагнуурын дунд 
шатны сургалт Е-2 

4 13 15.1% 

4 
Цахилгаан гагнуурын ахисан 
шатны сургалт E-3 

3 5 7.9% 

5 
Аргон гагнуурын дунд шатны 
сургалтWIG-2 

1 3 6.0% 

6 Гагнуурын аттестатчилалт 19 40 4.2% 

7 
Аргон гагнуур ахисан шат 
WIG-3 

2 2 4.1% 

8 
Хагас автомат гагнуурын 
сургалт MIG/MAG 

2 4 4.0% 

9 
Аргон гагнуурын анхан шатны 
сургалт WIG-1 

1 2 3.9% 

  Нийт  182 100.0% 

 

ИТА, Удирдах ажилтны сургалт 

 

Хүснэгт 44. ИТА, Удирдах ажилтны сургалтын биелэлт 

№ Сургалтын нэр 
Сургалтын 
давтамж 

Суралцагчийн 
тоо 

Орлогын 
эзлэх хувь 

1 ЭХС-ын СЭЗ ажилтны сургалт 1 75 29.0% 

2 
ЭХС-ын цахилгааны 

инженерүүдийн сургалт 
1 41 22.9% 

3 
ЭХС-ын анхан шатны нэгжид 

удирдах ажил хийж хуй 
хүмүүст зориулсан  сургалт 

1 25 14.5% 

4 
Худалдан авах ажиллагааны 

сургалт 
1 72 11.9% 

5 Мастерын сургалт 1 18 10.4% 

6 
ЭХС-ын хууль эрх зүйн орчны 

сургалт 
1 56 6.5% 

7 
ЭХС-ын Сургалтын 

инженерүүдийн сургалт 
1 19 4.7% 

  Нийт   306 100.0% 

 

  



110 

 

6.3. САНХҮҮ ЭДИЙН ЗАСГИЙН ҮЗҮҮЛЭЛТ 

2025 оны сүт-ийн санхүүгийн тоон үзүүлэлт 
 

• 2025 оны 12 дугаар сарын 19-ний өдрийг хүртэлх СҮТ-ээс өгсөн сургалтийн 
нийт үнийн дүн 735,990,000 төгрөг. 

• 2025 онд Хамтран ажиллах, Сургалт зохион байгуулах нийт 18 гэрээ 
байгуулсан ба нийт гэрээний дүн 160,540,000 төгрөг 

• ТЗЭ байгууллага, компани, хувь хүнтэй гэрээ байгуулаагүй өгсөн сургалт 
575,450,000 төгрөг 

• 2025 оны 12 дугаар сарын 19-ний өдрийг хүртэлх сургалтын орлого 
635,208,000 төгрөг. Дотуур байрны орлого 13,905,000 төгрөг.  

• Нийт орлого 649, 112, 000 
• 2025 оны 12 дугаар сарын 19-ний өдрийг хүртэлх сургалтад хамрагдсан 

суралцагчийн тоо 2913 
• 2025 оны 99,760,000 төгрөгний авлагаас 64,060,000 төгрөг нь гэрээ дүгнэх 

актаар баталгаажин төлбөр нь төлөгдөхөөр, үлдэгдэл 35,700,000 төгрөгийн 
авлагыг байгууллага, хувь хүмүүстэй тооцоо нийлж барагдуулахаар ажиллаж 
байна. 

• Өмнөх оны буюу 2024 оны авлагын үлдэгдэл 17,950,000. төгрөг байна. 
 
6.4. 2026 ОНД ДЭВШҮҮЛСЭН ЗОРИЛТ 
 

Эрчим хүчний салбарын ажилтан, албан хаагч, инженер техникийн 
удирдах ажилтнуудын 2026 оны сургалтын төлөвлөгөөг хэрэгжүүлж ажиллах 

 
1. СҮТ-ийн 2026 оны үйл ажиллагааны календарчилсан төлөвлөгөө гаргаж 

хэрэгжүүлж ажиллах 
2. Эрчим хүчний салбарын компаниудын сургалтын инженер мэргэжилтнүүдтэй 

хамтарч тэдний саналыг авч сургалтын хөтөлбөр, сургалт явуулах арга 
хэлбэрт өөрчлөлт оруулах 

3. Хөдөө орон нутагт үйл ажиллагаа явуулж байгаа үйлдвэр компаниудын олон 
хүн оролцох нийтийг хамарсан сургалтыг ажлын байран дээр нь зохион 
байгуулахад анхаарч ажиллах 

4. Салбар дундын сургалтын төв болох, хосмог сургалтын тогтолцоог оновчтой 
бий болгоход зохих хувь нэмрээ оруулах  

5. Сургалтын анги танхим лабораторыг ХАБЭА-н шаардлагад бүрэн нийцүүлэх. 
Нийт ажиллагсадад ХАБЭА-н сургалт зохион байгуулж зааварчилга тогтмол 
өгч хэвшүүлэх, ХАБЭА анги танхимыг бүрэн тохижуулах. 

6. Мэргэжлийн сургалтуудыг аль болох ажлын байран дээр явуулахад анхаарч  
дадлага хийх орчныг бүрдүүлж УБ хотын эрчим хүчний үйлдвэр 
компаниудтай хамтран ажиллах гэрээ байгуулах 

7. Инженер багш нарын чадавхыг дээшлүүлж сургалтад хамруулах  
8. Сэргээгдэх эрчим хүчний лаборатори, өндөр хүчдэлийн лаборатори 

байгуулах ажлын судалгаа тооцоог гаргаж холбогдох саналыг гадаадын Олон 
Улсын байгууллага болон удирдах дээд байгууллагад танилцуулж 
шийдвэрлүүлэх 

9. СҮТ-ийн эрчим хүчний хэмнэлтийн төлөвлөгөөг шинэчлэн боловсруулж, 
хэрэгжүүлж ажиллах. 

10. Эрсдэлтэй ажлын байрны  сургалтуудын гэрчилгээ болон хөтөлбөрийн 
дүгнэлтийн хугацаа 2026 онд дуусахтай холбоотой сунгалт хийлгэхээр 
төлөвлөж байна.



111 

 

ДОЛОО. ЭРЧИМ ХҮЧНИЙ ЛАБОРАТОРИЙН АЖЛЫН ХҮРЭЭНД: 

 

Бүтэц, бүрэлдэхүүн 

Эрчим хүчний нэгдсэн лаборатори нь нийт 10 хүний бүрэлдэхүүнтэй ажиллаж 

байна. Үүнд: 

1. Эрхлэгч – 1  

2. Ахлах инженер бөгөөд гагнуур, ҮЭС-ын инженер – 1  

3. Гагнуур, ҮЭС-ын инженер – 1  

4. Металл судлалын инженер – 1  

5. Тос, тосолгооны химийн инженер – 1  

6. Хими, усны инженер – 1  

7. Цахилгаан тоноглол, өндөр хүчдэл, туршилтын инженер – 2 

8. Техникч – 2 

Үндсэн чиг үүргийн хүрээнд хийгдсэн ажил: 

 Эрчим хүчний нэгдсэн лаборатори нь энэ онд 151 албан бичиг хүлээн авч,  

цахилгааны, металл гагнуурын, химийн лаборатори гэсэн үндсэн 3 чиглэлээр 

туршилт, шинжилгээний нийт 215 гэрээ байгуулан ажилласан. Мөн 26 байгууллагад 

албан бичгийг хүргүүлсэн.                                                                               

   

Хүснэгт 45 

№ Лаборатори Гэрээ 

1 Цахилгааны лаборатори 97 

2 Металл, гагнуурын лаборатори 96 

3 Химийн лаборатори 22 

4 Нийт 215 

 

Зураг 75 Гэрээ 

 

2024

2025

Цахилгааны 
лаборатори

Металл, гагнуурын 
лаборатори

Химийн лаборатори

75 98

10

97 96

22

    ,    5 он

2024 2025
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2025 оны гэрээт ажил 2025 он гэрээт ажлын 
орлого

Он дамжсан гэрээт 
ажлын орлого

Нийт төвлөрүүлсэн 
орлого

724'000'000

551'000'000

149'000'000

700'000'000

7.1. ТУРШИЛТ, ШИНЖИЛГЭЭНИЙ БАТАЛГААЖУУЛАЛТЫН АЖИЛ 

 2025 оны 12 сарын 17-ны байдлаар 1558 ширхэг дээж хүлээн авч, нийт 5264 

удаагийн туршилт, шинжилгээ гүйцэтгэн 1164 протокол, дүгнэлтийг гарган 

ажилласан. Үүнд: 

Хүснэгт 46 

 

7.2. 2025 ОНЫ ОРЛОГЫН ТӨЛӨВЛӨГӨӨ, ГҮЙЦЭТГЭЛ 

- Эрчим хүчний нэгдсэн лаборатори нь 2025 онд 650 сая төгрөг төвлөрүүлэн 

ажиллахаар төлөвлөсөн. 2025 оны 12 сарын 17-ны өдрийн байдлаар нийт 724 

сая төгрөгний 215 гэрээ байгуулан ажилласнаас 551 сая төгрөгийг 

төвлөрүүлсэн байна. 2023, 2024 оны гэрээт ажлын үлдэгдэл төлбөр (авлага) 

241 сая төгрөгнөөс 149 сая төгрөгийг байгууллагын дансанд төвлөрүүлсэн. 

- 2025 оны 12 сарын 17-ны байдлаар нийт 700 сая төгрөгийг төвлөрүүлсэн ба 

орлогын төлөвлөгөөний гүйцэтгэл 107%-тай биелсэн байна.  

- 2024 болон 2025-2026 он дамжин хэрэгжих 77 сая төгрөгний 5 гэрээт ажил 

байна. 

Зураг 76. Орлого төвлөрүүлэлт 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

№ Лаборатори Дээж Туршилт Протокол, 

Дүгнэлт 

1 Цахилгааны лаборатори 423 2118 565 

2 Металл, гагнуурын 

лаборатори 

860 Металл-1121 

Гагнуур-273 

462 

3 Химийн лаборатори Ус-152 

Тос-123 

Ус-1581 

Тос-171 

137 
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Нэгж лабораториудын орлого 

Зураг 77. Нэгж лабораториудын орлого 

                                                                                                    

Хүснэгт 47 

 

                                                                                                                  

 

 

Лабортори 

2025 онд 
орсон орлого 

2025 оны 
гэрээт ажил 

Өмнөх оны 
гэрээт ажил 

(Авлага) 

Үлдэгдэл 

Цахилгааны 
лаборатори 

197’555’224 148’556’246 49’165’298 23’049’528 

Металл, гагнуурын 
лаборатори 

467’055’872 385’459’897 81’595’975 57’361’708 

Химийн 
лаборатори 

35’791’348 17’221’475 18’569’873 11’247’500 

НИЙТ 700’402’444 551’237’618 149’331’146 91’658’736 

Цахилгааны лаборатори

Металл, гагнуурын лаборатори

Химийн лаборатори

2025 онд 
орсон 
орлого

2025 оны 
гэрээт 
ажил

Авлага Үлдэгдэл

Нэгж лабораториудын орлого, авлага
/2025 он/

Цахилгааны лаборатори Металл, гагнуурын лаборатори Химийн лаборатори
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Хүснэгт 48 

 

Итгэмжлэл 

 Үндэсний итгэмжлэлийн төвийн даргын 2023 оны 9 дугаар сарын 12-ны 

өдрийн А/163 тоот тушаалаар MNS ISO/IEC 17025:2018 стандартаар итгэмжлэлээ 4 

жилийн хугацаатайгаар сунгуулсан. 2025 ондоо багтааж магадлан үнэлгээнд орох 

төлөвлөгөөтэй байна. Мөн тус стандартын итгэмжлэлийн хүрээнд менежментийн 

тогтолцооны журмын дагуу бичиг баримтыг хөтлөн ажиллаж байна. 

Үндэсний итгэмжлэлийн төвийн даргын 2025 оны 03 дугаар сарын 26-ны 

өдрийн А/66 тоот тушаалаар MNS ISO/IEC 17020:2013 стандартаар итгэмжлэлээ 2 

жилийн хугацаатайгаар сунгуулсан. 2026 онд магадлан үнэлгээнд, 2027 онд 

итгэмжлэлийн үнэлгээнд орж, хугацааг ахин сунгуулна. Мөн тус стандартын 

итгэмжлэлийн хүрээнд менежментийн тогтолцооны журмын дагуу бичиг баримтыг 

хөтлөн ажиллаж байна. 

 

 

Он  Төлөвлөгөө 
Гэрээт 
ажил 

Гэрээт 
ажлын 
орлого 

Он 
дамжсан 

гэрээт 
ажлын 
орлого 

Төвлөрүүлсэн 
орлого 

Төлөв 
лөгөө 
ний 

биелэлт 
/%/ 

2023 443’000’000 762’000’000 386’000’000 84’000’000 470’000’000 106 

2024 580’000’000 570’000’000 501’000’000 143’000’000 644’000’000 111 

2025 650’000’000 724’000’000 551’000’000 149’000’000 700’000’000 107 

Зураг 78  2023-2025 оны орлогын харьцуулалт 

2023

2024

2025

Төлөвлөгөө Гэрээт ажил Гэрээт ажлын 
орлого

Он дамжсан 
гэрээт ажлын 

орлого

Төвлөрүүлсэн 
орлого

2023 2024 2025
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7.3. ТОМИЛОЛТ 

Эрчим хүчний нэгдсэн лабораторийн инженерүүд орон нутагт дараах байдлаар 

томилолтоор ажилласан. 

Хүснэгт 49 

№ Нэр Албан тушаал Томилолтоор ажилласан хоног 

1 О.Сүхбаатар Ахлах инженер 27 

2 Ц.Цэрэнбат Гагнуур, ҮЭС-ын инженер 49 

3 Н.Галтболд Металл судлалын 

инженер 

19 

4 Н.Батзориг ЦТӨХТ-ын инженер 11 

5 Н.Нямзаяа Тос, тосолгооны инженер 4 

6 Ж.Цэнд-Аюуш Усны химийн инженер 21 

7 Д.Алтанхундага Техникч 21 

8 Н.Ууганбаяр Техникч 12 

 Нийт  164 

 

Сургалт 

Нэгдсэн лабораторийн ИТА нар дараах сургалтанд хамрагдсан. Үүнд: 

1. Үл эвдэх сорилын Монголын нийгэмлэгээс зохион байгуулсан “Шингэн 

нэвчүүлэх сорил II түвшин” – Ахлах инженер О.Сүхбаатар, инженер 

Н.Галтболд, Ц.Цэрэнбат; 

2. “Гадна үзлэгийн сорил II түвшин” – Инженер Н.Галтболд, Ц.Цэрэнбат; 

3. Хэт авиан сорил II түвшин (сертификат сунгалт) – Ахлах инженер 

О.Сүхбаатар, инженер Ц.Цэрэнбат; 

4. Гадна үзлэгийн сорил II түвшин (сертификат сунгалт) – Ахлах инженер 

О.Сүхбаатар; 

5. Монголын цацрагийн хамгаалалтын нийгэмлэг “Үл эвдэх сорилд цацрагийн 

үүсгүүр ашиглалт-цацрагаас хамгаалалт” сургалт – Ахлах инженер 

О.Сүхбаатар, инженер Н.Галтболд, Ц.Цэрэнбат; 

6. MNS ISO/IEC 17025:2018 “Сорилтын болон шалгалт тохируулгын 

лабораторийн чадавхид тавих ерөнхий шаардлага” стандарт хэрэгжүүлэх 

арга зүй болон ISO 19011:2018 Дотоод аудитор бэлтгэх сургалт – Инженер 

Н.Галтболд, Ж.Цэнд-Аюуш, техникч Н.Ууганбаяр.  

 

Багаж, тоног төхөөрөмжийн баталгаажуулалт болон худалдан авалт 

- 2025 оны үйл ажиллагааны төлөвлөгөөний дагуу Стандарт хэмжил зүйн 

газарт нийт 29 төрлийн багаж баталгаажуулах хүсэлтийг албан тоот, 

хавсралтын хамт хүргүүлж, 21 багаж, хэмжих хэрэгслийг баталгаажуулсан.  

- Цахилгааны өндөр хүчдэлийн явуулын лабораторийг тоноглох ажлын 

хүрээнд автомашин дээр багаж, тоног төхөөрөмжүүдийг суурилуулан, 

БНХАУ-аас хятад мэргэжилтэн ирж, машинд суурилуулсан тоног төхөөрөмж 

болон зөөврийн багажны туршилтыг хийж гүйцэтгэсэн. 
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Бусад ажил 

❖ “Бөөрөлжүүтийн цахилгаан станц” төслийн 2-р блокын барилга угсралтын 

ажлын хүрээнд манай лаборатори нь 70 сая төгрөгний туршилт, 

шинжилгээний гэрээг байгуулж, бүх орлогыг байгууллагын дансанд 

төвлөрүүлсэн ба 3-р блокын угсралтын ажлын гэрээг гүйцэтгэгч компанитай 

хийхээр төлөвлөж байна. 

❖ “Сэлэнгэ аймгийн 70 МВт дулааны цахилгаан станц төсөл”-ийн 1-р блокын 

барилга угсралтын ажлын хүрээнд 72 сая төгрөгний гэрээг байгуулж, 

урьдчилгаа төлбөрийг байгууллагын дансанд төвлөрүүлсэн. 

❖ Төв аймгийн Баян сумын нутагт баригдаж буй “Баянгийн 660 МВт дулааны 

цахилгаан станц төсөл”-ийн хүрээнд тус төслийн гүйцэтгэгч “Касен пауэр 

грийн энержи” ХХК-тай гэрээ байгуулан ажиллаж байна. 

❖ Эрчим хүчний салбарын “Химичдийн зөвлөгөөн 2025”-г амжилттай зохион 

байгуулсан. 

❖ “Рентген шинжилгээний тоног төхөөрөмж ашиглах, хадгалах, тээвэрлэх 

тусгай зөвшөөрөл”-ийг Мэргэжлийн хяналтын ерөнхий газраас авсан. 

❖ “Химийн хорт болон аюултай бодисыг экспортлох, хил дамжуулан тээвэрлэх, 

үйлдвэрлэх ашиглах худалдах аж ахуйн үйл ажиллагааны тусгай зөвшөөрөл”-

ийг Байгаль орчин, Уур амьсгалын өөрчлөлтийн яамнаас авсан. 

❖ Химийн уур усны лабораторийн тавилгыг шинээр хийлгэж тохижуулав. 
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НАЙМ. ТУСГАЙ ЗӨВШӨӨРӨЛ ОЛГОХ ҮЙЛ АЖИЛЛАГААНЫ ХҮРЭЭНД: 

Зорилго, зорилт

Зөвшөөрлийн тухай хууль болон ил тод байдлыг эрхэмлэн төрийн болон орон 

нутгийн өмчит хуулийн этгээд, хувийн хэвшлийн байгууллага, аж ахуйн нэгжид 

Тусгай зөвшөөрөл хүсэхэд мэргэжил арга зүйн зөвлөгөөг хүчин төгөлдөр мөрдөгдөж 

буй хууль, эрх зүйн баримт бичгийн хүрээнд түргэн, шуурхай үзүүлж мэдээллийн 

тэгш боломжоор хангахад оршино. 

Мөрдөн ажиллах эрх зүйн баримт бичиг 

Хууль:  

1. Монгол Улсын Иргэний хууль 

2. Зөвшөөрлийн тухай хууль 

3. Эрчим хүчний тухай хууль 

4. Нийтийн албанд нийтийн болон хувийн ашиг сонирхлыг зохицуулах, ашиг 

сонирхлын зөрчлөөс урьдчилан сэргийлэх тухай хууль 

Тогтоол: 

1. 2022 оны 08 дугаар сарын 24-ний өдрийн 318 дугаар тогтоол 

Тушаал: 

5. Эрчим хүчний сайдын 2022 оны А/215 тоот тушаал 

6. Эрчим хүчний сайдын 2022 оны А/218 тоот тушаал 

7. Эрчим хүчний сайдын 2023 оны А/55 тоот тушаал 

8. Эрчим хүчний үндэсний төвийн Гүйцэтгэх захирлын 2025 оны А/11 тоот 

тушаал 

9. Эрчим хүчний үндэсний төвийн Гүйцэтгэх захирлын 2025 оны А/12 тоот 

тушаал 

 

8.1. ЭРЧИМ ХҮЧНИЙ ТУСГАЙ ЗӨВШӨӨРЛИЙН ЧИГЛЭЛЭЭР ЭРЧИМ ХҮЧНИЙ 

САЛБАРЫН БОДЛОГЫН БАРИМТ БИЧИГТ ТУСГАГДСАН АЖЛЫН ХҮРЭЭНД: 

 

Монгол улсын Зөвшөөрлийн тухай хууль 2023 оны 01 дүгээр сарын 01-ний 

өдрөөс хэрэгжиж эхэлсэнтэй холбогдуулан 8 дугаар бүлэг 8.1.14 (Эрчим хүчний 

чиглэлээр доор дурдсан үйл ажиллагааг тусгай зөвшөөрөлтэйгөөр эрхлэх бөгөөд 

дараах этгээд олгоно) 14.1.-14.22, Засгийн газрын 2022 оны 08 дугаар сарын 24-ний 

өдрийн 318 дугаар тогтоол, Эрчим хүчний сайдын 2022 оны 10 дугаар сарын 25-ны 

өдрийн дугаар А/215, А/218 тоот тушаалууд, Эрчим хүчний сайдын 2023 оны 02 

сарын 17-ны өдрийн А/55 тоот тушаал болон “Эрчим хүчний үндэсний төв” ТӨХХК-

ийн гүйцэтгэх захирлын 2025 оны 01 дүгээр сарын 30-ны өдрийн дугаар А/11 тоот 

тушаал, мөн оны 01 дүгээр сарын 31-ний өдрийн А/12 тоот тушаалуудыг үйл 

ажиллагаандаа мөрдөн ажиллаж байна. 

 

Эрчим хүчний тусгай зөвшөөрөл олгох ажилтай холбогдуулан Компанийн 

тухай хуулийн 83.8 дахь заалт, Эрчим хүчний сайдын 2022 оны 10 дугаар сарын 25-

ны өдрийн дугаар А/215, А/218 дугаар тушаалууд болон 2023 оны 02 дугаар сарын 

18-ны өдрийн А/55 тоот тушаалын дагуу Эрчим хүчний тусгай зөвшөөрлийг хүлээн 
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авах, түүнд хавсаргасан баримт бичгийг магадлан шалгах ажлыг зохион байгуулах 

эрхийг манай байгууллагад шилжүүлсэн. Эрчим хүчний тусгай зөвшөөрлийн 

программ хангамжийг сайжруулах, хөгжүүлэх, аюулгүй байдлыг хамгаалах 

зорилгоор “Воля” ХХК-тай 2023 оны 04 дүгээр сарын 03-ны өдөр ЭХҮТ/22/2023 

дугаартай гэрээг байгуулж, хамтран ажиллаж байна. 

 

8.2. БАЙГУУЛЛАГЫН БОЛОН ТУХАЙН НЭГЖИЙН ТӨЛӨВЛӨГӨӨНД  

ТУСГАГДСАН ЗОРИЛТ, АРГА ХЭМЖЭЭНИЙ ХЭРЭГЖИЛТИЙН ХҮРЭЭНД 

ГҮЙЦЭТГЭСЭН АЖЛУУД 

 

8.2.1 Үндсэн чиг үүрэг 

Тусгай зөвшөөрлийн алба нь Эрчим хүчний барилга  байгууламж (эх үүсвэр, 

цахилгаан дамжуулах агаарын шугам, дэд станц, зуух, даралтат сав, дулааны 

шугам хоолой, дулаан дамжуулах төв) -ийн зураг төсөл боловсруулах, барилга 

угсралт, засвар, туршилт тохируулга, дагалдах ажил үйлчилгээ эрхлэх тусгай 

зөвшөөрөл эзэмшихээр ААНБ, хуулийн этгээдийн гаргасан хүсэлтийг цахим 

системээр хүлээн авч, түүнд хавсаргасан баримт бичгийг магадлан шалгах,  

холбогдох шийдвэрийн санал гаргах, хариу хүргүүлэх зэрэг үйл ажиллагаа явуулна. 

Тусгай зөвшөөрлийн албаны үндсэн үйл ажиллагаа:  

- Эрчим хүчний тусгай зөвшөөрлийн цахим мэдээллийн систем нь 

www.license.energy.gov.mn гэсэн хаягтай байна. 

- Тусгай зөвшөөрөл эзэмшигч болон тусгай зөвшөөрөл хүсэгч ААНБ-ын 

өргөдөл, материалыг цахим системээр хүлээн авч, эрчим хүчний тусгай 

зөвшөөрөл олгох ажлын төрөл, суурь нөхцөл, шаардлага хангасан эсэхийг 

хянаж, баримт бичгийн бүрдлийг нягтлан шалгаж, мэдээллийг нэгтгэн 

боловсруулах, 

- Тусгай зөвшөөрөл авах хүсэлт гаргасан компаниудын баримт бичгийг 

магадлан шалгасан тухай ажлын тайланг Эрчим хүчний яаманд тухай бүр 

хүргүүлэх, 

- Тусгай зөвшөөрөл олгох тухай Эрчим хүчний сайдын тушаал, шийдвэрийг 

үндэслэн харилцагч ААНБ-уудад үйлчилгээний хураамжийн нэхэмжлэх 

илгээх,  

- Тусгай зөвшөөрөл олгох тухай Эрчим хүчний сайдын тушаал, шийдвэрийг 

үндэслэн харилцагч ААНБ, байгууллагатай гэрээ байгуулж, тусгай 

зөвшөөрлийн цахим гэрчилгээг олгох, 

Тусгай зөвшөөрлийн  хугацааг сунгах, шинээр олгох, нэмэлт ажлын төрөл олгох, 

гэрчилгээг нөхөн олгох, ИТА-ны шилжилт хөдөлгөөн болон тусгай зөвшөөрөлтэй  

холбоотой мэдээ, мэдээлэл, зөвлөгөөг 1378 ААНБ, иргэнд утсаар болон биечлэн 

үзүүлэн ажилласан байна. Үүнд: 

❖ Тухайн иргэний гаргасан өргөдлийн дагуу ажлаас халагдсан  тушаалыг 

болон бусад бичиг баримтыг үндэслэн хасалт, шилжилт хөдөлгөөнийг хийх, 

❖ Шинээр мэргэшсэн, зөвлөх авсан ИТА-чдыг ААНБ-ын хүсэлтийн дагуу 

системд мэдээллийг нь бүртгэж, оруулах, 
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❖ ААНБ-ын ирүүлсэн тайлан, нормчлолын сангийн шимтгэлийн төлбөрийн 

мэдээллийн баримтыг үндэслэн цахим системд оруулах,  

❖ Гадаадын хөрөнгө оруулалттай ААНБ-ын хүсэлтийг үндэслэн гадаад 

ажилтнуудыг бүртгэх, 

❖ Албаны мэргэжилтнүүд хариуцсан ажил үүргийн хуваарийн дагуу албан 

бичиг боловсруулах, тайлан мэдээг гаргах, 

❖ Тусгай зөвшөөрлийн цахим системийг байнга хөгжүүлэх, сайжруулах арга 

хэмжээг авах тухай саналыг тухай бүр боловсруулан ажиллаж байна. 

 

8.2.2 Тусгай зөвшөөрлийн хүсэлт, ангилал 

Зөвшөөрлийн тухай хууль, Засгийн газрын 2022 оны 08 дугаар сарын 24-ний 

өдрийн 318 дугаар тогтоол, Эрчим хүчний сайдын 2022 оны 10 дугаар сарын 25-ны 

өдрийн дугаар А/215, А/219, 2023 оны 02 дугаар сарын 17-ны өдрийн А/55 тоот 

тушаалууд болон “Эрчим хүчний үндэсний төв” ТӨХХК-ийн гүйцэтгэх захирлын 2025 

оны 01 дүгээр сарын 31-ний өдрийн А/12 тоот тушаалаар “Тусгай зөвшөөрлийг 

олгоход урьдчилсан дүгнэлт, үнэлгээ өгөх ажил, үйлчилгээний хөлсийг батлах тухай 

журам”-ыг үйл ажиллагаандаа мөрдөн ажиллаж байна. 

Тусгай зөвшөөрлийн албанаас Тусгай зөвшөөрөл эзэмшигч болон тусгай 

зөвшөөрөл хүсэгч ААНБ-ын өргөдөл, материалыг цахим системээр хүлээн авч, 

эрчим хүчний тусгай зөвшөөрөл олгох ажлын төрөл, суурь нөхцөл, шаардлага 

хангасан эсэхийг хянан, баримт бичгийн бүрдлийг нягтлан шалгаж, мэдээллийг 

нэгтгэн боловсруулж, баримт бичгийг магадлан шалгасан тухай 39 удаагийн ажлын 

тайланг Эрчим хүчний яаманд хүргүүлсэн байна. 

Эрчим хүчний сайдын 2025 оны 01 дүгээр сарын 15-ны өдрийн А/36 

тушаалаар 4, 01 дүгээр сарын 31-ний өдрийн А/54 тушаалаар 7, 02 дугаар сарын 

10-ны өдрийн А/63 тушаалаар 6, 02 дугаар сарын 17-ны өдрийн А/70 тушаалаар 11, 

02 дугаар сарын 26-ны өдрийн А/76 тушаалаар 19, 03 дугаар сарын 18-ны өдрийн 

А/80 тушаалаар 16, 03 дугаар сарын 28-ны өдрийн А/88 тушаалаар 45, 04 дүгээр 

сарын 16-ны өдрийн А/98 тушаалаар 28, 04 дүгээр сарын 29-ний өдрийн А/104 

тушаалаар 20, 05 дугаар сарын 08-ны өдрийн А/114 тушаалаар 35, 05 дугаар сарын 

16-ны өдрийн А/115 тушаалаар 20, 05 дугаар сарын 27-ны өдрийн А/119 тушаалаар 

15, 06 дугаар сарын 02-ны өдрийн А/125 тушаалаар 30, 06 дугаар сарын 10-ны 

өдрийн А/126 тушаалаар 13, 06 дугаар сарын 19-ний өдрийн А/130 тушаалаар 5, 06 

дугаар сарын 24-ний өдрийн А/134 тушаалаар 17, 07 дугаар сарын 02-ны өдрийн 

А/143 тушаалаар 15, 07 дугаар сарын 09-ний өдрийн А/158 тушаалаар 11, 07 дугаар 

сарын 28-ны өдрийн А/169 тушаалаар 6, 08 дугаар сарын 01-ний өдрийн А/174 

тушаалаар 11, 08 дугаар сарын 07-ны өдрийн А/184 тушаалаар 11, 08 дугаар сарын 

29-ний өдрийн А/209 тушаалаар 10, 09 дүгээр сарын 01-ний өдрийн А/212 

тушаалаар 15, 09 дүгээр сарын 15-ны өдрийн А/223 тушаалаар 6, 09 дүгээр сарын 

23-ны өдрийн А/243 тушаалаар 10, 10 дугаар сарын 09-ний өдрийн А/265 тушаалаар 

12, 10 дугаар сарын 17-ны өдрийн А/271 тушаалаар 10, 10 дугаар сарын 24-ний 

өдрийн А/283 тушаалаар 6, 11 дүгээр сарын 11-ний өдрийн А/301 тушаалаар 7, 11 

дүгээр сарын 24-ний өдрийн А/316 тушаалаар 5, 11 дүгээр сарын 28-ны өдрийн 
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А/330 тушаалаар 24, 12 дугаар сарын 10-ны өдрийн А/342 тоот тушаалаар 8 ААНБ-

д эрчим хүчний эх үүсвэр барих, угсрах, засварлах, цахилгаан дамжуулах шугам, 

дэд станц, даралттай зуух, даралтат сав, даралттай дулааны шугам хоолой, дулаан 

дамжуулэх төвийн угсралт, засвар, түүний туршилт тохируулга, дагалдах ажил 

үйлчилгээ эрхлэх тусгай зөвшөөрлийг шинээр олгон, хүчинтэй хугацааг сунгаж, 

нэмэлт ажлын төрөл олгосон байна. 

2025 онд шинээр тусгай зөвшөөрөл авсан хуулийн этгээд 302 (цахилгаан-242, 

дулаан-22, цахилгаан, дулаан, эх үүсвэр-38), тусгай зөвшөөрлийг сунгуулсан 

хуулийн этгээд 44 (цахилгаан-32, дулаан-8, цахилгаан, дулаан, эх үүсвэр-4), тусгай 

зөвшөөрлийн хүчинтэй хугацаанд нэмэлт ажлын нэр төрөл авсан хуулийн этгээд 63 

(цахилгаан-38, дулаан-5, цахилгаан, дулаан, эх үүсвэр-20), Эрчим хүчний барилга 

байгууламжийн зураг төсөл боловсруулах ажил, үйлчилгээ эрхлэх хуулийн этгээд 

42  (шинэ-38, сунгалт-3, нэмэлт-1), тусгай зөвшөөрлийн эзэмшигчийн мэдээлэлд 

өөрчлөлт оруулсан хуулийн этгээд 7 байна.   

2025 оны 01 дүгээр сарын 02-ны өдрөөс 2025 оны 12 дугаар сарын 12-ны 

өдрийн тайлант хугацаанд тусгай зөвшөөрлийн системд нийт давхардсан тоогоор 

545 аж ахуйн нэгж хандаж, үүнээс 470 хүсэлтийг хүлээн авч, 458 хуулийн этгээдэд 

үйл ажиллагаа эрхлэх тусгай зөвшөөрөл олгогдож нийт 1,490,504,031 төгрөгийн 

төлбөрийн тооцоог гарган, нэхэмжлэл мэдээллийг хүргүүлсэн бөгөөд одоогийн 

байдлаар 420 компанитай гэрээ байгуулж, тусгай зөвшөөрлийн гэрчилгээг олгон 

1,453,781,412 төгрөгийг (үүнээс техникийн нөхцөлийн үйлчилгээний хураамж 

70,087,200) Худалдаа хөгжлийн банкны 89000 4000 471047332 тоот дансанд, 

Засгийн газрын “Улсын тэмдэгтийн хураамжийн хувь, хэмжээг тогтоох хуулийн дагуу 

8,725,000 төгрөгийн улсын тэмдэгтийн хураамжийг төвлөрүүлсэн. 

ААНБ-ын ирүүлсэн 141,370,618 төгрөгийн нормчлолын сангийн шимтгэлийн 

төлбөрийн баримтыг үндэслэн цахим системд оруулсан байна.   

Зураг 79 Тусгай зөвшөөрлийн хүсэлт, ангилал 
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Хүснэгт 50 Тусгай зөвшөөрлийн хүсэлт, ангилал 
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8.2.3 Тусгай зөвшөөрлийн олголт 2023-2025 онуудад 
 

Хүснэгт 51 Тусгай зөвшөөрлийн олголт 2023-2025 онуудад 

 

Огноо Цахилгаан Дулаан Цахилгаан, 
дулаан, эх үүсвэр 

Зураг 
төсөл 

Нэр 
өөрчилсөн 

Нийт 

2023 158 35 55 39  287 

2024 140 32 34 16 1 223 

2025 312 35 62 42 7 458 

 
Зураг 80 Тусгай зөвшөөрлийн олголт, 2023-2025 онуудад 

 
                     ТУСГАЙ ЗӨВШӨӨРЛИЙН ОЛГОЛТ 
                                 2023-2025 ОНУУДАД 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

           

 

 

 

8.2.4  Ажил үйлчилгээний хураамжийн орлогын мэдээлэл 

 
Хүснэгт 52 Үйлчилгээний хураамжийн орлого 

 2023-2025 онуудад 

 

Огноо Төлбөрийн тооцоо 
гаргасан ААНБ-ын 

тоо 

Гэрээ 
байгуулж, 
гэрчилгээ 
олгогдсон 

Тусгай 
зөвшөөрлийн 

төвлөрүүлэх дүн 

Төвлөрүүлсэн 
орлогын дүн 

2023 297 246 1’995’729’500 1’740’659’500 

2024 253 220 1,046,590,967 866,906,299 

2025 458 420 1’490’504’031 1’453’781’412 
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Зураг 81 Үйлчилгээний хураамжийн орлогын мэдээлэл 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

       

8.2.5  ИТА-ны бүртгэл, хасалт шилжилт хөдөлгөөн 

 

➢ Тайлант хугацаанд шинээр мэргэшсэн инженерийн болон зөвлөх инженерийн 

гэрчилгээ авсан 58 ИТА-ныг ААНБ-ын хүсэлтийн дагуу системд бүртгэж 

оруулсан байна. 

➢ ААНБ-ын гаргасан өргөдлийн дагуу 156 ИТА-ны, 147 мэргэжилтэй ажилтаны 

ажлаас чөлөөлөгдсөн тушаал болон бусад бичиг баримтыг үндэслэн хасалт, 

шилжилт хөдөлгөөн хийсэн. 

➢ Тухайн төсөл буюу тухайлсан объектын зөвшөөрөл авахаар хүсэлт гаргасан 

гадаадын хөрөнгө оруулалттай ААНБ-ын хүсэлтийг үндэслэн 45 гадаад 

иргэнийг бүртгэсэн байна. 

➢ Тайлант хугацаанд албанд 11 ААНБ-аас албан бичиг ирснээс 9 албан бичигт 

хариу өгсөн бөгөөд 2 хариугүй бичиг байсан байна. 

 

8.3. ШИНЭЭР БОЛОН БОЛОВСРОНГУЙ БОЛГОСОН САНАЛ, САНААЧЛАГЫН 

ХҮРЭЭНД ГҮЙЦЭТГЭСЭН АЖЛУУД 

 

8.3.1 Тусгай зөвшөөрлийн өнөөгийн байдал, авч хэрэгжүүлсэн арга хэмжээ: 

Зөвшөөрлийн тухай хуулийн хэрэгжилтийг хангуулах ажлын хүрээнд ЭХҮТ ТӨХХК-

ийн Гүйцэтгэх захирлын тушаалаар дараах хоёр журмыг цуцалсан. Үүнд:  

1. ЭХҮТ ТӨХХК-ийн гүйцэтгэх захирлын 2023.02.06-ны өдрийн “Түр журам 

батлах” тухай А/15 тоот тушаал 

2. ЭХҮТ ТӨХХК-ийн гүйцэтгэх захирлын 2023.04.14-ний өдрийн “Техникийн 

нөхцөлийн үнэ тооцох түр журам батлах” тухай А/21 тоот тушаалыг тус тус 

хүчингүй болгосон. 

3. “Эрчим хүчний барилга  байгууламж (эх үүсвэр, цахилгаан дамжуулах 

агаарын шугам, дэд станц, зуух, даралтат сав, дулааны шугам хоолой, 
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дулаан дамжуулах төв) -ийн зураг төсөл боловсруулах, барилга угсралт, 

засвар, туршилт тохируулга, дагалдах ажил үйлчилгээ эрхлэх тусгай 

зөвшөөрөл авахад тавигдах стандарт”-ын төслийг боловсруулан, стандарт 

батлуулах тухай 2024 оны 11 дүгээр сарын 14-ний өдрийн в/3654 тоот албан 

бичгийг хүргүүлсэн. Мөн 2025 оны 01 дүгээр сарын 10-ны өдрийн Эрчим 

хүчний яам болон мэргэжлийн холбоодын төлөөллийн хамтарсан 

хэлэлцүүлгээс гарсан шийдвэрийн дагуу тусгай зөвшөөрлийн суурь нөхцөл 

шаардлагыг дахин боловсруулж, Эрчим хүчний яамны Шинжлэх ухаан 

технологийн зөвлөлийн дэргэдэх Стандартчилал-Нормчлолын хорооны 2025 

оны 01 дүгээр сарын 17-ны өдрийн хурлаар дахин хэлэлцэж дэмжигдсэн тул 

2025 оны 01 дүгээр сарын 21-ний өдрийн в/213 тоот албан бичгээр стандарт 

батлуулах тухай бичгийг Стандарт, хэмжил зүйн газарт тус тус хүргүүлсэн. 

 

“Эрчим хүчний барилга  байгууламж (эх үүсвэр, цахилгаан дамжуулах агаарын 

шугам, дэд станц, зуух, даралтат сав, дулааны шугам хоолой, дулаан дамжуулах 

төв) -ийн зураг төсөл боловсруулах, барилга угсралт, засвар, туршилт тохируулга, 

дагалдах ажил үйлчилгээ эрхлэх хуулийн этгээдэд тусгай зөвшөөрөл олгох ажлын 

төрөл, суурь нөхцөл шаардлага”-ыг шинэчлэн боловсруулсан бөгөөд дараах 

өөрчлөлтүүдийг тусгасан.  

➢ ААНБ-ууд нь тусгай зөвшөөрлийн суурь нөхцөл шаардлагыг хангасан 

тохиолдолд шатлал харгалзахгүйгээр шаардлага хангаж байгаа ажлын 

төрлөөр хүсэлт гаргах боломжтой болсон, 

➢ ААНБ-ын санхүүгийн тайлан, татварын тодорхойлолт болон нийгмийн 

даатгалын шимтгэлийн тусгайлан код шаардахгүй, 

➢ Тусгай зөвшөөрөлд орж байгаа ИТА болон мэргэжилтэй ажилчид 3 сар хүртэл 

НДШ төлсөн байх шаардлагыг багасгаж, нэг сар НДШ төлсөн байх,  

➢ Машин тоног төхөөрөмжийн мэдээлэл, мэргэжилтэй ажилтнуудын мэдээлэл 

шаардахгүй, 

➢ Тусгай зөвшөөрлийг олгоход урьдчилсан дүгнэлт, үнэлгээ өгөх ажил, зарим 

нэг үйлчилгээний хөлсийг 50 хүртэл хувиар бууруулсан байна. 

 

8.3.2. Эрчим хүчний тусгай зөвшөөрлийн цахим мэдээллийн систем: 

www.license.energy.gov.mn гэсэн эрчим хүчний тусгай зөвшөөрлийн цахим 

мэдээллийн системээр дамжуулан ААНБ-уудын тусгай зөвшөөрлийг шинээр авах, 

хүчинтэй хугацааг сунгах, нэмэлт өөрчлөлт оруулах тухай хүсэлтийг цахимаар 

хүлээн авч, түүнд хавсаргасан баримт бичгийг магадлан шалгах ажлыг холбогдох 

хууль тогтоомж, стандарт, суурь нөхцөл шаардлагын хүрээнд зохион байгуулан 

ажиллаж байна. 

ААНБ-ууд нь ирүүлсэн хүсэлтээ ямар шатанд байгааг хүсэлтийн төлөв 

хэсгээр  харах боломжтой. ААНБ-ын тусгай зөвшөөрөл хүссэн өргөдлийг хүлээн 

авснаас хойш ажлын 2 өдрийн дотор баримт бичгийг бүрдлийг шалгаж, хавсаргасан 

баримт бичиг шаардлага хангаагүй эсхүл бүрдэл дутуу бол нөхөн бүрдүүлэх талаар 

зөвшөөрөл хүсэгчид мэдэгдэж, зөвшөөрлийн хуульд заасан хугацаанд магадлан 

шалгах ажиллагааг явуулж байна. 

http://www.license.energy.gov.mn/
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Хуулийн этгээдийн хүсэлтийг тусгай зөвшөөрөл хүссэн өргөдөл хүлээн 

авснаас хойш шаардлага хангасан хүсэлтийг 1-5 өдрийн дотор (7 хоног бүрийн 

Баасан гарагийн 12:00 цагаар тасалбар болгон) нэгтгэж, ШИЛЖҮҮЛЭН эрчим 

хүчний асуудал эрхэлсэн төрийн захиргааны төв байгууллагад илгээдэг. 

Тусгай зөвшөөрлийн цахим системд байнга сайжруулалт, хөгжүүлэлтийг 

хийн, тусгай зөвшөөрлийн гэрчилгээг цахимжуулж, бар код бүхий цахим тусгай 

зөвшөөрлийг хүсэлт гаргагч ААНБ-д илгээнэ. 

Цахим системийн “Лавлагаа” хэсэгт тусгай зөвшөөрлийн мэдээллийг 

нээлттэй байршуулж, тухайн Компанийн нэрээр болон Регистрийн дугаараар эрчим 

хүчний тусгай зөвшөөрлийн мэдээллийг шүүн харах боломжтой. 

Тусгай зөвшөөрлийн үйлчилгээний хөлс болон улсын тэмдэгтийн хураамжийн 

төлбөр тооцооны ажлыг хялбаршуулах ажлын хүрээнд Кю Пэй банкаар төлөх 

нөхцлийг бүрдүүлээд байна. Улмаар тусгай зөвшөөрөл эзэмших, эзэмшүүлэх гэрээг 

тоон гарын үсэг ашиглан цахимаар хийхээр төлөвлөн бэлтгэл ажлаа ханган 

ажиллаж байна. 

8.4. УДИРДАХ ДЭЭД ГАЗРЫН БОЛОН БАЙГУУЛЛАГЫН УДИРДАХ АЖИЛТНЫ 

ТУШААЛ ШИЙДВЭР, ӨГСӨН ҮҮРЭГ ДААЛГАВАРЫН БИЕЛЭЛТ, ҮР ДҮНГИЙН 

ХҮРЭЭНД ХИЙГДСЭН АЖЛУУД 

8.4.1 Тусгай зөвшөөрлийн мэдээллийн системд гүйцэтгэсэн ажил 

Эрчим хүчний тусгай зөвшөөрлийн программ хангамжийг сайжруулах, хөгжүүлэх, 

аюулгүй байдлыг хамгаалах зорилгоор “Воля” ХХК-тай гэрээг байгуулан хамтран 

ажиллаж байна.  

2025 оны байдлаар “Воля” ХХК –д 19,227,000 төгрөгийг шилжүүлсэн байна. 

1. Эрчим хүчний тусгай зөвшөөрлийн хүсэлт гаргах шаардлага ба хэрэглэгчийн 

хэрэгцээ нөхцөлд тохируулан шинэчлэх мэдээллийн бүтцийг гаргаж, системийн 

модулиудад орох өөрчлөлтүүдийг тодорхойлон хэрэгжүүлсэн. (Тусгай зөвшөөрлийн 

шаардлага, нөхцөлийг бууруулах ба системийг хэрэглэгчдэд хялбар болгох) 

2. Мэдэгдэл ба мэдээлэл, санамжийг хөгжүүлэх ажлын хүрээнд ирсэн санал 

хүсэлтэд мэдэгдэл ирдэг, санамжийн дизайныг сайжруулж, мэдээллийг засварлаж, 

удирдах боломжтой болсон. 

3. QR код бүхий тодорхойлолт авах ажлын хүрээнд байгууллагын илгээгдсэн 

хүсэлттэй холбоотой тодорхойлолт гарган авах боломжтой болж, тусгай 

зөвшөөрлийн цахим гэрчилгээг олгох, тусгай зөвшөөрлийн төлбөрийг QPay 

сервистэй холбож, QR нэхэмжлэх гаргаж, и-мэйлээр илгээх. 

4. ААНБ-уудын хүсэлтийн төлөвийг тохируулж, ЭХЯ болон ЭХҮТ ТӨХХК-ийн 

мэргэжилтнүүдийн дамжих процессын дагуу төлөвүүдийг өөрчилсөн. 

5. Хүсэлт гаргах төрөл ба процессуудад шинэчлэлт хийж, хэрэгчлэгчдэд хялбар 

байхаар процессыг автоматжуулах ажлын хүрээнд нормчлолын санд төлбөр төлсөн 

ААНБ-ын сунгалт, нэмэлт ажлын төрөл олголтыг автомат болгосон.  
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6. Сар бүрийн 01-ний өдөр шинээр бүртгүүлсэн төлөвөөс хөдлөөгүй 

байгууллагуудын бүртгэсэн ажилчдын мэдээллийг шинээр бүртгүүлэхээр болгож 

цэвэрлэх тохиргоо хийсэн. 

7. Санал хүсэлтийн модулиар дамжуулан хэрэглэгчдийн санал хүсэлтийг 

хүлээн авч шийдвэрлэх боломжтой болсон. 

8. Системийн хайлтын хэсэгт харагдах төлөвүүдийн дарааллыг шинэчилсэн, 

нотариатаар баталгаажуулах тухай санамжийг устгасан, ажилтан оруулах хуудсыг 

нэгтгэн шинэчлэж, хавсралт файлыг 1 хуудсанд оруулах, мэргэжилтэй ажилтан 

бүртгүүлэхэд хавсралт файл шаардахгүй болгосон. 

9. License.mn рүү мэдээлэл дамжуулэх хэрэглэгчийн мэдээллийг шинэчилсэн. 

10. Гарын авлага оруулж, хадгалах боломжийг бүрдүүлэн модуль нэмсэн. 

11. Сайтыг нүүр хуудастай болгож, тушаалын мэдээллийн сан, цахим лавлагааг 

холбосон. 

12. Хүсэлт гаргах төлөв нэмэх ажлын хүрээнд тусгай зөвшөөрөл эзэмшигч нь 

“Тусгай зөвшөөрөл олгосон” төлөвт шилжсэнээр хэрэв хүсвэл хүсэлт өгөх 

боломжийг бүртгэлжүүлэн хэрэгжүүлэх үүднээс хөгжүүлэлт хийгдсэн. 

13. Сунгалт хийх компанид сүүлийн 12 сарын дотор сунгалт хийх хүсэлт илгээх 

боломжийг нээлттэй байхаар тохируулга хөгжүүлэлт хийсэн. 

14. Цахим гэрчилгээний эх бэлтгэл хийж, цахимаар и-мэйлээр илгээх боломжтой 

болсон. 

8.4.2 Цаашид авах арга хэмжээний санал: 

➢ “Эрчим хүчний барилга  байгууламж (эх үүсвэр, цахилгаан дамжуулах агаарын 

шугам, дэд станц, зуух, даралтат сав, дулааны шугам хоолой, дулаан дамжуулах 

төв) -ийн зураг төсөл боловсруулах, барилга угсралт, засвар, туршилт 

тохируулга, дагалдах ажил үйлчилгээ эрхлэх тусгай зөвшөөрөл авахад тавигдах 

стандарт”-ын батлуулах, (батлагдсаны дараа нийтэд ил тод нээлттэй байлгах) 

➢ Тусгай зөвшөөрлийн цахим системийг байнга хөгжүүлэх, сайжруулах арга 

хэмжээг авах (системийн гарын авлага болон тусгай зөвшөөрөл олгох ажил, 

үйлчилгээний хөлсийг нээлттэй байлгах). 

➢ Тусгай зөвшөөрлийн албаны үйл ажиллагаанд Callpro Voice үйлчилгээг 

нэвтрүүлэх (Ажлын цаг дууссан ч автомат хариулагчаас мэдээлэл авах, дуудлага 

бүрийг алдахгүйгээр хариулах боломжтой) 

➢ Мессенжер чатботоор бүх төрлийн үйлчилгээг автоматжуулах боломжтой. 

 

8.5. БАЙГУУЛЛАГА ХАМТ ОЛНООС ЗОХИОН БАЙГУУЛСАН АЖИЛ, АРГА 

ХЭМЖЭЭНД ОРОЛЦСОН БАЙДАЛ, ТӨЛӨВЛӨГӨӨНӨӨС ГАДНА ХИЙСЭН 

БУСАД АЖЛЫН ХҮРЭЭНД 

1. “Эрчим хүчний үндэсний төв” ТӨХХК-ийн Үйлдвэрчний эвлэлийн хорооноос 

2025 оны 04 дүгээр сарын 17-19-ний өдрүүдэд зохион байгуулсан 8 төрөлт 

спортын арга хэмжээг амжилттай оролцсон. Ширээний теннисийн төрөлд 

эмэгтэй төрөлд алт, мөнгөн медаль авсан. 
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Зураг 82 2025 оны 8 төрөлт спортын арга хэмжээ 

 

2. “Эрчим хүчний үндэсний төв” ТӨХХК-ийн Сургалт үйлдвэрлэлийн төвөөс 2025 

оны 04 дүгээр 29-ний өдөр зохион байгуулсан сэтгэл зүйч О.Хулангийн "Нойр 

бидний ажил, амьдралд хэрхэн нөлөөлөх" талаар сургалтад хамрагдсан. 

3. Эрчим хүчний салбарын “Команд штабын сургууль”-ийг 2025 оны 06 дугаар 

сарын 05, 06-ны өдрүүдэд зохион байгуулахтай холбогдуулан 2025 оны 05 

дугаар            29-ний өдөр Онцгой байдлын ерөнхий газрын сургалтад хамрагдаж, 

арга зүйн зөвлөгөө авч, өөр өөрсдийн аранзанг бэлтгэн оролцсон. 

 
Зураг 83 Онцгой байдлын ерөнхий газрын сургалт 

 
 

4. 2025 оны 06 дугаар сарын 13-ны өдөр ISO37001:2016 “Авлигын эсрэг 

менежментийн тогтолцооны стандарт хэрэгжүүлэх” ажлын хүрээнд Төслийн 

үндсэн баг зөвлөх багийн хамтарсан нийт ажилчдын дунд зохион байгуулсан 

сургалт, арга хэмжээнд оролцов.  
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Зураг 84 Онцгой байдлын ерөнхий газрын сургалт 

 

 

5. 2025 оны 06 дугаар сарын 13-ны өдөр ISO37001:2016 “Авлигын эсрэг 

менежментийн тогтолцооны стандарт хэрэгжүүлэх” ажлын хүрээнд Төслийн 

үндсэн баг зөвлөх багийн хамтарсан нийт ажилчдын дунд зохион байгуулсан 

сургалт, арга хэмжээнд оролцов.  

6. 2025 оны 09 дүгээр сарын 23-ны өдөр 2026 оны бизнес төлөвлөгөөнд тусгуулах 

сургалтын төлөвлөгөөнд санал хүргүүлсэн.  

7. 2025 оны 11 дүгээр сарын 7-ны өдөр ЗУХ-аас зохион байгуулсан нийт ажилтан, 

албан хаагчдыг хамарсан  хуралд оролцов.  

8. “Эрчим хүчний үндэсний төв” ТӨХХК-ийн Ажилчдын дунд зохион байгуулсан 

“Mini event days” арга хэмжээнд идэвхтэй оролцсон.  

 
Зураг 85 Mini event days арга хэмжээний үеэр 

 

 

9. 2025 оны 12 дугаар 15-ны өдөр Эрчим хүчний салбарын Жендэрийн ажлын 

хэсгээс зохион байгуулж буй “Жендэрийн анхан шатны сургалт”-д хамрагдав.  
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Зураг 86 Жендэрийн анхан шатны сургалт 

 

Эрчим хүчний барилга  байгууламж (эх үүсвэр, цахилгаан дамжуулах агаарын 

шугам, дэд станц, зуух, даралтат сав, дулааны шугам хоолой, дулаан дамжуулах 

төв) -ийн зураг төсөл боловсруулах, барилга угсралт, засвар, туршилт тохируулга, 

дагалдах ажил үйлчилгээ эрхлэх тусгай зөвшөөрөл эзэмшихээр ААНБ, хуулийн 

этгээдийн гаргасан хүсэлтийг цахим системээр хүлээн авч, түүнд хавсаргасан 

баримт бичгийг магадлан шалгах,  холбогдох шийдвэрийн санал гаргах, хариу 

хүргүүлэх, тусгай зөвшөөрөл олгох үйл ажиллагааг зохион байгуулах үүргээ 

хангалттай сайн биелүүлсэн. 

Тусгай зөвшөөрлийн цахим системд байнга сайжруулалт, хөгжүүлэлтийг 

хийснээр тусгай зөвшөөрлийн гэрчилгээг цахимжуулж, бар код бүхий цахим тусгай 

зөвшөөрлийг хүсэлт гаргагч ААНБ-д олгож, тусгай зөвшөөрлийн үйлчилгээний хөлс 

болон улсын тэмдэгтийн хураамжийн төлбөр тооцооны ажлыг хялбаршуулан Кю 

Пэй банкаар төлөх нөхцлийг бүрдүүлсэн. 

Цахим системийн “Лавлагаа” хэсэгт Эрчим хүчний сайдын тушаал болон 

тусгай зөвшөөрлийн мэдээллийг нээлттэй байршуулж, тухайн Компанийн нэрээр 

болон Регистрийн дугаараар эрчим хүчний тусгай зөвшөөрлийн мэдээллийг шүүн 

харах боломжийг бүрдүүлжээ. 

“Эрчим хүчний барилга байгууламж (эх үүсвэр, цахилгаан дамжуулах 

агаарын шугам, дэд станц, зуух, даралтат сав, дулааны шугам хоолой, дулаан 

дамжуулах төв) -ийн зураг төсөл боловсруулах, барилга угсралт, засвар, туршилт 

тохируулга, дагалдах ажил үйлчилгээ эрхлэх хуулийн этгээдэд тусгай зөвшөөрөл 

олгох ажлын төрөл, суурь нөхцөл шаардлага”-ыг шинэчлэн боловсруулж, суурь 

нөхцөл, шаардлагыг багасган, зарим үйлчилгээний хөлсийг бууруулснаар 2025 онд 

эрчим хүчний салбарын тусгай зөвшөөрөл олгосон  ААНБ-ын тоо 458 болж өссөн 

бөгөөд 2023 онтой харьцуулахад  31%-иар, 2024 онтой харьцуулахад 81%-иар тус 

тус өссөн дүнтэй байна.  

Мөн түүнчлэн 2025 онд 420 ААНБ-тай тусгай зөвшөөрөл эзэмших, 

эзэмшүүлэх гэрээ байгуулж гэрчилгээ олгосон нь 2023 онтой харьцуулахад 41%-

иар, 2024 онтой харьцуулахад 47%-иар тус тус өссөн үзүүлэлттэй байна.  

2025 онд Эрчим хүчний тусгай зөвшөөрлийг олгоход урьдчилсан дүгнэлт, 

үнэлгээ өгөх ажил, үйлчилгээний орлогын дүн 1’490’504’031 төгрөг бөгөөд 2023 

онтой харьцуулахад  30 орчим хувийн өсөлттэй байна. Тусгай зөвшөөрлийн 2025 

оны үйлчилгээний орлого нь 2023 оны орлогын дүнгээс бага байгаа нь тус онд 

үйлчилгээний хөлс өндөр байсантай холбоотой юм. 
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СЭРГЭЭГДЭХ ЭРЧИМ ХҮЧНИЙ ХЭЛТСИЙН ҮЙЛ АЖИЛЛАГААНЫ ХҮРЭЭНД: 

9.1. Хэлтсийн үндсэн чиг үүрэг, албан тушаалтны жагсаалт 

“Эрчим хүчний үндэсний төв” ТӨХХК-ийн Сэргээгдэх эрчим хүчний хэлтэс нь 

дараах үндсэн 2 чиг үүргийн хүрээнд 10 хүний бүрэлдэхүүнтэйгээр үйл ажиллагаа 

явуулж байна. Үүнд: 

1. Эрчим хүчний салбарт улсын төсөв, гадаадын зээл, тусламжийн хөрөнгө, 

Хөгжлийн банк, бондын хөрөнгө, төр хувийн хэвшлийн хүрээнд хэрэгжсэн 

дамжуулах болон түгээх сүлжээнд холбогдон ажиллах сэргээгдэх эрчим 

хүчний барилга байгууламжид техникийн хяналт тавих,  

2. Сонгон шалгаруулалтаар хэрэгжүүлэх сэргээгдэх эрчим хүчний төслийн 

судалгаа, техник эдийн засгийн үндэслэл боловсруулах, холбогдох баримт 

бичгүүдийг боловсруулан батлуулах, төсөл хэрэгжүүлэхэд шаардлагатай 

эрх, зөвшөөрлийг хууль тогтоомжийн дагуу авах 

Хүснэгт 53. Сэргээгдэх эрчим хүчний хэлтсийн ИТА-ын жагсаалт 

Д/д Албан тушаал Овог нэр 

1 Хэлтсийн дарга Д.Пүрэвсүрэн 

2 Сэргээгдэх эрчим хүчний хяналтын ахлах инженер М.Мөнгөнбилэг 

3 Нар, салхи хариуцсан ахлах инженер Г.Самдан 

4 Сэргээгдэх эрчим хүчний хяналтын инженер Г.Мишээл 

5 Сэргээгдэх эрчим хүчний хяналтын инженер Б.Түвшинжаргал 

6 Нарны эрчим хүчний инженер Ц.Оюунсувд  

7 Усны эрчим хүчний инженер Н.Улсболд 

8 Хуримтлуурын инженер С.Насанжаргал 

9 Салхины эрчим хүчний инженер Ц.Саруул 

10 Газрын гүний дулааны инженер Д.Ихбаяр 

9.2. Сэргээгдэх эрчим хүчний барилга байгууламжийн техникийн хяналт 

Тайлант хугацаанд гадаадын зээл, тусламжийн хөрөнгө болон улсын төсөв, хувийн 

хэвшлийн хөрөнгө оруулалтаар хэрэгжиж буй нийт 16 төсөл хөтөлбөрт 

захиалагчийн техник хяналт гүйцэтгэж байна. (Хүснэгт 2-т харуулав.) 
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Хүснэгт 54. Сэргээгдэх эрчим хүчний хэлтсийн 2025 онд техникийн хяналт гүйцэтгэж 

буй төсөл, арга хэмжээний нэгдсэн тоон мэдээ 

Санхүүжилтийн төрөл Нийт 
Он 

дамжсан 

Шинээр 
гэрээ 

байгуулсан 

Ашиглалтад 
орсон 

БУА 
үргэлжилж 

байгаа 

БУА 
зогссон 

Гадаадын зээл, 
буцалтгүй 
тусламжийн хөрөнгө 
оруулалт 

5 5 0 4 0 1 

Хувийн хэвшлийн 
хөрөнгө оруулалт 

8 4 4 2 2 4 

Улсын төсвийн 
хөрөнгө оруулалт 

3 2 1 2 1 0 

Нийт 17 11 6 8 3 6 

Гадаадын зээл, буцалтгүй тусламжийн хөрөнгөөр хэрэгжиж буй төсөл, арга хэмжээ: 

2025 онд БНХАУ-ын хөнгөлөлттэй зээл болон Азийн хөгжлийн банкны зээл, 

буцалтгүй тусламжийн хөрөнгөөр хэрэгжсэн дараах 5 сэргээгдэх эрчим хүчний 

барилга байгууламжид захиалагчийн техникийн хяналтыг гүйцэтгэсэн. Үүнд: 

Азийн хөгжлийн банкны “Сэргээгдэх эрчим хүчийг нэмэгдүүлэх төсөл”-ийн хүрээнд 
3 байршилд хэрэгжүүлж буй хөрсний дулааны насосын системийн төсөл 

Хүснэгт 55 

1 
Төсөл, арга 

хэмжээний нэр: 

Говь-Алтай аймгийн Алтай сум хот, Увс аймгийн Улаангом 

сум, Баянхонгор аймгийн Өлзийт суманд хөрсний дулааны 

насосын систем суурилуулах ажил 

2 Захиалагч: 
Эрчим хүчний яам,  

Сэргээгдэх эрчим хүчийг нэмэгдүүлэх төсөл 

3 Санхүүжүүлэгч: Азийн хөгжлийн банк 

4 Гүйцэтгэгч: “Нар энержи селикон металл” ХХК 

5 БУА-ын явц: 
Говь-Алтай аймаг, Алтай сум: 11 хувь 
Баянхонгор аймаг, Өлзийт сум: 56.2 хувь 
Увс аймгийн Улаангом сум: 16 хувь 

Азийн хөгжлийн банк болон Япон Улсын “Цэцэглэн хөгжсөн, эрсдэлд тэсвэртэй Ази, 
номхон далайн бүх нутгийг цогцлоох сан”-гийн буцалтгүй тусламжийн хөрөнгөөр 
хэрэгжүүлж буй “Сэргээгдэх эрчим хүчний халаалтын системийн туршилтын төсөл” 

Хүснэгт 56 

1 
Төсөл, арга 

хэмжээний нэр: 

Архангай аймгийн Чулуут сум болон Сүхбаатар аймгийн Наран 

сумын эмнэлгийн барилгын дулаан алдагдлыг бууруулж, 

сэргээгдэх эрчим хүчний халаалтын системийг суурилуулах ажил 

2 Захиалагч: 
Эрчим хүчний яам,  

Сэргээгдэх эрчим хүчний халаалтын системийн туршилтын төсөл 

3 Санхүүжүүлэгч: Азийн хөгжлийн банк 
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4 Гүйцэтгэгч: 
“Жи Пауэр” ХХК болон Пауэртүүл ХХК, “Электро инженеринг” ХХК-

иудын түншлэл 

5 
БУА-ын явц: 
100% 

Архангай аймаг, Чулуут сум: 100% 
Архангай аймгийн Чулуут сумын Эрүүл мэндийн төвд 
суурилуулсан, 80 кВт-ын хүчин чадалтай нарны цахилгаан 
үүсгүүр, 800 кВт.ц-ийн багтаамжтай хуримтлуур, агаар-ус төрлийн 
90 кВт-ын хүчин чадалтай дулааны насосны барилга угсралтын 
ажил дууссантай холбогдуулан Эрчим хүчний сайдын 2025 оны 10 
дугаар сарын 09-ний өдрийн А/264 дүгээр тушаалаар Улсын 
комисс томилогдон 2025 оны 10 дугаар сарын 18-ны өдөр төслийн 
талбайд ажиллаж байнгын ашиглалтад хүлээн авсан.  
Сүхбаатар аймаг, Наран сум: 100% 
Сүхбаатар аймгийн Наран сумын Эрүүл мэндийн төвд 
суурилуулсан 70 кВт-ын хүчин чадалтай нарны цахилгаан үүсгүүр, 
473 кВт.ц-ийн багтаамжтай хуримтлуур, агаар-ус төрлийн 90 кВт-
ын хүчин чадалтай дулааны насосны барилга угсралтын ажил 
дууссантай холбогдуулан Эрчим хүчний сайдын 2025 оны 10 
дугаар сарын 09-ний өдрийн А/265 дугаар тушаалаар Улсын 
комисс томилогдон 2025 оны 10 дугаар сарын 25-ны өдөр төслийн 
талбайд ажиллаж байнгын ашиглалтад хүлээн авсан. 

Азийн хөгжлийн банкны “Сэргээгдэх эрчим хүчийг нэмэгдүүлэх төсөл”-ийн хүрээнд 
Хөвсгөл аймгийн Мөрөн суманд хэрэгжсэн 10 МВт-ын хүчин чадалтай нарны 
цахилгаан станц 

Хүснэгт 57 

1 

Төсөл, арга 

хэмжээний нэр, 

хүчин чадал: 

Хөвсгөл аймгийн Мөрөн сумын нутагт хэрэгжсэн 10 МВт-ын хүчин 

чадалтай нарны цахилгаан станц, 35/110 кВ-ын дэд станц, 110 кВ-

ын цахилгаан дамжуулах агаарын шугам, 110/35/6 кВ-ын “Мөрөн” 

дэд станцын 110 кВ-ын ил хуваарилах байгууламжийн өргөтгөл 

2 Захиалагч: 

Эрчим хүчний яам,  

 

Сэргээгдэх эрчим хүчийг нэмэгдүүлэх төсөл 

3 Санхүүжүүлэгч: Азийн хөгжлийн банк 

4 Гүйцэтгэгч: 

Ерөнхий гүйцэтгэгч: "Xian electric engineering-Changjiang survey, 

planning, design and research" ХХК-уудын түншлэл,  

Туслан гүйцэтгэгч: Смарт Плас ХХК. 

5 
БУА-ын явц: 
100% 

Эрчим хүчний сайдын 2025 оны А/41 дүгээр тушаалаар барилга 
байгууламжийг ашиглалтад хүлээн авах Улсын комисс 
томилогдон 2025 оны 02 дугаар сарын 04-ний өдөр ажиллаж, 
дүгнэлтийг 2025 оны 07 дугаар сарын 18-ны өдөр 
баталгаажуулсан. 

Азийн хөгжлийн банкны “Эрчим хүчний сүлжээнд ашиглах том чадлын 
хуримтлуурын төсөл” 

Хүсэнгт 58 

1 

Төсөл, арга 

хэмжээний нэр, 

хүчин чадал: 

“Эрчим хүчний сүлжээнд ашиглах том чадлын хуримтлуурын 

төсөл”-ийн хүрээнд Улаанбаатар хотын Сонгинохайрхан дүүрэгт 

хэрэгжсэн 80МВт/200МВт.ц багтаамжтай “Сонгино” эрчим хүч 

хуримтлуурын систем,  

2 Захиалагч: Эрчим хүчний яам,  
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“Эрчим хүчний сүлжээнд ашиглах том чадлын хуримтлуурын 

төсөл” 

3 Санхүүжүүлэгч: Азийн хөгжлийн банк 

4 Гүйцэтгэгч: 
Ерөнхий гүйцэтгэгч: БНХАУ-ын "ZTT&ZEST" ХХК-уудын түншлэл,  

Туслан гүйцэтгэгч: “Смарт Плас” ХХК 

5 
БУА-ын явц: 
100% 

Эрчим хүчний сайдын 2024 оны А/281 дүгээр тушаалаар барилга 
байгууламжийг ашиглалтад хүлээн авах Улсын комисс 
томилогдон 2024 оны 12 дугаар сарын 13-ны өдөр ажиллаж, 
дүгнэлтийг 2025 оны 05 дугаар сарын 23-ны өдөр 
баталгаажуулсан. 

БНХАУ-ын хөнгөлөлттэй зээлийн хөрөнгөөр хэрэгжүүлж буй “Эрдэнэбүрэнгийн 
усан цахилгаан станцын төсөл”  

Хүснэгт 59  

1 
Төсөл, арга 

хэмжээний нэр: 
“Эрдэнэбүрэнгийн усан цахилгаан станцын төсөл” 

2 Захиалагч: 
Эрчим хүчний яам, 

“Эрдэнэбүрэнгийн усан цахилгаан станц” төсөл 

3 Санхүүжүүлэгч: БНХАУ-ын хөнгөлөлттэй зээлийн хөрөнгө 

4 Гүйцэтгэгч: БНХАУ-ын Пауэр Чайна-Пауэр Чайна Чэнгду түншлэл 

5 
БУА-ын явц: 
15% 

Эрчим хүчний яам болон “ЭХҮТ” ТӨХХК хооронд 2024 оны 12-р 
сарын 12-ны өдөр "Эрдэнэбүрэнгийн” УЦС барих төслийн барилга 
угсралтын ажилд захиалагчийн техник хяналт гүйцэтгэх" гэрээг 
байгуулсан. Төслийн барилга угсралтын ажил 2025 оны 01 сараас 
эхэлсэн бөгөөд 2025 оны 02 сараас эхлэн төслийн талбайд техник 
хяналт гүйцэтгэж эхэлсэн. 2025 оны 12 дугаар сарын байдлаар 
төслийн талбайд хийгдэж дууссан ажлуудыг дурдвал: Далан 
барих байршилд хөрсний геологийн судалгаа хийх, 37.8 км урт түр 
зам тавих, БУА гүйцэтгэх явцад ашиглагдах 2 түр гүүр барих, нийт 
300 ажилчдын байрлах түр кемп болон оффисын барилга барих, 
БУА-д ашиглагдах материалуудын нэгдсэн агуулах барих, бетон 
зуурмаг боловсруулах үйлдвэр барих, хайрга шигшүүргийн 
үйлдвэр барих, туннел ухах ажилд ашиглагдах тэсэлгээний 
бодисуудыг хадгалах агуулах барих, тоног төхөөрөмжүүд болон 
авто техникүүдийн механик засварын төв барих, нэгдсэн 
лаборатори барих, УЦС-ийн удирдлагын барилгын суурийг ухах 
зэрэг ажлуудыг бүрэн гүйцэтгэсэн. Голын голдирол өөрчлөх 
туннелийн 1 болон 2-р туслах туннел ухах ажил үргэлжилж байгаа 
ба тус тус 190 болон 90 метр гүн ухагдсан. Төслийн талбайд нийт 
132 гадаад ажилчид, 138 дотоодын ажилчид ажилласан. 2025 оны 
08 сарын 11-ний өдөр Сангийн яаманд төслийн хүрээнд 
гүйцэтгэсэн ажлын тайланг хүргүүлж төслийн нийт техник 
хяналтын зардлын 30 хувийг хүлээн авсан. 

 

Хувийн хэвшлийн хөрөнгө оруулалтаар хэрэгжиж буй төсөл, арга хэмжээ: 

2025 онд Говь-Алтай, Дундговь, Дорноговь, Төв, Говьсүмбэр аймгуудад хувийн 

хэвшлийн хөрөнгө оруулалтаар хэрэгжсэн нийт 9 сэргээгдэх эрчим хүчний станцын 

барилга байгууламжид захиалагчийн техник хяналтыг гүйцэтгэсэн. Үүнд: 

10. “Монголын алт (МАК)” ХХК-ийн Төв аймгийн Сэргэлэн суманд 4.9 МВт-ын нарны 
цахилгаан станц, 4 МВт/10 МВт.ц-ийн багтаамжтай эрчим хүч хуримтлуурын 
систем  
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Хүснэгт 60 

1 
Төсөл, арга хэмжээний 

нэр: 

Төв аймгийн Сэргэлэн сумын нутагт байрлах Сэргэлэн аж 

үйлдвэрийн паркийн дотоод хэрэгцээнд ашиглах 4.9 МВт-

ын нарны цахилгаан станц, 4 МВт/10 МВт.ц-ийн 

багтаамжтай эрчим хүч хуримтлуурын систем 

2 Захиалагч: Монголын Алт (МАК) ХХК 

3 Гүйцэтгэгч: 

Ерөнхий гүйцэтгэгч: “Хуйвей техноложи” ГХОХХК 

Туслан гүйцэтгэгч: БНХАУ-ын HMN Smart Co., Ltd 

Туслан гүйцэтгэгч: Клийн Ресурс Девелопмент” ХХК 

4 
БУА-ын явц: 
100% 

Төслийн хэрэгжилт явц байдал: 
"Монголын Алт (МАК)" ХХК-тай төслийн БУА-д 
захиалагчийн техник хяналтыг хэрэгжүүлэх гэрээг 
2025.05.19-ний өдөр байгуулсан.  
Төслийн БУА-ын үе шатанд нийт 2 удаагийн техникийн 
хяналтыг гүйцэтгэж 38 зөвлөмжийг гүйцэтгэгч компанид өгч 
биелэлтийг хангуулж Техникийн нэгдсэн дүгнэлтийг 
2025.09.22-ны өдөр гаргасан. 
Ашиглалтад оруулах үе шатны комисс: 
Техникийн комисс: Барилга угсралтын ажил дууссантай 
холбогдуулан Эрчим хүчний яамны Төрийн нарийн бичгийн 
даргын 2025 оны А/184 дүгээр тушаалаар ашиглалтад 
оруулах техникийн комисс томилогдон 2025.12.05-ны өдөр 
ажиллаж туршилтын хүчдэлд залгаж үүрэг даалгаврын 
биелэлтээр ашиглалтад оруулахаар шийдвэрлэсэн. 2025 
оны 12-р сарын 15-ны өдрийн байдлаар ТК-оос өгсөн үүрэг 
даалгаврын биелэлтийг хангуулж байна. 

11. “Монголын алт (МАК)” ХХК-ийн Дундговь аймгийн Баянжаргалан суманд 13.5 
МВт-ын нарны цахилгаан станц, 9.6 МВт/32 МВт.ц-ийн багтаамжтай эрчим хүч 
хуримтлуурын систем 

Хүснэгт 61 

1 
Төсөл, арга хэмжээний 

нэр: 

Дундговь аймгийн Баянжаргалан сумын нутагт байрлах 

Хөөтийн уурхайн нүүрс баяжуулах үйлдвэрийн дотоод 

хэрэгцээнд ашиглах 9.6 МВт-ын чадалтай 32.5 МВт.ц-ийн 

багтаамжтай эрчим хүч хуримтлуурын байгууламж бүхий 

12.3 МВт-ын хүчин чадалтай нарны цахилгаан станц 

2 Захиалагч: Монголын Алт (МАК) ХХК 

3 Гүйцэтгэгч: 

Ерөнхий гүйцэтгэгч: “Хуйвей техноложи” ГХОХХК 

Туслан гүйцэтгэгч: БНХАУ-ын HMN Smart Co., Ltd 

Туслан гүйцэтгэгч: “Жи Пауэр” ХХК 

4 
БУА-ын явц: 

80% 

"Монголын Алт (МАК)" ХХК-тай төслийн БУА-д 

захиалагчийн техник хяналтыг хэрэгжүүлэх гэрээг 

2025.05.19-ний өдөр байгуулсан.  

Төслийн БУА-ын үе шатанд 2025 оны 05, 08 сард нийт 2 

удаагийн техникийн хяналтыг гүйцэтгэж 53 зөвлөмжийг 

гүйцэтгэгч компанид өгч биелэлтийг хангуулсан. 2025 оны 

12-р сарын 15-ны өдрийн байдлаар төслийн хүрээнд барьж 

байгуулагдах 35/6 кВ-ын "Хөөт" дэд станцын ХХБ-ийн 

өргөтгөлийн БУА хийгдэж байна. 
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12. “МАК Цемент” ХХК-ийн Дорноговь аймгийн Даланжаргалан суманд хэрэгжүүлж 
буй Евро цемент, шохойн үйлдвэрийн дотоод хэрэгцээнд ашиглах 
19.2МВт/48.8МВт.ц-ийн багтаамжтай эрчим хүч хуримтлуурын систем бүхий 
19.7 МВт-ын хүчин чадалтай нарны цахилгаан станц 

 
Хүснэгт 62 

1 
Төсөл, арга хэмжээний 

нэр 

Дорноговь аймгийн Даланжаргалан суманд хэрэгжүүлж 

буй Евро цемент, шохойн үйлдвэрийн дотоод хэрэгцээнд 

ашиглах 19.2МВт/48.8МВт.ц-ийн багтаамжтай эрчим хүч 

хуримтлуурын систем бүхий 19.7 МВт-ын хүчин чадалтай 

нарны цахилгаан станц 

2 Захиалагч МАК Цемент ХХК 

3 Гүйцэтгэгч 

Ерөнхий гүйцэтгэгч: “Хуйвей техноложи” ГХОХХК 

Туслан гүйцэтгэгч: БНХАУ-ын HMN Smart Co., Ltd 

Туслан гүйцэтгэгч: “Жи Пауэр” ХХК 

4 
БУА-ын явц 

80% 

"МАК Цемент" ХХК-тай төслийн БУА-д захиалагчийн 

техник хяналтыг хэрэгжүүлэх гэрээг 2025.09.22-ний өдөр 

байгуулсан. Төслийн БУА-ын үе шатанд 1 удаагийн 

техникийн хяналтыг 2025 оны 11 сард гүйцэтгэж 16 

зөвлөмжийг гүйцэтгэгч компанид өгч биелэлтийг хангуулж 

байна. 2025 оны 12-р сарын 15-ны өдрийн байдлаар 

ашиглалтад оруулахад шаардлагатай баримт бичгийн 

бүрдлийг хангуулан ашиглалтад оруулах техникийн комисс 

томилуулахаар бэлтгэл ажлыг хангаж байна. 

13. “Мошеа Эко Энержи” ХХК-ийн Төв аймаг Сэргэлэн сумын нутагт барьж 
байгуулах 50 МВт-ын нарны цахилгаан станцын эхний ээлжийн 15 МВт-ын НЦС 

 
Хүснэгт 63 

1 
Төсөл, арга 

хэмжээний нэр: 

Төв аймаг Сэргэлэн сумын нутагт барьж байгуулах 50 

МВт-ын нарны цахилгаан станцын эхний ээлжийн 15 

МВт-ын НЦС 

2 Захиалагч: “Мошеа Эко Энержи” ХХК 

3 Гүйцэтгэгч: 
“Смарт Энержи Групп” ХХК 

“Бонн инженеринг” ХХК 

4 
БУА-ын явц: 
10% 

Төслийн хүрээнд холбогдох баримт бичгийг бэлтгэн 
2025 оны 11-р сарын 22-ны өдрийг хүртэлх хугацаанд 
ажил эхлүүлэх үргэлжлүүлэх зөвшөөрлийг олгуулсан. 
Захиалагч талаас 2025.10.17-ны өдөр БУА-ыг 
эхлүүлэн, төслийн талбайд тэг тэнхлэг тавих, улаан 
шугам татах ажлыг гүйцэтгэх ажилд хяналт тавин 
ажилласан. 2025 оны 12-р сарын байдлаар хүйтний 
улирал эхэлсэнтэй холбогдуулан БУА түр зогссон. 

14. “Сан Степпе” ХХК-ийн Говьсүмбэр аймаг Сүмбэр сумын нутагт барьж байгуулах 
50 МВт-ын нарны цахилгаан станцын эхний ээлжийн 15 МВт-ын НЦС 
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Хүснэгт 64 

1 
Төсөл, арга 

хэмжээний нэр: 

Говьсүмбэр аймаг Сүмбэр сумын нутагт барьж 

байгуулах 50 МВт-ын нарны цахилгаан станцын эхний 

ээлжийн 15 МВт-ын НЦС 

2 Захиалагч: “Сан степпе” ХХК 

3 Гүйцэтгэгч: “Ричвелл Инженеринг” ХХК 

4 
БУА-ын явц: 
30% 

Төслийн барилга угсралтын ажил 2025 оны 08 сард 
эхэлсэнтэй холбогдуулан төслийн талбайд нийт 4 
удаагийн (2025.08.22, 2025.09.18, 2025.10.27, 
2025.11.04) техникийн хяналтыг гүйцэтгэж 26 
зөвлөмжийг хүргүүлэн биелэлтийг хангуулж хийгдсэн 
ил далд ажлын актыг баталгаажуулсан. Түүнчлэн 
төслийн гүйцэтгэгч, захиалагч, зураг төсөл зохиогч 
талуудтай тулгамдаад буй асуудлыг шийдвэрлэх 
зорилгоор нийт 5 удаагийн уулзалтыг ЭХҮТ ТӨХХК-
ийн хурлын танхимд зохион байгуулсан. 2025 оны 12-
р сарын байдлаар хүйтний улирал эхэлсэнтэй 
холбогдуулан БУА түр зогссон. 

15. “Люкстюм” ХХК-ийн Төв аймаг Зуунмод сумын нутагт барьж байгуулах 9 МВт-
ын нарны цахилгаан станц, 1.8МВт/7.2МВт.ц-ийн багтаамжтай эрчим хүч 
хуримтлуурын систем 

Хүснэгт 65 

1 
Төсөл, арга 

хэмжээний нэр: 

Төв аймаг Сүмбэр сумын нутагт барьж байгуулах 9 

МВт-ын нарны цахилгаан станц, 1.8МВт/7.2МВт.ц-ийн 

багтаамжтай эрчим хүч хуримтлуурын систем 

2 Захиалагч: “Люкстюм” ХХК 

3 Гүйцэтгэгч: “Инфраструктур сүлжээ” ХХК 

4 
БУА-ын явц: 
10% 

Төслийн талбайд улаан шугам тавих ажил хийгдсэн 
бөгөөд эрчим хүчний барилга байгууламж барих 
ажлыг эхлүүлэх, үргэлжлүүлэх зөвшөөрлийн 
гэрчилгээний хугацаа 2024.12.31-ний өдөр дуусгавар 
болсон.  
Захиалагч "Люкстюм" ХХК-иас 2025 оны 06-р сард 
БУА-ыг үргэлжүүлэх талаар хүсэлт гаргасантай 
холбогдуулан 2025 оны 06 сард болон 08 сард ажил 
эхлүүлэх зөвшөөрлийн хүсэлтийг Эрчим хүчний 
яаманд тус тус хүргүүлсэн боловч төслийн ЦЭХ 
нийлүүлэх тарифын асуудлаас шалтгаалан төслийг 
дэмжих боломжгүй талаар Эрчим хүчний яамнаас 
2025.08.26-ны өдрийн в/2651 тоот албан бичгээр 
мэдэгдсэн. Улмаар тарифын асуудлыг холбогдох 
байгууллагуудад хандан шийдвэрлэх талаар 
захиалагч "Люкстюм" ХХК-д мэдэгдсэн. 
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7. “Солар Энержи Чандмань” ХХК-ийн Төв аймгийн Баянчандмань суманд 
хэрэгжих 21 МВт-ын НЦС-ийн төслийн хүрээнд барьж байгуулагдах 110/35/10 
кВ-ын Баянчандмань дэд станцын өргөтгөл, 110 кВ-ын ЦДАШ, 35/110 кВ-ын дэд 
станц 

Хүснэгт 66 

1 
Төсөл, арга хэмжээний 

нэр: 

Төв аймгийн Баянчандмань суманд хэрэгжих 21 МВт-ын 

НЦС-ийн төслийн хүрээнд барьж байгуулагдах 110/35/10 

кВ-ын Баянчандмань дэд станцын өргөтгөл, 110 кВ-ын 

ЦДАШ, 35/110 кВ-ын дэд станц 

2 Захиалагч: “Солар Энержи Чандмань” ХХК 

3 Гүйцэтгэгч: “Смарт Крафт” ХХК 

4 
БУА-ын явц: 
0% 

Төв аймгийн Баянчандмань суманд хэрэгжиж буй  21 МВт-
ын НЦС-ийн төслийн хүрээнд барьж байгуулагдах 
110/35/10 кВ-ын Баянчандмань дэд станцын өргөтгөл, 110 
кВ-ын ЦДАШ, 35/110 кВ-ын дэд станцын БУА-д техникийн 
хяналт тавих ажлын хүрээнд холбогдох баримт бичгийг 
бэлтгэн ажил эхлүүлэх зөвшөөрлийг 2025.04.29-
2026.07.05-ны өдрийг хүртэлх хугацаанд олгуулсан. Гэвч 
хөрөнгө оруулагч, захиалагч талаас шалтгаалан БУА-ыг 
эхлүүлээгүй бөгөөд тухайн жилд уг төсөл арга хэмжээнд 
техникийн хяналт гүйцэтгээгүй. 
2025 оны 12 дугаар сарын 17-ны өдөр захиалагч “Солар 
Энержи чандмань” ХХК-иад зөвшөөрлийн хугацаанд ажил 
гүйцэтгэх талаар мэдэгдэл хүргүүлсэн. 

8. “Том нар энержи” ХХК-ийн Говь-Алтай аймгийн Есөнбулаг суманд хэрэгжүүлж 
байгаа 10 МВт-ын чадалтай 42 МВт.ц-ийн багтаамжтай эрчим хүч 
хуримтлуурын систем 

 
Хүснэгт 67 

1 
Төсөл, арга хэмжээний 

нэр: 

Говь-Алтай аймгийн Есөнбулаг суманд хэрэгжүүлж байгаа 

10 МВт-ын чадалтай 42 МВт.ц-ийн багтаамжтай эрчим хүч 

хуримтлуурын систем 

2 Захиалагч: “Том нар энержи” ХХК 

3 Гүйцэтгэгч: 
“Смарт найчурал энержи” ХХК 

“Ньюгор” ХХК 

4 
БУА-ын явц: 
100% 

"Том нар энержи" ХХК-тай төслийн БУА-д захиалагчийн 
техник хяналтыг хэрэгжүүлэх гэрээг 2025.04.10-ны өдөр 
байгуулсан. Төслийн БУА-ын үе шатанд нийт 6 удаагийн 
техникийн хяналтыг гүйцэтгэж 34 зөвлөмжийг гүйцэтгэгч 
компанид өгч биелэлтийг хангуулж Техникийн нэгдсэн 
дүгнэлтийг 2025.11.12-ны өдөр гаргасан.  
Ашиглалтад оруулах үе шатны комисс: 
Техникийн комисс: Барилга угсралтын ажил дууссантай 
холбогдуулан Эрчим хүчний яамны Төрийн нарийн бичгийн 
даргын 2025 оны А/171 тушаалаар ашиглалтад оруулах 
техникийн комисс томилогдон 2025.11.18-ны өдөр 
ажиллаж, үүрэг даалгаврын биелэлтийг хангуулан, 
2025.12.05-ны өдөр дүгнэлтийг баталгаажуулсан. 
Улсын комисс: Техникийн комиссын дүгнэлт 
баталгаажсантай холбогдуулан Эрчим хүчний сайдын 
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2025 оны А/343 тушаалаар барилга байгууламжийг 
ашиглалтад хүлээн авах Улсын комисс томилогдон 
2025.12.12-ны өдөр ажиллаж, дүгнэлтийг 2025.12.31-ний 
өдөр баталжуулсан. 

Улсын төсвийн хөрөнгөөр хэрэгжиж буй төсөл, арга хэмжээ: 

XX.1.52 Нарны цахилгаан станцын шинэчлэл /Хөвсгөл, Галт сум, Зүрх баг 

Хүснэгт 70 

1 Төсөл, арга хэмжээний нэр 
XX.1.52 “Нарны цахилгаан станцын шинэчлэл 

/Хөвсгөл, Галт сум, Зүрх баг 

2 
Төсөл хэрэгжүүлэх хууль, 

эрх зүйн үндэслэл 

Монгол Улсын 2024 оны Төсвийн тухай хуульд 

өөрчлөлт оруулах тухай хууль 

3 Захиалагч  
Эрчим хүчний яам, “Эрчим хүчний үндэсний төв” 

ТӨХХК 

4 Санхүүжүүлэгч Сангийн яам 

5 Гүйцэтгэгч “Мичид электро” ХХК 

6 Гэрээний дугаар 2024.12.06, ут2503001142 

7 Гэрээний үнэ 395,829,898 төгрөг 

8 
БУА-ын явц 
100% 

Төсөл, арга хэмжээний барилга угсралтын ажил 
дууссантай холбогдуулан Эрчим хүчний сайдын 2025 
оны 02 дугаар сарын 24-ний өдрийн А/75 тушаалаар 
Улсын комисс томилогдон 2025 оны 02 дугаар сарын 
24-ний өдөр ажиллаж, дүгнэлтийг 2025 оны 03 дугаар 
сарын 27-ны өдөр баталгаажуулсан. 
Улмаар 2025 оны 04-р сарын 09-ний өдөр гэрээг 
дүгнэж, санхүүжилтийн эцсийн тооцоог 
баталгаажуулан Эрчим хүчний яаманд хүргүүлж, 
санхүүжилт бүрэн олгогдсон. 

9. “Эрдэнэбүрэнгийн усан цахилгаан станцын барилгын талбарт байрлах 
захиалагчийн түр байр барих” 

Хүснэгт 71 

 Төсөл, арга хэмжээний нэр 
Эрдэнэбүрэнгийн усан цахилгаан станцын барилгын 

талбарт байрлах захиалагчийн түр байр 

2 
Төсөл хэрэгжүүлэх хууль, 

эрх зүйн үндэслэл 

2024 оны улсын төсвийн хөрөнгө оруулалт 

3 Захиалагч  
Эрчим хүчний яам, “Эрчим хүчний үндэсний төв” 

ТӨХХК 

4 Санхүүжүүлэгч Сангийн яам 

5 Гүйцэтгэгч “Уранминж” ХХК 

6 Гэрээний дугаар 2024.11.11, ут21011011370018 

7 Гэрээний үнэ 397,170,312 төгрөг 

8 
БУА-ын явц 
100% 

"Эрдэнэбүрэнгийн УЦС" төслийн хүрээнд баригдсан 
захиалагч буюу төсөл хэрэгжүүлэх нэгжийн түр 
барилгын ажил дууссантай холбогдуулан Ховд 
аймгийн Засаг даргын 2025 оны 08 дугаар сарын 12-
ний өдрийн А/617 дугаар тушаалаар барилга 
байгууламжийг ашиглалтад оруулах Улсын комисс 
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томилогдон 2025 оны 08-р сарын 15-ны өдөр 
ажиллаж, 2025 оны 08-р сарын 22-ны өдөр 
дүгнэлтийг баталгаажуулсан. Улмаар 2025 оны 08-р 
сарын 26-ны өдөр гэрээг дүгнэж, санхүүжилтийн 
эцсийн тооцоог баталгаажуулан Эрчим хүчний 
яаманд хүргүүлж, санхүүжилт бүрэн олгогдсон. 

XXI.1.7 “Бүс нутгийн найдвартай цахилгаан хангамж, 1 дүгээр үе шат /Бүсүүдэд/ 
төсөл, арга хэмжээний багц-15” 

Хүснэгт 72 

1 
Төсөл, арга 

хэмжээний нэр 

1.3.1. XXI.1.7 “Бүс нутгийн найдвартай цахилгаан хангамж, 1 

дүгээр үе шат /Бүсүүдэд/ төсөл, арга хэмжээний багц-15” 

2 

Төсөл хэрэгжүүлэх 

хууль, эрх зүйн 

үндэслэл 

2025 оны улсын төсвийн хөрөнгө оруулалт 

3 Захиалагч  Эрчим хүчний яам, “Эрчим хүчний үндэсний төв” ТӨХХК 

4 Санхүүжүүлэгч Сангийн яам 

5 Гүйцэтгэгч “Оточбуян” ХХК 

6 Гэрээний дугаар 2025.05.28, ут2503001035-015 

7 Гэрээний үнэ 1,137,910,645 төгрөг 

8 
БУА-ын явц: 
40% 

Төсөл, арга хэмжээний гэрээ 2025 оны 05 дугаар сарын 28-ны 
өдөр байгуулагдсан.  2025 онд гүйцэтгэх 2 байршил буюу 
Баян-Өлгий аймгийн Ногооннуур сумын Асгат салбар, Хэнтий 
аймгийн Дадал сумын Хөмөл салбарт хийгдэх 150 кВт.ц-ийн 
багтаамжтай 60 кВ-ын хүчин чадалтай нарны цахилгаан 
үүсгүүрийн системийн барилга угсралтын ажил бүрэн 
дууссантай холбогдуулан төслийн талбайд техникийн хяналт 
үзлэгийг хийсэн. 
Улмаар үе шатны санхүүжилт болох 450,000,000 сая 
төгрөгийн санхүүжилтийг хянан баталгаажуулж 2025 оны 11-
р сарын 12-ны өдөр Эрчим хүчний яаманд хүргүүлэн, 
санхүүжилт олгогдсон. 

 

Түгээх сүлжээнд холбогдон ажиллаж буй хэрэглэгчийн сэргээгдэх эрчим хүчний 
үүсгүүр 

❖ “Эрчим хүчний үндэсний төв” ТӨХХК нь Эрчим хүчний сайдын 2020 оны 08 

дугаар сарын 14-ний өдрийн 159 дүгээр тушаалаар батлагдсан “Хэрэглэгчийн 

сэргээгдэх эрчим хүчний үүсгүүрээс үйлдвэрлэсэн эрчим хүчийг түгээх 

сүлжээнд нийлүүлэх журам”-ын хүрээнд иргэн, хуулийн этгээд (хэрэглэгч)-ийн 

объектод суурилуулсан түгээх сүлжээнд холбогдон ажиллах сэргээгдэх 

эрчим хүчний үүсгүүрт техникийн хяналт гүйцэтгэж байна. 

 

❖ Тайланд хугацаанд Улаанбаатар хот, Дорноговь, Төв, Дархан-Уул, Сэлэнгэ 

аймгуудад байрлах нийт 50 хэрэглэгчийн 1,052 кВт.ц багтаамжтай эрчим хүч 

хуримтлуур бүхий 1,545 кВт-ын нийлбэр хүчин чадалтай нарны цахилгаан 

үүсгүүрийн системд техникийн үзлэг гүйцэтгэн, түгээх тусгай зөвшөөрөл 

эзэмшигч (ТТЗЭ)-д хүчдэлд залгуулах хүсэлтийг хүргүүлсэн. 

 



140 

 

Хүснэгт 73 2025 онд түгээх сүлжээнд холбогдсон НЦҮ-ийн системийн мэдээлэл  

Огноо/хэрэглэгчийн 
төрөл/байршил 

Хүчин чадал 
/НЦҮ-кВт/  

Хүчин чадал 
/СЦҮ-кВт/  

Цэнэг 
хуримтлуур 

/кВт.ц/  

2025 1,545 30 1,052 

Аж ахуйн нэгж 1,129 30 633 

Орон нутаг 222 -30 406 

Улаанбаатар хот 907 - 227 

Иргэн 416 - 419 

Орон нутаг 84 - 107 

Улаанбаатар хот 333 - 312 

Нийт (2021-2025 он) 2,864 30 1,633 

 

9.3. СЭРГЭЭГДЭХ ЭРЧИМ ХҮЧНИЙ ТЕХНИК ЭДИЙН ЗАСГИЙН ҮНДЭСЛЭЛ, 

СУДАЛГАА ШИНЖИЛГЭЭНИЙ АЖИЛ 

9.3.1. Сэргээгдэх эрчим хүчний чиглэлээр техник эдийн засгийн үндэслэл 

боловсруулах, судалгаа хийх ажлын хүрээнд: 

Монгол Улсын Засгийн газрын 14 мега төслийн нэг “Сэргээгдэх эрчим хүч ба 

тархмал эх үүсвэрийг хөгжүүлэх төсөл”-ийн хүрээнд Эрчим хүчний сайдын 2025 

оны 04-р сарын 04-ний өдрийн А/89 дүгээр тушаалаар байгуулагдсан ажлын 

хэсгийн нарийн бичгийн даргаар ахлах инженер Г.Самдан, Эрчим хүчний 

сайдын 2025 оны 09 сарын 08-ны өдрийн А/216 дугаар тушаалаар 

байгуулагдсан ажлын хэсгийн нарийн бичгийн даргаар ахлах инженер 

Г.Самдан, нарны эрчим хүчний инженер Ц.Оюунсувд нар томилогдон ажиллаж 

байна.  

Сэргээгдэх эрчим хүчний тархмал эх үүсгүүр байгуулах төслийн хүрээнд Баян-

Өлгий аймгийн Бугат, Увс аймгийн Өмнөговь, Баянхонгор аймгийн Өлзийт, 

Хэнтий аймгийн Хэрлэн, Дорнод аймгийн Баянтүмэн, Сүхбаатар аймгийн 

Баруун-Урт сумдад нэгдсэн сүлжээнд холбогдон ажиллах батарей хуримтлуур 

бүхий нарны цахилгаан станцуудын багц төслүүдийн урьдчилсан ТЭЗҮ 

боловсруулах ажлыг эхлүүлээд байна. 

Улаанбаатар хотын Баянзүрх дүүрэг /Шар хоолой/-т байрлах “Бадамлянхуа” 

хүүхдийн асрамжийн газрын цахилгаан, дулаан хангамжид сэргээгдэх эрчим 

хүчний үүсгүүр ашиглах боломжийн судалгааг боловсруулж хүлээлгэн өгсөн. 

ЭХҮТ ТӨХХК-ийн сургалт үйлдвэрлэлийн төвийн барилгын цахилгаан 

хамгамжид нарны цахилгаан үүсгүүр ашиглах боломжийн судалгааг хийж 

гүйцэтгэв. 
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9.3.2. Төсөл хөгжүүлэлтийн хүрээнд 

Олон Улсын Global Green Growth Institute (GGGI)-н захиалгаар Өвөрхангай 

аймгийн Арвайхээр сум болон Дундговь аймгийн Мандалговь сумын тодорхой 

байршлуудад салхины нөөцийг тогтоох зорилгоор тус бүр 1 ширхэг салхины 

хэмжилтийн “SODAR” төхөөрөмж болон 1 ширхэг 50 метрийн өндөртэй салхины 

хэмжилтийн цамхгийг 2023 оны 11, 12-р сард суурилуулж, 1 жилийн хугацаанд 

хэмжилт гүйцэтгэн, эцсийн нөөцийн судалгааг 2025 оны 02 дугаар сард 

захиалагчид хүлээлгэн өгсөн. Содарын хэмжилтийн утгаар салхины нөөцийн 

программд боловсруулалт хийсэн үр дүнгээр 100 м-ийн өдрийн түвшинд 

салхины хурд Мандалговь орчимд 7.6 м/с, Арвайхээр орчимд 4.8 м/с гарсан.Мөн 

50м цамхагийн хэмжилтийн үр дүнд корляци хийж харьцуулалт хийхэд 100м-ийн 

түвшинд 7.43 м/с, 5.06 м/с гэж гарсан нь хоёр төхөөрөмжийн хэмжилтийн зөрүү 

5%-тай  байгаа нь харагдаж байна.  Дээрх үр дүнд үндэслэн ЭХЯ-ны зүгээс 

Мандалговь орчимд салхин цахилгаан станцын төслийг хэрэгжүүлэхээр 

төлөвлөн ажиллаж байна. 

Зураг 87  Өвөрхангай аймгийн Арвайхээр суманд суурилуулсан салхины 

хэмжилтийн төхөөрөмжүүд 

  
88. Дундговь аймгийн Мандалговьд суурилуулсан салхины хэмжилтийн 

төхөөрөмжүүд 
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Зураг 89. Салхины хэмжилтийн өгөгдлийн боловсруулалт, үр дүн Зураг 

  

 

Эрдэнэтийн үйлдвэр технологийн паркийн цахилгаан хангамжид сэргээгдэх 

эрчим хүчийг ашиглах боломжийн судлах үүднээс “Дулаан техник, үйлдвэр 

экологийн хүрээлэн”-тэй хамтран салхины хэмжилтийн Содар төхөөрөмж, 50м 

өндөр цамхагийг Дундговь аймгаас буулгаж шилжүүлэн суурилуулан салхины 

нөөцийн судалгааны ажлыг эхлүүдээд байна. 50м өндөр цамхагийн дата логгер 

болон салхины хурд, чиглэл хэмжигч тус бүр нэг ширхэгийг шинээр авч бусад 

сенсоруудыг шинэ логгерт тааруулан тохиргоо хийж суурилуулсан. Захиалагч 

талд тухай бүрд нь хэмжилтийг өгөгдлийг илгээж байна. 

Зураг 90. Эрдэнэтийн орчимд суурилуулсан салхины хэмжилтийн 

төхөөрөмжүүд 
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Зураг 91. Салхины хэмжилтийн өгөгдлийн онлайн харагдах байдал 

 

 

 

 

Дээрх үр дүнд үндэслэн ЭХЯ-ны зүгээс Мандалговь орчимд салхин цахилгаан 

станцын төслийг хэрэгжүүлэхээр төлөвлөн ажиллаж байна. 
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9.4. ХЭЛТСИЙН ҮЙЛ АЖИЛЛАГААТАЙ ХОЛБОГДОХ БУСАД АЖИЛ: 

Хэлтсийн ажилчдын мэдлэг чадварыг дээшлүүлэх ажлын хүрээнд: 

Хэлтсийн ИТА-ын мэдлэг чадварыг дээшлүүлэх ажлын хүрээнд дараах сургалт, 

семинарт зөвлөгөөнд оролцуулсан. 

Хүснэгт 74. Сэргээгдэх эрчим хүчний хэлтсийн ИТА-ын хамрагдсан сургалтын 

жагсаалт 

Зохион 
байгуулагдсан улс, 

хот 
Сургалтын нэр Огноо Оролцсон ИТА 

Монгол Улс, 

Улаанбаатар хот 

Эрчим хүчний яамнаас зохион 
байгуулсан “Хэрэглэгчийн 
сэргээгдэх эрчим хүчний үүсгүүрээс 
үйлдвэрлэсэн эрчим хүчийг түгээх 
сүлжээнд нийлүүлэх журам”-д санал 
авах олон нийтийн хэлэлцүүлэг 

2025 оны 02 сар 
Хэлтсийн нийт 
ИТА 

Монгол Улс, 

Улаанбаатар хот 

Авлигын эсрэг менежментийн 
тогтолцооны ISO 37001-2017 
стандартын нэвтрүүлэх ажлын 
хэсэгт ажиллаж байна 

2025 оны 03 
сараас 

Г.Самдан, 
Г.Мишээл, 
Ц.Оюунсувд 

Монгол Улс, 

Улаанбаатар хот 

Эрчим хүчний яамнаас зохион 
байгуулсан “Төсөл шалгаруулалтын 
журам”-д санал авах олон нийтийн 
хэлэлцүүлэг 

2025 оны 03 сар 
Хэлтсийн нийт 
ИТА 

Монгол Улс, 

Улаанбаатар хот 

Худалдан авах ажиллагааны А3 
сертификат олгох сургалт 

2025 оны 04 сар 

Д.Пүрэвсүрэн 

М.Мөнгөнбилэг 

Г.Самдан 

Монгол Улс, 

Улаанбаатар хот 

Сэргээгдэх эрчим хүчний дэвшилтэд 
технологи эрдэм шинжилгээний бага 
хурал 

2025 оны 05 сар 
Хэлтсийн нийт 
ИТА 

Монгол Улс, 

Улаанбаатар хот 

Дэлхийн банкны Олон Улсын 
санхүүгийн корпорацын салхин 
станцын төслийн хуулийн зөвлөгөө 
үзүүлэх багаас зохион байгуулсан 
“Санхүүжүүлэх шаардлага 
хангахуйц ТХХТ-ийн төслийг ил тод, 
өрсөлдөөнт аргаар сонгон 
шалгаруулах нь” семинар 

2025 оны 06 сар 
Хэлтсийн нийт 
ИТА 

БНХАУ, 

Ухань хот 

БНХАУ-ын Шинжлэх ухаан 
технологийн яамнаас зохион 
байгуулсан Олон Улсын мэдээлэл, 
харилцаа холбооны технологийн 
сургалт 

2025 оны 07 сар Г.Мишээл 

БНХАУ, 

Хунан муж 

БНХАУ-ын Гадаад худалдааны 
яамнаас зохион байгуулсан 
“Улаанбаатар хотын хог хаягдлыг 
шатааж эрчим хүч үйлдвэрлэх” 
сэдэвт 2 талт сургалт 

2025 оны 07 сар Н.Улсболд 

БНСУ, 

Кёнсанбүг муж 

Бүгд найрамдах Солонгос Улсын 
Кёнсанбүг мужаас зохион 
байгуулсан байгальд ээлтэй эрчим 

2025 оны 10 
сард 

Ц.Оюунсувд 
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хүчний хангамж, ногоон хотыг 
хөгжүүлэх сургалт 

ХБНГУ, Франкфурт 
хот 

ХБНГУ-ын Эдийн засгийн хамтын 
ажиллагаа, хөгжлийн яамны 
санхүүжилтээр Германы хамтын 
ажиллагааны байгууллагаас зохион 
байгуулсан “Усан цахилгаан 
станцын төлөвлөлт” сэдэвт сургалт 

2025 оны 11 
сард 

Н.Улсболд 

Япон Улс 

Акита муж 

Японы Олон Улсын хамтын 
ажиллагааны байгууллага (JICA)-
аас зохион байгуулагдсан 
“Сэргээгдэх эрчим хүч-B” сургалт 

2025 оны 11-12 
сар 

Г.Мишээл 

Монгол Улс, 

Улаанбаатар хот 

Эрчим хүчний инженерчлэлийн их 
сургуульд мэргэшсэн инженерийн 
сургалтад хамрагдаж зэрэг авсан. 

2025 оны 11 сар Г.Самдан 

Монгол Улс, 
Улаанбаатар хот 

НҮБ-ын Ази, Номхон далайн эдийн 
засаг, нийгмийн комисс, Зам 
тээврийн яам хамтран “Монголын 
цахилгаан тээвэр, СЭХ-рүү шилжих 
чадавхыг бэхжүүлэх” хэлэлцүүлэг 

2025 оны 10 сар 
Г.Мишээл, 
С.Насанжаргал 

Монгол Улс, 
Улаанбаатар хот 

Цөмийн энергийн комиссын Ажлын 
албанаас Японы Атомын Энергийн 
Агентлаг (ЯАЭА)-тай хамтран 
“Сургагч багш бэлтгэх хөтөлбөр”-йн 
хүрээнд “Реакторын инженерчлэл” 
сэдэвт сургалтад хамрагдаж 
сертификат авсан. 

2025 оны 09 сар С.Насанжаргал 

Монгол Улс, 
Улаанбаатар хот 

Цөмийн эрчим хүчний хөтөлбөр 
хэрэгжүүлэгч байгууллага (NEPIO) 
байгуулах, урьдчилсан техник-эдийн 
засгийн үндэслэл болон нэгдсэн цогц 
тайлан боловсруулах талаар 
үндэсний семинар 

2025 оны 10 сар С.Насанжаргал 

Монгол Улс, 
Улаанбаатар хот 

Цөмийн эрчим хүч-Ирээдүйн алхам 
семинар 

2025 оны 11 сар С.Насанжаргал 
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АРАВ. ЗУРАГ ТӨСЛИЙН МАГАДЛАЛЫН АЖЛЫН ХҮРЭЭНД 
 

Хэлтсийн зорилт 

➢ Эрчим хүчний барилга байгууламжийн зураг төслийн боловсруулалтын 
чанарыг дээшлүүлэх, зураг төслийн байгууллагуудад түргэн шуурхай, 
нээлттэй, ил тод хэлбэрээр үйлчлэх, зураг төсөлд магадлал хийх чадамж 
бүхий бүтцийг бий болгох 

 

Зорилго 

➢ Эрчим хүчний барилга байгууламж, тоног төхөөрөмжийн зураг төсөлд 

магадлал хийх ажлыг холбогдох хууль, дүрэм, журмын хүрээнд зохион 

байгуулах ба зураг төсөлд магадлал хийх чадамж бүхий бүтцийг бий болгож, 

зураг төслийн чанарыг дээшлүүлэх, улмаар хөрөнгө оруулалтын үр өгөөжийг 

дээшлүүлэх 

 

Чиг үүрэг: 

➢ Эрчим хүчний барилга байгууламжийг барих, засвар, өргөтгөл, шинэчлэл 

хийхэд шаардагдах техникийн болон ажлын зураг, инженер геологийн 

дүгнэлт, геодезийн зураглал, барилга байгууламжийн нэгдсэн төсөв зэрэгт  

магадлал хийх ажлыг Эрчим хүчний хууль, холбогдох дүрэм журмын хүрээнд 

зохион байгуулах,  зураг төсвийн цахим мэдээллийн сан үүсгэн баяжуулах, 

мэргэжлийн дүгнэлт гаргах зэрэг үндсэн чиг үүргийг хэрэгжүүлнэ. 

 

➢ Эрчим хүчний чиглэлээр үйл ажиллагаа явуулдаг өмчийн бүх хэлбэрийн 

байгууллага, аж ахуйн нэгж, компанитай хамтран ажиллах, үйл ажиллагааны 

чиглэлээр хурал, семинар, уулзалт, хэлэлцүүлэг хамтран зохион байгуулах 

 

10.1.  Зураг төслийн магадлалын ажил зохион байгуулах үндэслэл, эрх зүйн 

баримт бичиг 

➢ Эрчим хүчний тухай хууль /шинэчилсэн найруулга/ 

➢ Барилгын тухай хууль /шинэчилсэн найруулга/ 

➢ Засгийн газрын 2019 оны 108 дугаар тогтоолоор батлагдсан “Барилга 

байгууламжийн зураг төсөл боловсруулах, зөвшилцөх, магадлал хийх дүрэм 

➢ Эрчим хүчний сайдын 2015 оны 12 дугаар сарын 28-ны өдрийн 188 дугаар 

тушаал 

➢ ЭХҮТ ТӨХХК-ийн Захирлын 2023 оны 12 сарын 26-ний өдрийн А/49 тоот, 

‘’Журам батлах тухай’’ Экспертийг өрсөлдөөний аргаар сонгон шалгаруулах, 

Зураг төсөлд магадлал хийх иргэний (хөндлөнгийн эксперт) ажиллах журам, 

Магадлалын ерөнхий дүгнэлтийн хавсралт, Зураг төслийн баримт бичигт 

магадлал хийх ажлын гараа, Гэрээт ажлыг дүгнэх акт, Экспертийн цалин бодох 

хуудас тус бүрийг хавсралтаар баталсан тушаал 

➢ ЭХҮТ ТӨХХК-ийн Захирлын 2023 оны 12 сарын 27-ны өдрийн А/51 тоот, Эрчим 

хүчний барилга байгууламжийн зураг төсөлд магадлал хийх, ажлын зардлын 

хувь хэмжээ тогтоох тухай 

➢ Бусад холбогдох ААД, ТАД, ЦБД –үүд 
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10.2.   OРОН ТООНЫ БУС ГЭРЭЭТЭЙ АЖИЛЛАЖ БУЙ ЭКСПЕРТҮҮД 

‘’ЭХҮТ’’ Гүйцэтгэх Захирлын 2025 оны 05 сарын 01-ний өдрийн А/29 тоот 

тушаалаар Экспертүүдийн нэрсийг шинэчлэн батлах тухай нийт 72 орон тооны бус 

экспертүүдийг сонгон шалгаруулж үйл ажиллагаанд оролцуулж ажиллаж байна.  

Үүнд: 

1. Ус, Нар, Сэргээгдэх эрчим хүч- 5,  

2. Барилга байгууламжийн дулаан хангамж, халаалт агаар сэлгэлтийн зураг 

төсөл -1,  

3. Дулааны сүлжээ, дулаан дамжуулах төв -3, 

4. Ус бэлтгэл, усны горим-3, 

5. Уурын турбины ашиглалт, тоноглол-5, 

6. Дулаан нарийн хэмжүүр, автоматик-2, 

7. Зуухны тоноглол-2, 

8. Цэвэрлэх байгууламж, ус хангамж, ариутгах татуургын байгууламжийн 

зураг-1, 

9. Барилга байгууламжийн холбоо дохиолол, мэдээллийн систем СКАДА зураг 

төсөл 

10. Дэд станц анхдагч хэлхээ, ЦДШ-ийн зураг төсөл /35кВ-оос дээш/-11.  

11. Дэд станц анхдагч хэлхээ, ЦДШ-ийн зураг төсөл /35кВ-оос дээш/-11 

12. Реле хамгаалалт, автоматжуулалт, хоёрдогч хэлхээний зураг төсөл-10 

13. Төсөв үнэ бүрдэл /цахилгаан/-5 

14. Төсөв үнэ бүрдэл /дулаан/-6 

15. Барилга архитекторын зураг төсөл-1 

16. Барилга бүтээцийн зураг төсөл-4 

17. Механик-1, гэрээ байгуулан ажиллаж байна.  

 

10.3.  2025 ОНД ХИЙЖ ГҮЙЦЭТГЭСЭН АЖИЛ 

Засгийн газрын үйл ажиллагааны хөтөлбөрт Эрчим хүчний салбарын талаар 

дэвшүүлсэн зорилт, чиг үүрэг, Эрчим хүчний Сайдын эрхлэх хүрээний чиг үүрэг, 

зорилтыг хэрэгжүүлэх чиглэлээр: 2025 онд Зураг төслийн магадлал хийлгэх хүсэлт 

ирүүлсэн аж ахуйн нэгж, үйлдвэр компаниудтай нийт 957 гэрээ 1,208,984,283.07 

төгрөгийн дүнтэй ажлуудыг хийж гүйцэтгэсэн байна. Үүнээс  

- Хувийн хөрөнгө төсөв 738 гэрээ, 552,686,223.80 төг 

- Гадаадын зээл тусламжаар хэрэгжих 193,572,882.00 төгрөгийн төсөвтэй 12 

гэрээ,     

- Улсын төсвөөр хэрэгжих төслийн 352,662,608.37 төгрөгийн өртөг бүхий 111 

гэрээ,  

- ОНХС-ийн төсвөөр хэрэгжих төслийн 109,972,568.90 төгрөгийн өртөг бүхий 96 

гэрээ байгуулан ажилласан. 
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2025 онд хийж гүйцэтгэсэн томоохон ажлууд 

1. Төв аймгийн Баян суманд баригдах 660МВт-ын ДЦС-ын зураг төсөл ЭХЗТ-

300/2025 гэрээний үнэ 158,947,200.00 

2. Монгол Газрын Тос Боловсруулах Үйлдвэр ТӨХХК-ийн “Гзрын тос 

боловсруулах үйлдвэр байгуулах төслийн EPC-03 (Дулааны цахилгаан 

станц)” 

3. Хотгорын 125МВт хүчин чадалтай нүүрсэн цахилгаан станцын зураг төсөл 

4. Өмнөговь аймгийн Даланзадгад сумын дулааны цахилгаан станцын өргөтгөл 

5. ЭРДЭНЭБҮРЭНГИЙН УСАН ЦАХИЛГААН СТАНЦЫН ЗУРАГ ТӨСӨЛ 

6. Шинэ Зуунмод хотын эхний ээлжийн дулаан хангамжийн 120 Гкал/цаг хүчин 

чадалтай станцын ажлын зураг төсөв 

7. Морингийн даваа орчмын “Залуус-1” орон сууцны төслийн ажлын хүрээнд 

хийгдэж буй дулааны эх үүсвэрээр хангах дулааны станцын  ажлын зураг 

төсөв. 

8. 18 мВт чадалтай “Тосонцэнгэл” дулааны цахилгаан станцын зураг төсөл 

9. Нүүрсээр ажиллах 2х150МВт хүчин чадалтай “Бөөрөлжүүт” цахилгаан 

станцын зураг 

 

10. Дулааны гуравдугаар цахилгаан  станцын 50МВт-ын 9-р турбины гэмтэлтэй 

холбогдуулан “Маш нууц”-ын зэрэглэлтэй ажлын зургуудыг хянав. 

Сэлэнгэ аймгийн Сүхбаатар сум 70 МВт ДЦС-ын загвар зураг ЭХЗТ-207/2025 

гэрээний үнэ 35,600,000.00 төгрөг. 

 

 

Зураг.92 

  

 
 

 

 

5%

93%

2%

Магадлалын ажлын орлогын бүтэц
/үйл ажиллагааны чиглэлээр/

Дулаан тоноглол, шугам сүлжээ, ЦДС, ДС

Цахилгаан тоноглол дэд станц, ЦДАШ болон КШ

Сэргээгдэх эрчим хүч зураг төслийн чиглэлээр
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Зураг.93 

 
 
А. Үндсэн үйл ажиллагааны хүрээнд: 
 

Дулаан тоноглол, шугам сүлжээ, ЦДС, ДС-ын зураг төслийн чиглэлээр 

558,967,506.19 төгрөгийн өртөг бүхий 52 гэрээ,  

 

1. Цахилгаан тоноглол дэд станц, ЦДАШ болон КШ-ын зураг төслийн 

чиглэлээр 629,480,719.88 төгрөгийн 885 гэрээ,  

2. Сэргээгдэх эрчим хүч зураг төслийн чиглэлээр 20,446,057 төгрөгийн өртөг 

бүхий             20 гэрээ байгуулан ажилласан байна. 

 

Б. 2025 оны төлөвлөгөөний биелэлт: 
 

Хүснэгт.75 2023-2025 онуудын орлогын төлөвлөгөөний биелэлтийн                           
харьцуулсан судалгаа 

 

Он 2023 2024 2025 

Гэрээний тоо 609 750 957 

Төлөвлөсөн орлого /төг/ 600,000,000 600,000,000 700,000,000 

Бодит орлогын дүн /төг/   926,085,548.30 

Гэрээний дүн /төг/ 860,848,521.03 701,990,663.00 1,208,894,283.07 

Орлогын биелэлт хувиар 143% 117% 173% 

 

 

 

 

 

 

 

77%

1%

12%

10%

Магадлалын ажлын орлогын бүтэц
/орлогын эх үүсвэрээр/

Хувийн хөрөнгийн төсвөөр хэрэгжих гадаадын зээл тусламжаар хэрэгжих

Улсын төсвөөр хэрэгжих ОНХС-ийн төсвөөр хэрэгжих 
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Зураг.94 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2025 оны 12 дугаар сарын 31-ний өдрийн байдлаар нийт Магадлалын ажил зохион 

байгуулах 1,208,894,283.07  өртөг бүхий 957 гэрээ байгуулснаас 926,085,548.30 

төгрөгийн бодит орлогыг төвлөрүүлж ажилласан байна.Зураг 92. ЗТМХ-ийн орлого 

төвлөрүүлэлтийг дараах хүснэгтээр сар, улиралаар үзүүлэв 

. 

 -

 200,000,000.00

 400,000,000.00

 600,000,000.00

 800,000,000.00

 1,000,000,000.00

2023 2024 2025

Бодит Орлогын дүн /төг/

Бодит Орлогын дүн /төг/
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10.4. 2025 ОНД ЗТМХ-ИЙН БИЗНЕС ТӨЛӨВЛӨГӨӨ 

 

Тус хэлтсээс 2025 оны зорилтот түвшний орлого, зардлын төлөвлөгөөнд тусгуулсан 

саналд 600,000,000.00 төгрөгийн орлого төвлөрүүлэх, Үүнээс Сургалтын зардалд 

8,400,000.00 төг, Бичиг хэргийн зардалд 3,478,000.00 төг, Хурлын зардалд 

7,500,000.00 төг, Орон тооны бус экспертийн зардалд 211,000,000 төг, Хэлтсийн 8 

ажилтны цалингийн зардлууд тусгаж мөн худалдан авах үйл ажиллагаанд Оффис 

сандал 5 ш, Stimator-pro21 төсвийн программ 3ш худалдан авахаар санал хүргүүлж 

ажилласан бна. 

 

10.5. 2025 ОНЫ ТӨЛӨВЛӨГӨӨНИЙ ГҮЙЦЭТГЭЛИЙН БИЕЛЭЛТ   

/2025.12.31/ 

Тус хэлтсээс 2025 оны зорилтот түвшний орлого, зардлын төлөвлөгөөнд тусгуулсан 

саналд 600,000,000.00 -ийг тодотголоор 700,000,000.00 төг болгон баталсан ба 

дараах орлого төвлөрүүлэхээс бодит гүйцэтгэлээр 957 гэрээг ААН байгууллагатай 

байгуулж 1,208,894,283.07 төгрөгийн орлого төвлөрүүсэн байна. Энэ нь орлого 

төвлөрүүлэлтийг 172.6 хуваар давуулан биелүүлсэн байна.  Дээрхи төлөвлөсөн 

зардлуудаас Сургалтын  зардал, Хурлын зардал, бусад худалдан авалтын 

зардлуудыг ашиглаагүй хэмнэлт хийж ажилласан байна.  

 

А. ЗТМХ-ийн 2025 оны Зорилтот түвшний орлого, зарлагын төлөвлөгөөний санал 

Хүснэгт.76 
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Хүснэгт.77 

 

Зураг төсөл магадлалын хэлтсийн ИТА-ын 2025 оны дотоодын                                    
сургалтад хамрагдах зардал 

№ 
Сургалтын 

нэр /чиглэл/ 
Хэлтсийн 
ажилчдын 

нэрс 

Албан 
тушаал 

Төлбөр Суралцах 
хугацаа 

Үнийн 
дүн /төг/  

1 
Зураг 

төслийн 
мэргэшсэн 
инженер 
/сунгалт/ 

БХБЯ 

Н.Болд Хэлтсийн 
дарга 

/1 кредит- 
45000/ -10 
кредит 

14-21хон       
900,000  

2 

Н.Оюун-
Эрдэнэ 

Цахилгааны 
зураг 

төслийн 
магадлалын 

инженер 

/1 кредит- 
45000/ -10 
кредит 

14-21хон       
900,000  

3 

Төсөв зохиох 
мэргэшсэн 
инженерийн 
сургалт 

  
У.Үүрийнтуяа    
Н.Болорцэцэг                                   

Дулааны 
зураг 

төслийн 
магадлалын 

инженер 

/1 кредит- 
45000/ -10 
кредит 

14-21хон    
1,800,000  

4 

Төсөвчний 
анхан шатны 
сургалт 

А.Жандос,  Цахилгааны 
зураг 

төслийн  
магадлалын 

инженер 

/1 кредит- 
45000/ -10 
кредит 

14-21хон    
1,200,000  

5 

Зөвлөх 
инженерийн 
горилох 
болон сунгах 

Н.Оюун-
Эрдэнэ          

Э.Энхтайван 

Цахилгааны 
зураг 

төслийн 
магадлалын 

инженер,  
Хэлтсийн 

ахлах 
инженер 

 Заавал 
суралцах 3 
багц,  
Сонгон 
суралцах 2 
багц                                                                      
Бие даасан 
хэлбэрээр 
10 багц 
хангасан 

14-21хон    
1,800,000  

6 

Эрчим 
хүчний зураг 
төслийн  
цахилгаан, 
дулааны 
тоноглолын 
тооцоог хийх 
программын 
сургалтад 
хамрагдах 

Хэлтсийн 6 
ажилтан 

Хэлтсийн 
ИТА 

300000 7хон    
1,800,000  

        Нийт 
зардал 

  8,400,000  
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Хүснэгт.78 

 

ЗТМХ-ийн 2025 оны бичиг хэргийн зардал 

Д/д Материалын нэр 
төрөл,                                      

(Хэлтсийн хэрэглээ 1 
сард) 

Тоо, 
хэмжээ, 
ширхэг                        
/1 сард/ 

Бүтэн 
жил                   

/12 сар/ 

Нийт 
тоо 

Зориулалт, 
хэдэн 

ажилтанд 

Нийт зардал 

1 А4-ийн цаас  5 
боодол 

1 сард 1 
удаа 

60 10 
ажилтан 

                       
1,320,000.00  

2 Принтерийн шингэн 
хор, Epsen 1390  

6 багц 
/өнгө/ 

2 сард 1 
удаа 

6 10 
ажилтан 

                          
216,000.00  

3 Кyocera CS 2552 ci 
XPS 

1 хор 4 сард 1 
удаа 

3 10 
ажилтан 

                          
840,000.00  

4 Архивын 
материалын бор 

цаас  /хавтас/ 

50 
хавтас 

1 жилд 
1 удаа 

50 10 
ажилтан 

                          
550,000.00  

5 Бичиг хэргийн бал, 
файлын хавтасууд 

/40-60 хуудас/  

15 Улиралд 
1 удаа 

60 10 
ажилтан 

                         
552,000.00  

                  3,478,000.00  

 
Хүснэгт79 

 

2025 онд Зураг төсөл магадлалын хэлтсээс зохион байгуулах хурлын зардал 

Д/д Хийгдэх ажил Зардал Тайлбар 

  Барилгын хөгжлийн төв ТӨҮГ-тай Ижил төстэй 
ажлын чиг үүрэгтэй холбогдуулан , ажлын зураг 
төсөлд гарч буй норм, стандарт гарч буй зөрчил 
дутагдлын талаар хоёр талын харилцан уулзалт 
зохион байгуулах 

1,000,000  Хурлын 
зардал /Үдийн 

зоог/ орсон 

1
-р

 у
л

и
р

а
л

 Эрчим хүчний ажлын зураг төсөл боловсруулж 
байгаа ААН компаниудтай холбоотой зураг 
төсөлд гарч буй алдаа, зөрчлийн талаар, 
цаашид авах арга хэмжээний талаар 
хэлэлцүүлэг зохион байгуулах, 

    
3,000,000  

Ус, 
ундаа,хурлын 

зардал 

3
-р

 у
л

и
р

а
л

 

Эрчим хүчний үндэсний төв ТӨХХК -тай Орон 
тооны бус зураг төсөлд эксперт хийж буй Зөвлөх 
инженерүүд, Тэргүүлэх төсөвчидтэй хийх 
хэлэлцүүлэг 

    
3,500,000  

Хурлын үйл 
ажиллагааны 

зардал, 
өдрийн хоол, 

кофе цай  

  Нийт дүн 7,500,000    
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Хүснэгт.80 

 
 

2022-2025 оны орон тооны бус экспертүүдэд олгосон зардлын дэлгэрэнгүй 
 

Жил 1-р улирал 2-р улирал 3-р улирал 4-р улирал Нийт дүн 

2022 
он 

45,550,244.59 32,398,360.55 17,217,674.15 30,000,000.00 125,166,279.29 

2023 
он  

16,936,264.00 52,742,690 48,911,071.00 15,825,918.00 134,415,943.00 

81 гэрээ, 34 
экс 

178 гэрээ, 54 
экс 

212 гэрээ, 52 
экс 

137 гэрээ, 45 
экс 

608 гэрээ, 185 
экс 

2024 
он  

31,601,949.67 44,358,550 107,776,493.00 48,433,296.00 232,170,288.67 

161 гэрээ, 53 
экс 

135 гэрээ, 60 
экс 

237 гэрээ, 62 
экс 

227 гэрээ, 56 
экс 

760 гэрээ, 231 
экс 

2025 
он  

68,911,749.00 41,692,312 69,351,504.10 65,492,008.00 245,447,573.10 

147 гэрээ, 50 
экс 

201 гэрээ, 45 
экс 

305 гэрээ, 45 
экс 

285 гэрээ, 56 
экс 

938 гэрээ, 196 
экс 

 
Зураг.95 
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 34,4 5, 43.00

232,  0,2  .6 
245,44 ,5 3.00

  с  ртэд олгогдсон  ардал
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Хүснэгт.81 

ИТА хийж гүйцэтгэсэн ажлын нэгтгэл 

д/д Хариуцсан ИТА Гэрээний 
тоо хэмжээ 

Магадлалын 
ерөнхий дүгнэлтээр 

баталгаажсан ажлын 
тоо хэмжээ 

Гэрээний дүн 

1 Н.Оюун-эрдэнэ 325 484 286,198,850.00 

2 Н.Болорцэцэг 19 20 281,195,132.00 

3 У.Үүрийнтуяа 33 38 241 700 365.19 

4 Д.Энхболор 265 278 158,869,391.00 

5 А.Жандос 315 443 232,803,541.00 

НИЙТ 957 1,263 1,208,894,283.07 

 
Ахлах инженерийн хувьд гэрээний хэлцэл хийх, магадлалын ажлын дүгнэлт 

хянах, албан бичгийн төлөвлөлт, хяналт хийх, удирдах дээд байгууллагуудад тайлан 
мэдээ бэлтгэх, тайлагнах, зөрчилтэй ажлын зургийн материалд дүн шинжилгээ хийх, 
зураг төсөл, төсөвт үүсэж буй асуудлуудаар  ИТА-г чиглүүлэх, гарц гаргалгаа гаргах 
зэрэг ажлуудыг хийж гүйцэтгэсэн байна. 
 

Мөн байгууллагын ҮЭХ-ы даргын алба болон Ёс зүйн хорооны гишүүний 
ажлыг хийж гүйцэтгэж байна. 
 
ЗТМХ-ийн ирсэн, явсан албан бичгийн мэдээлэл 

 

Хүснэгт. 82  2025.12.31-ний өдрийн байдлаар албан бичиг шийдвэрлэлт. 

Салбар 
хэлтэс 

Бүгд Хуудас  

Хариутай 

 

Хариугүй 

Байгууллагад 
эзлэх хувь 

Нийт Шийд
вэр 

лэсэн 

Ший
двэр 

-
лэлт
ийн 
хувь 

Хянал
танд 

байгаа 

Хугац
аа 

хэтэр 
сэн 

Нийт Шийд
вэр 
лэсэ

н 

 

     

ЗУРАГ 
ТӨСӨЛ, 
МАГАДЛ
АЛЫН 
ХЭЛТЭС 
(ЗТМХ) 

904 1271.5 890 885 
99.4
4% 

3 2 14 0 97.94% 
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2025 оны үйл ажиллагааны биелэлт 

1. ЭХҮТ-ийн 2024 оны нийт 1161 төсөл арга хэмжээний магадлалын ажлын 

материалуудыг архив, бичиг хэргийн стандартын дагуу үдэж архивын 

эрхлэгчид хүлээлгэн өгсөн. Нийт 44 боть  

2. Зураг төсөл магадлалын цахим программыг нэвтрүүлсэн 

3. Салбарт хэрэглэгдэж байгаа Норм, стандарт холбоотой ном товхимолийг  

4. Хэлтсийн хүрээнд бий болгож ажилласан 

5. Эрчим хүчний салбарын Жендэрийн ажлын хэсгээс зохион байгуулж буй 

“Жендэрийн анхан шатны сургалт”-нд хамрагдсан.  

6. Нийслэлийн онцгой байдлын газрын Нийслэлийн иргэдийг гамшгаас 

хамгаалах сургалтын хүрээнд “Гамшгаас хамгаалах болон галын аюулаас 

урьдчилан сэргийлэх сургалт”-нд хамрагдав. 

7. Авлигатай тэмцэх газар болон Үндэсний аудитын газарт шаардлагатай 

материалуудыг цаг тухайд нь гаргаж өгсөн. /Монгол улсын төсвийн хөрөнгөөр 

2020-2025 онд эрчим хүчний салбарт санхүүжих төсөл арга хэмжээний 

барилга байгууламжийн ажлын зураг, төсвийн магадлалын мэдээлэл/ 

8. ИТА-ын мэдлэг чадварыг дээшлүүлэх, хүрээнд хувь хүн сурч боловсрох, 

Зөвлөх инженерийн сунгах сургалтад амжилттай хамрагдсан. 

9. Эталон зурагтай болгох ажлын хүрээнд Зураг төслийн байгууллагуудтай ажил 

хэргийн уулзалтыг зохион байгуулж ажилласан. 

10. ОХУ-ын Рос-Атом концерноос  Жижиг оврын атомын станцууд барих төсөл, 

судалгааны чиглэлээр авч хэрэгжүүлж буй сургалтуудад хамрагдсан. 

11. Сангийн яамны Төсвийн хөрөнгө оруулалтын удирдлагын цахим систем 

/PIMIS/-д төсвийн хөрөнгөөр санхүүжих 2024-2025 оны төсөл арга 

хэмжээнүүдийн магадлалын ерөнхий дүгнэлтийг *pdf* файлыг оруулсан. 

12. Онцгой байдлын газраас зохион байгуулсан Гамшгийн үед авах арга хэмжээ 

сургалтанд хамрагдсан. 

13. ISO37001 Авилгын эсрэг стандарт боловсруулах ажлын хэсэгт орж ажиллав. 
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АРВАН НЭГ. ЗАХИАЛАГЧ ТЕХНИК ХЯНАЛТЫН ХЭЛТСИЙН                                             

ҮЙЛ АЖИЛЛАГААНЫ  ХҮРЭЭНД 

 

      ЗОРИЛГО, ЗОРИЛТ 

    Зорилго: 

- Эрчим хүчний салбарын тасралтгүй, найдвартай, чанартай байдлыг 

хангахаар хэрэгжиж буй төсөл хөтөлбөрт шударга ёс, ил тод байдлыг 

эрхэмлэн төрийн болон орон нутгийн өмчит хуулийн этгээд, хувийн хэвшлийн 

байгууллага, аж ахуйн нэгжид мэргэжил арга зүйн зөвлөгөөг хүчин төгөлдөр 

мөрдөгдөж буй хууль, эрх зүйн баримт бичгийн хүрээнд түргэн, шуурхай 

үзүүлж мэдээллийн тэгш боломжоор хангахад оршино. 

- Эрчим хүчний эх үүсвэр, барилга байгууламж, тоног, төхөөрөмжийн техник 

эдийн засгийн үндэслэлийн хүрээнд хөрөнгийн эх үүсвэрээс үл хамааран 

эрчим хүчний салбарт хэрэгжиж байгаа төсөл хөтөлбөрийн барилга 

угсралтын ажлын гүйцэтгэл болон чанарт захиалагч, техникийн хяналтыг 

хэрэгжүүлэн төлөвлөсөн хугацаанд нь төсөвт өртөгт нь багтаан дуусгаж төсөл 

хөтөлбөрийн биелэлтийг хангуулах.  

- Хөрөнгийн оруулалтыг тухайн төсөлд зөв зарцуулах, байгууллагын төсвийн 

орлогыг бүрдүүлэх, чадавхыг бэхжүүлэхэд оршино. 

Зорилт 

- Захиалагч, техник хяналтын хэлтсийн үйл ажиллагаа нь түргэн шуурхай, 

нээлттэй, ил тод байх зарчмыг баримтлан төрийн болон орон нутгийн өмчит 

хуулийн этгээд, хувийн хэвшлийн байгууллага, аж ахуйн нэгж, иргэдтэй 

хамтран ажиллах. 

- Улсын төсөв болон гадаадын хөрөнгө оруулалтаар хэрэгжиж буй эрчим 

хүчний барилга байгууламжийг холбогдох хууль дүрэм журам болон 

магадлал хийгдсэн зургийн дагуу гэрээний төсөв баталгаажуулах, үе шатны 

хяналт хийх, БУА-ын үе шатны санхүүжилтийн гүйцэтгэлийг батлагдсан зураг 

төсвийн хүрээнд хянах, баталгаажуулах, удирдлагыг мэргэжлийн зүгээс 

мэдээллээр хангаж ажиллана. 

- Эрчим хүчний салбарт хийгдэж байгаа хөрөнгө оруулалтын үр өгөөжийг 

дээшлүүлэх үүднээс төсөл хөтөлбөрт оролцогч талуудын хамтын 

ажиллагааны уялдаа холбоог сайжруулахад дэмжлэг үзүүлэх. 

- Төсөл хөтөлбөр хэрэгжүүлэгч, гадаад дотоодын хөрөнгө оруулагчдын нийтлэг 

эрх, хууль ёсны ашиг сонирхлыг төлөөлөх, хангуулах. 

- Сар тутамд хэрэгжүүлэх зорилт, хүрэх үр дүн, шаардагдах хөрөнгө, 

тулгамдсан асуудлыг шийдвэрлэх үйл ажиллагааны төлөвлөгөө батлан 

ажиллах бөгөөд төлөвлөгөөний дагуу ажиллаж буй ажил болон төсөл 

хөтөлбөрийн хэрэгжилтийн явц, үр дүнгээ удирдах дээд байгууллагад 

тайлагнаж байх. 
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11.1. МӨРДӨН АЖИЛЛАХ ЭРХ ЗҮЙН БАРИМТ БИЧИГ: 

Хууль: 

1. Эрчим хүчний тухай хууль 

2. Төсвийн тухай хууль 

3. Барилгын тухай хууль 

4. Хөдөлмөрийн аюулгүй байдал, эрүүл ахуйн тухай хууль 

5. Төрийн болон орон нутгийн өмчийн хөрөнгөөр бараа, ажил үйлчилгээ 

худалдан авах тухай хууль 

6. Төсөл хөтөлбөрийн хэрэгжилт, зохион байгуулалтаас шалтгаалан бусад 

хуулиуд  

Тогтоол: 

1. Засгийн газрын 2022 оны 8 дугаар сарын 24-ний өдрийн 318-р тогтоол 

2. Засгийн газрын 2021 оны  6 дугаар сарын 01-ний өдрийн 160-р тогтоол 

3. Дээрх тогтоолоос үл хамааран бусад шаардлагатай тогтоолууд 

Тушаал: 

1. Эрчим хүчний сайдын 2019 оны 125 дугаар тушаал 

2. Эрчим хүчний сайдын 53-р тушаал 

3. Дээрх тушаалуудаас үл хамааран бусад шаардлагатай тушаалууд 

Дүрэм: 

1. Аюулгүй ажиллагааны дүрэм 
2. Барилгын захиалагчийн дүрэм 
3. Барилгын ажлын явцад зохиогчийн хяналт тавих дүрэм 
4. Эрчим хүчний шугам сүлжээг хамгаалах дүрэм 
5. Барилгын төсөв зохиох дүрэм БХБС-ын 2020 оны А/30 дугаар тушаал 
6. Цахилгаан байгууламжийн дүрэм 
7. Дулааны шугам сүлжээний ашиглалтын дүрэм 
8. Зуух даралтад шугам хоолой, аюулгүй ажиллагааны дүрэм 
9. Дулааны эрчим хүч хэрэглэх дүрэм 

10. Цахилгаан эрчим хүч хэрэглэх дүрэм 
11. Дээрх дүрмүүдээс үл хамааран бусад шаардлагатай дүрмүүд 

 

11.2. БҮТЭЦ БҮРЭЛДЭХҮҮН БОЛОН БОЛОВСОН ХҮЧИН 

Хэлтсийн бүтэц, зохион байгуулалт: 

 Засгийн газрын 2022 оны 8 дугаар сарын 24-ний өдрийн 318-р тогтоолоор 

“Эрчим хүчний хөгжлийн төв" ААТӨҮГ болон "Сэргээгдэх эрчим хүчний үндэсний 

төв" ТӨҮГ-ыг нийлүүлэн "Эрчим хүчний үндэсний төв" ТӨХХК болгон өөрчлөн 

зохион байгуулагдсан.  

Дээрх тогтоолын дагуу “Эрчим хүчний үндэсний төв” ТӨХХК-ийн Төлөөлөн 

удирдах зөвлөлийн 2022 оны 10 дугаар сарын 06-ны өдрийн 08 дугаар тогтоол, 

“Эрчим хүчний үндэсний төв” ТӨХХК-ийн дүрмийн 9.9.8 дах заалтыг тус тус 

үндэслэн байгууллагын захирлын 2022 оны 10 дугаар сарын 06-ны өдрийн Б/02 тоот 

тушаалаар захиалагч, техникийн хяналтын хэлтэс нь 18 инженер техникийн 

ажилчдын орон тоотой ажиллахаар болсон. Уг бүтэц зохион байгуулалтаар төсвийн 

хяналтын инженер 2, Сэргээгдэх эрчим хүчний үндэсний төв ТӨҮГ-аас цахилгааны 

1 инженер нэмэгдсэнээр 2025 оны 12 дугаар сарын байдлаар ажлын байранд 15 

нийт 15 хүний бүрэлдэхүүнтэй ажиллаж байна. 
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Хүснэгт-82: Хэлтсийн бүтэц, зохион байгуулалт 

 

  Хэлтсийн дарга 

1/1 

  

    

Цахилгааны 

хяналтын ахлах 

инженер 

1/1 

 Эрчим хүчний барилга 

байгууламж, 

хөдөлмөрийн аюулгүй 

ажиллагааны 

хяналтын инженер 

0/1 

 Дулааны хяналтын 

ахлах инженер 

1/1 

  

         

Цахилгааны 

инженер 

6/6 

 Зураг төслийн 

хяналтын инженер 

0/1 

 
Дулааны инженер 

3/3 
  

       

Реле хамгаалалт, 

автоматикийн 

инженер 

 Барилгын хяналтын 

инженер 

0/1 

 

 Төсвийн хяналтын 

инженер 

2/3 

  

Боловсон хүчний мэдээлэл: 

Хүснэгт 83 

Д.д Мэдээлэл 
Тоон 

үзүүлэлт 
Хувиар, (%) 

1. Ажлын байрны дүүргэлт 
15 

 /18 
88 % 

2. 
Ажилласан 

байдал 
Улсад 

Жигнэсэн 

дунджаар 
18.3жил 

3. Боловсрол 

Магистр 5 33 % 

Бакалавр 10 66.6 % 

Зөвлөх инженер 2 13 % 

Мэргэшсэн 

инженер 
8 53.3 % 

4. Хүйс 
Эр 8 53.3% 

Эм 7 46.6% 
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Хүснэгт 84  Боловсон хүчний мэдээлэл 

Д.д Албан тушаал Нэр Мэргэжил 
Мэргэжил 

зэрэг 

Ажиллас
ан жил 

1. Хэлтсийн дарга Л.Батхүү Цахилгаан 
инженер 

Бакалавр 

Мэргэшсэн 
инженер 

25 

2. Цахилгааны 
хяналтын ахлах 

инженер 

А.Ганбаатар Цахилгааны 
инженер 

Бакалавр 

Мэргэшсэн 
инженер 

18 

3.  

 

 

 

 

 

Цахилгааны 
хяналтын 

инженерүүд  

Б.Энхнасан Цахилгааны 
инженер 

Бакалавр 
Мэргэшсэн 

инженер 

13 

4. А.Бадрал Цахилгааны 
инженер 

Бакалавр 
мэргэшсэн 
инженер 

19 

5. Г.Насандаваг Цахилгааны 
инженер 

Магистр 

Мэргэшсэн 
инженер, 
төсөвчин 

17 

6. Г.Батцэцэг Цахилгааны 
инженер 

     Магистр 8 

7. О.Батцэцэг Цахилгааны 
инженер 

Бакалавр  

Мэргэшсэн 
инженер 

24 

8. Б.Одхүрэл Цахилгааны 
инженер 

Бакалавр 20 

9. Реле хамгаалалт, 
автоматикийн 

хяналтын инженер 

Э.Бурмаа Цахилгааны 
инженер 

Магистр  13 

10. Дулааны хяналтын 
ахлах инженер 

Г.Бат-Очир Дулааны 
инженер 

Бакалавр 17 

11. Дулааны хяналтын 
инженерүүд 

Д.Оюунтунгала
г 

Дулааны 
инженер 

Магистр Зөвлөх 
инженер 

22 

12. Ш.Алтанхуяг Дулааны 
инженер 

Бакалавр Зөвлөх 
инженер 

35 

13. Б.Буянхишиг Дулааны 
инженер 

Бакалавр 

Мэргэшсэн 
инженер 

18 

14 Төсвийн хяналтын 
инженерүүд 

Д.Сансармаа Цахилгааны 
инженер 

Магистр 

Мэргэшсэн 
инженер, 
төсөвчин 

19 

15. Т.Нарантуяа Цахилгааны 
инженер 

Бакалавр 7 
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11.3. ҮНДСЭН ЧИГ ҮҮРЭГ БОЛОН АЖИЛ ҮҮРГИЙН ХУВААРИЛАЛТ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Зураг 96  

 

 

 

 

 

                                   

 

01  Улсын төсөв болон гадаадын хөрөнгө оруулалтаар хэрэгжиж буй эрчим 

хүчний барилга байгууламжийг холбогдох хууль дүрэм журам Засгийн газрын 2023 

оны 07-р сарын 19-ны 278-р тушаал, ЭХС-ын 125-р тушаал, 53-р тушаалын дагуу 

үе шатны хяналт хийх, БУА-ын үе шатны санхүүжилтийн гүйцэтгэлийг батлагдсан 

зураг төсвийн хүрээнд хянах баталгаажуулах 

02 

Эрчим хүчний эх үүсвэр, 

барилга байгууламж, тоног 

төхөөрөмжийн техник эдийн 

засгийн үндэслэлийн хүрээнд 

хөрөнгийн эх үүсвэрээс үл 

хамааран эрчим хүчний 

салбарт хэрэгжиж байгаа 

төсөл хөтөлбөрийн барилга 

угсралтын ажлын гүйцэтгэл 

болон чанарт захиалагч, 

техникийн хяналтыг 

хэрэгжүүлэн төлөвлөсөн 

хугацаанд нь төсөвт 

өртөгт багтаан дуусгаж 

төсөвт хөтөлбөрийн 

биелэлтийг хангуулах 

03 

Эрчим хүчний салбарын 

тасралтгүй, найдвартай, 

чанартай байдлыг хангахаар 

хэрэгжиж буй төсөл 

хөтөлбөрт шударга ёс, ил 

тод байдлыг эрхэмлэн 

төрийн болон орон нутгийн 

өмчит хуулийн этгээд, 

хувийн хэвшлийн 

байгууллага, аж ахуйн 

нэгжид мэргэжил арга зүйн 

зөвлөгөөг хүчин төгөлдөр 

мөрдөгдөж буй хууль, эрх 

зүйн баримт бичгийн хүрээнд 

түргэн, шуурхай үзүүлж 

мэдээллийн тэгш боломжоор 

хангах. 

Зөвлөмжийн дагуу төсөл арга хэмжээний гэрээ байгуулах 

Барилга угсралтын ажлыг эхлүүлэх 

Барилга угсралтын гүйцэтгэлийн шатанд техникийн хяналт тогтмол 
хэрэгжүүлэх 

Техникийн болон Улсын комисс ажиллуулах 
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Хүснэгт 85. Ажил үүргийн хуваарилалт 

Дд Нэр 

А
.Г
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а
а
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Г
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а
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Г
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а
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у
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Г
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а
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О
ч
и
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Д
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ю
у
н
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н
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л
а
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Ш
.А

л
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н
х
у
я
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Б
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у
я
н
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и
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и
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Б
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д
х
ү
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э
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Д
.С

а
н
с
а

р
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а
а
 

Т
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а
р

а
н
ту

я
а
 

1. 
Эрчим хүчний 

сайдын багц 12 14 6 

 

1 2 9 11 3 7 8 9 3 45 44 

2. 
Барьцаа 

хөрөнгө  1 3 -  - 1 3  1 - - 7 1 

3. 
Хувийн 

хөрөнгө  7 2 - 14 2  2 1 - - 3 - 0 

4. Дуусаагүй  2 - -  - - 1 - 2 - - 1 - 

5. 
Гадаадын 

зээл тусламж   - -  1  2 - - - - 1 1 

НИЙТ ДҮН 12 24 11 1 16 12 12 11 8 11 9 6 54 46 

 

ТАЙЛБАР: Төслийн барилга угсралтын ажлын гүйцэтгэлд захиалагч, техникийн 

хяналтыг багийн зарчмаар хэрэгжүүлдэг тул зарим инженерүүдэд барилга 

угсралтын ажил хувиарлагдаагүй байж болно. 

 

11.4. ТӨСӨЛ ХӨТӨЛБӨРИЙН БАРИЛГА УГСРАЛТЫН АЖЛЫН ЯВЦ 

Монгол улсын 2025 оны төсвийн хөрөнгө оруулалтаар хэрэгжих 42 багц 

ажлын 90 гэрээлэгчийн төсөл арга хэмжээнд техникийн хяналт тавьж ажиллаж 

байна.  

- Цахилгааны 64 барилга угсралтын ажил 

- Дулааны 26 барилга угсралтын ажил 

- БУА-ын хэрэгжилтийн явц: 

- Шилжих /2024 оноос шилжсэн/ 50 барилга угсралтын ажил 

- Шинээр 40 барилга угсралтын ажил байна. 

• Ашиглалтад хүлээлгэн өгсөн                33 ажил 

• Техникийн комисс ажилласан                   14 ажил 

• БУА үргэлжилж байгаа                              52 ажил 

 

Тайлбар: 2024-2025 онд дуусах 38 ажлаас 9 техник комисс, 33 улсын комисс 

ажиллуулж нийт 33 төсөл арга хэмжээг ашиглалтад оруулсан. Үлдсэн 5 ажилд 

техникийн комисс ажиллуулж 4 ажлын техникийн комиссын дүгнэлт баталгаажсан. 

1 ажлын үүрэг даалгаврын биелэлт хангуулж байна.   
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3.3  Монгол Улсын 2024 оны төсвийн хөрөнгийг барьцаа дансанд авч үлдсэн 9 

ажлын төсөл арга хэмжээнд техникийн хяналт тавьж ажиллаж байна. 

БУА-ын хэрэгжилтийн явц: 

• Улсын комисс ажиллаж дүгнэлт баталгаажсан         2 ажил 

• Улсын комисс ажилласан                 3 ажил 

• Техникийн комисс ажилласан                   2 ажил 

• БУА дуусаагүй                2 ажил                                    

   

 

Зураг  97  2025 оны Улсын төсвийн ажлын хэрэгжилт 

 

 

 

Хүснэгт  86 Техникийн хяналт хэрэгжүүлсэн байдал 

 

Захиалагч, техникийн хяналтын хэлтэс нь 2025 онд нийт 141 барилга 

угсралтын ажилд техникийн хяналт хэрэгжүүлэн ажилласан. Үүнд: 

Д.д Техникийн хяналт хэрэгжүүлсэн төрөл 
Төслийн 

тоо 

БУА-ын 

тоо 

1. Эрчим хүчний сайдын багц 42 90 

2. Барьцаа дансны ажил 2024 9        9 

3. Мянганы сорилын сангийн тусламжааар хэрэгжиж буй 1        1 

4. Гадаадын зээл тусламж, төсөл хөтөлбөр 2 2 

5. Хувийн хөрөнгө оруулалтаар хэрэгжиж буй 30 30 

6 Дуусаагүй барилга угсралтын ажил 9 9 

НИЙТ         84 141 

 

 

32%

13%

50%

5%

2025

Ашиглалтад хүлээлгэн 
өгсөн 

Техникийн комисс 
ажилласан

БУА үргэлжилж 
байгаа 

Гэрээ байгуулах зөвлөмж 
ирээгүй 
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Зураг  98 Техникийн хяналт хэрэгжүүлсэн байдал 

 

 

11.5. ТӨСӨВ ХЯНАН БАТАЛГААЖУУЛАХ 

  2025 онд Улсын төсвийн хөрөнгө оруулалтаар эрчим хүчний салбарт 196,5 

тэрбум төгрөгийн төсөвт өртөгтэй 90 төсөл арга хэмжээг хэрэгжүүлэхээр тусгасан. 

Үүнээс: 

- Шинээр 74,3 тэрбум төгрөгийг төсөвт өртөгтэй 40 төсөл арга хэмжээ 

- Шилжих 122,1 тэрбум төгрөгийн төсөвт өртөгтэй 50 төсөл арга хэмжээ 

- 2024 оны барьцаа дансанд 7,078 тэрбум төгрөгийн төсөвт өртөгтэй 9 төсөл арга 

хэмжээ 

- Мянганы сорилын сангийн санхүүжилтээр 8,3 тэрбум төгрөгийн төсөвт өртөгтэй                          

1 төсөл арга хэмжээ 

Хүснэгт 87 Төсөл арга хэмжээний төсөвт өртөг 

Д/д Төсөл арга 
хэмжээ 

Ажлын 
хэмжээ 

Төсөвт өртөг 2025 онд санхүүжих 
дүн 

1 Шинэ 40 282,624 74,381 

2 Шилжих 50 358,214 122,123 

3 Барьцаа данс 7 33,443 7,078 

4 Төсөл хөтөлбөр 1 8,316 8,316 

Нийт 98 682,597 211,863 

 

2025 оны 12 дугаар сарын 10-ны өдрийн байдлаар улсын төсвийн хөрөнгө 

оруулалтаар хэрэгжиж байгаа төсөл арга хэмжээнээс 116,2 тэрбум төгрөг, 

мянганы сорилын сангийн санхүүжилтээр хэрэгжсэн төсөл арга хэмжээнээс 8,3 

тэрбум төгрөг, 2024 оны барьцаа дансанд хадгалагдаж байгаа төсөл арга 

хэмжээнээс 3,6 тэрбум төгрөг нийт 128,2 тэрбум төгрөгийн санхүүжилтийг хянан 

Эрчим хүчний яаманд хүргүүлж, санхүүжилтийн олгосон байна. Санхүүжилтийн 

нийт хувь 76 байна. 

0%0%

45%

10%1%2%

32%

10%

Техникийн хяналт хэрэгжүүлсэн 
төрөл

Эрчим хүчний сайдын багц

Барьцаа дансны ажил 2024

Мянганы сорилын сангийн 
тусламжааар хэрэгжиж буй

Гадаадын зээл тусламж, төсөл 
хөтөлбөр

Хувийн хөрөнгө оруулалтаар 
хэрэгжиж буй

Дуусаагүй барилга угсралтын ажил
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Хүснэгт 88 Санхүүжилт 

 
Он 

Төсөл, 
арга 

хэмжээ 

 
Ажил 

Гэрээ-
лэгч 

Төсөвт 
өртөг 

2025 он /сая төгрөг/ 

Төлөвлөгөө   Хянасан  Санхүүжсэн  

 
 
 

2025 
он 

Шинэ 10 40 282,624 74,381 49,217 66% 
 

Шилжих 28 50 358,214 122,123 87,028 73%                        
-  

ЭХС -ын 
багц 

38 90 640,838 196,505 150,370 75,3%                        
-  

Төсөл 
хөтөлбөр 

1 1 8,316 8,316 8,316 100%   

Барьцаа 
данс 

7 7 33,443 7,078 4,360 62%                        
-  

Бусад 8 8 41,759 15,358 12,676 82,5%                        
-  

Дүн 46 98 682,597 211,863 180,706 85%                        
-  

 

2025 оны 12 дугаар сарын 20-ны байдлаар 48,475 тэрбум төгрөгийн санхүүжилтийг 

олгох үлдснээс: Санхүүжилт авах боломжгүй 8 төсөл арга хэмжээ байна. 

Санхүүжилт авах боломжгүй төсөл арга хэмжээг тодруулвал: 

Хүснэгт 89 Санхүүжилт авах боломжгүй төсөл арга хэмжээ 

Д/д Төсөл арга хэмжээний 
нэр 

Төсөвт 
өртөг 

2025 он /сая төгрөг/ Тайлбар 

Санхүү
жих 
дүн 

Санхү
үжсэн 

Үлдэгдэл  

1 

Аймгийн төвд баригдаж 
байгаа дулааны станцын 
2 дугаар хэлхээ, дэд 
бүтэц  /Завхан, Улиастай 
сум/ 

19,775 4,944 1,283 3,661 

2025 онд 
тусгагдсан 

ажлыг дуусгах 
боломжгүй 

2 

Аймгийн төвд баригдаж 
байгаа дулааны станцын 
2 дугаар хэлхээ, дэд 
бүтэц  /Хэнтий, Хэрлэн 
сум/ 

16,261 4,378 - 4,378 

БУА 
гүйцэтгэгчтэй 
11 сард гэрээ 
байгуулсан. 

3 

 
Тендер зарлагдаагүй 

 19,357 - 19,357 

Тендер 
зарлагдаагүй 4 

төсөл арга 
хэмжээ байна. 

4 

Улаанбаатар хотын 
төвлөрсөн дулаан 
хангамжийн системийн 
оргил ачаалалд ажиллах 
тархмал дулааны эх 
үүсвэр /Улаанбаатар/ 

60,0 31,79 - 31,79 БУА эхлээгүй 
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БУА гэрээнд заагдсан хугацаанаас өмнө дуусгаж комисс ажиллуулсан, тухайн оны 

БУА-ыг илүү гүйцэтгэсэн, тодотголоор санхүүжилт авах боломжтой төсөл арга 

хэмжээнүүд: 

Хүснэгт 90 Тодотголоор авах боломжтой төсөл арга хэмжээ 

д/д Төсөл арга хэмжээний нэр Тоо 
хэмжээ 

Илүү санхүүжилт 
авах дүн 

1 Бүс нутгийн найдвартай цахилгаан хангамж, 1 
дүгээр үе шат 

16 6,8 

2 Шинэ зуун мод, 220 кВ-ын ЦДАШ, дэд станц 7 24,03 

3 Аймгийн төвийн ДС 2 хэлхээ 2 3,4 

4 Бусад 5 3,9 

 Дүн  38,7 

 

Захиалагчийн хяналтын орлогын талаар: 

2025 оны улсын төсвийн хөрөнгө оруулалтаар эрчим хүчний салбарт 196,5 тэрбум 
төгрөгийн төсөвт өртөгтэй 90 төсөл арга хэмжээ хэрэгжиж байна. 

Барилга угсралтын ажлын техник хяналтын зардлыг тухайн төсөл арга хэмжээний 
барилга угсралтын ажлын 2 хувиар бодож, гүйцэтгэлийн санхүүжилт бүрт тусган 
төвлөрүүлдэг. 

2025 онд улсын төсвийн хөрөнгө оруулалтаар хэрэгжиж байгаа төсөл арга 
хэмжээнээс 3,233 тэрбум, төсөл хөтөлбөрөөс 721,7 сая, барьцаа данснаас 114 сая 
нийт 4,028.7 тэрбум төгрөгийг төвлөрүүлэхээр бизнес төлөвлөгөөнд тусгуулсан.  

Хүснэгт 91 Захиалагчийн хяналтын орлого 

 

Улсын төсөв, төсөл хөтөлбөр, барьцаа дансанд байгаа төсөл арга 

хэмжээнээс 2025 оны 12 сарын 01-ний өдрийн байдлаар 116,235 тэрбум төгрөгийн 

санхүүжилтийн гүйцэтгэлийг хянан Эрчим хүчний яаманд хүргүүлсэн. 2025 онд 

техник хяналтын орлого 4,028 тэрбум төгрөгийг байгууллагын дансанд 

төвлөрүүлэхээс 2,79 тэрбум төгрөгийн орлого хянаж, 2,37 тэрбум төгрөг 

төвлөрүүлсэн байна. 

 
 

№ 

 
 

Төсөл, 
арга 

хэмжээ 

Барилга угсралтын 
ажлын төсөвт өртөг 

/сая.төг/ 

Захиалагчийн хяналтын орлого 
төвлөрүүлэлт 

/сая.төг/ 

Төсөвт 
өртөг 

/сая.төг/ 

Төлөвлөг
өө 

/сая.төг/ 
2025 он 

Орлогын 
төлөвлө

гөө 

Хянасан 
гүйцэтгэл 

Дансанд 
төвлөрс

өн 

 
Үлдэгдэ

л 

1 Шинэ 
ажил 

282.6 74.4 1,226.0 795,0  
 

2 Шилжих 
ажил 

358.2 119.7 2,007.0 1,245.0  
 

ЭХС -ын багц 640.8 194.1 3,233.0 2,040.0 1,608.8 1,624.2 

5 Төсөл 
хөтөлбөр 

135,365.6 1,100.0 721.7 701.8 701.8 19.90 

7 Барьцаа 
данс 

18,826.8 6,902.7 114.0 61.076 61.076 52.9 

Нийт дүн 154,833.2 8,196.8 4,028.7 2,790.0 2,370.7 1,697.0 
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Хувийн хөрөнгө оруулалтаар хэрэгжиж байгаа төсөл арга хэмжээний 
техникийн хяналтын орлогын талаар: 
 

Хувийн хөрөнгө оруулалтаар хэрэгжиж байгаа эрчим хүчний 22 төсөл арга 

хэмжээнд техникийн хяналт тавих тухай гэрээ байгуулан ажиллаж байна. 

 

2025 онд 3,815 тэрбум төгрөгийн техникийн хяналтын гэрээ байгуулж, үе 

шатны гүйцэтгэлээр барилга угсралтын ажлын явцын тайлан гаргаж захиалагчид 

байгууллагад хүргүүлж техник хяналтын орлогыг төвлөрүүлж байна. 

 

Хүснэгт 92.  Хувийн хөрөнгө оруулалтаар хэрэгжих төсөл арга хэмжээ 

Д/д Төсөл арга 
хэмжээний 

тоо 

Гэрээний 
дүн 

/сая.төг/ 

 
Урьд 
авсан 

2025 он Үлдэгдэл 

Төлөв 
лөгөө 

Дансанд 
төвлөрсөн 

2025 
он 

Гэрээний 
үлд 

1. Эх үүсвэр, 
ЦДАШ, 
дулааны 
шугам 38 

 
6,891.0 

 
471.940 

 
1,616.0 

 
1,527.4 

 
89.0 

 
4,803.0 

                                                                     

Албан томилолт: 
Байгууллагын захирлын баталсан тушаал, албан томилолтын удирдамжийн 

дагуу хөдөө, орон нутагт хэрэгжиж буй төсөл хөтөлбөрийн барилга угсралтын ажлын 
гүйцэтгэлд техник хяналт хэрэгжүүлэх, үе шатны комисс ажиллуулах зорилгоор 
хэлтсийн ИТА нар албан томилолтын удирдамжид чиглэл болгосон ажил, үүргийг 
амжилттай гүйцэтгэсэн. 

Албан томилолтын хугацаан дахь зам хоног, байрны зардлыг Сангийн 
Сайдын 2022 оны 06 дугаар сарын 02-ны өдрийн 120 дугаар тушаалаар, авто 
машины шахатууны зардлыг Зам, тээврийн хөгжлийн сайдын 2019 оны 12 дугаар 
сарын 30-ны өдрийн 390 дугаар тушаалын дагуу тус тус тооцсон. 

Албан томилолтын хугацаанд хийж гүйцэтгэсэн ажлын тайлан, тооцоог 
байгууллагын захирлын баталсан журмын дагуу тайлагнаж тухай бүр нь санхүү, аж 
ахуйн хэлтэстэй тооцоо нийлж байна.    

 
Зохиогчийн хяналтын гэрээ: 

Монгол Улсын 2024-2025 оны төсвийн хөрөнгө оруулалтаар хэрэгжиж буй 90 

төсөл хөтөлбөрийн барилга угсралтын ажилд Барилгын сайдын журам, төсөв 

зохиох дүрмийн хүрээнд зохиогчийн хяналтын гэрээ байгуулсан байна. 

 

Барилга угсралтын ажлын үндсэн хөрөнгө: 

Монгол Улсын төсвийн хөрөнгө оруулалтаар өмнөх жилүүдэд хэрэгжиж дууссан 36 

төсөл хөтөлбөрийн барилга угсралтын ажлыг ашиглагч байгууллагын үндсэн 

хөрөнгөд бүртгүүлэх зохион байгуулалтын арга хэмжээг авч ТӨБЗГ-ын 271-р 

журмын дагуу холбогдох баримт бичгийг бүрдүүлэн эрчим хүчний яаманд хүргүүлэн 

ажилласан. 

2025 оны төсвийн хөрөнгө оруулалтаар хэрэгжиж дууссан төсөл хөтөлбөрийн 

барилга угсралтын ажлыг ашиглагч байгууллагын үндсэн хөрөнгөд бүртгүүлэх 

зохион байгуулалтын арга хэмжээг 2026 оны эхний хагас жилд авна. 
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АРВАН ХОЁР.  ДҮГНЭЛТ 

 

“Эрчим хүчний үндэсний төв” нь эрчим хүчний салбарт улсын төсөв болон 

гадаад, дотоодын хөрөнгө оруулалтаар хэрэгжиж буй төсөл, хөтөлбөрүүдэд 

захиалагчийн техникийн хяналт тавих, барилга байгууламжийн зураг, төсөвт 

магадлал хийх, шүүмж дүгнэлт гаргах, салбарын сургалт, аттестатчилал зохион 

байгуулах, хүний нөөцийг мэргэшүүлэх, тусгай зөвшөөрлийн үйл ажиллагааг 

хэрэгжүүлэх, сэргээгдэх эрчим хүчний төсөл, судалгаа, шинжилгээ, үйлдвэрлэл, 

үйлчилгээ зэрэг өргөн хүрээний чиг үүргийг хэрэгжүүлэн ажиллаж, эрчим хүчний 

салбарын төсөл, хөтөлбөрийн хэрэгжилт, чанар, аюулгүй байдлыг хангахад бодитой 

хувь нэмэр оруулан 90 хувийн гүйцэтгэлтэй ажилласан байна. Үүнд:  

Захиргаа, удирдлагын хэлтэс нь компанийн стратеги зорилтод нийцүүлэн 

захиргааны болон хүний нөөцийн удирдлагын манлайллыг хангаж, холбогдох хууль, 

дүрэм, журмын хэрэгжилтийг байгууллагын хэмжээнд жигд мөрдүүлэн, хүний 

нөөцийн бодлого, төлөвлөлтийг үр дүнтэй хэрэгжүүлсэн. Мөн бүтэц, нэгжийн үйл 

ажиллагааны уялдаа холбоог хангаж, ажлын төлөвлөгөө, тайлан мэдээг нэгтгэн 

удирдлагыг шаардлагатай мэдээллээр тухай бүр ханган ажилласан бөгөөд 

гүйцэтгэх удирдлагын шийдвэрийн эрх зүйн үндэслэлийг хангуулж, албан бичгийн 

шийдвэрлэлтийг шуурхай зохион байгуулснаар байгууллагын үйл ажиллагааны 

нэгдмэл, тасралтгүй байдлыг хангаж чадсан. Түүнчлэн хөдөлмөрийн сахилга бат, 

гүйцэтгэлийн үнэлгээ, урамшуулал, хариуцлагын тогтолцоог хэрэгжүүлж, хүний 

нөөцийн тогтвортой байдлыг хангах, ажилтнуудын идэвх, оролцоог нэмэгдүүлэхэд 

анхаарч, иргэд, аж ахуйн нэгжээс ирүүлсэн өргөдөл, гомдлыг шийдвэрлэх, гэрээ 

хэлцлийн хэрэгжилтэд хяналт тавих, нийгмийн асуудлыг дэмжих чиглэлээр зохион 

байгуулалттай ажилласан. Мөн мэдээллийн технологийн шинэчлэлийг дэмжиж, 

байгууллагын үйл ажиллагааны ил тод, нээлттэй байдлыг нэмэгдүүлэх ажлуудыг 

хэрэгжүүлсэн. 

Санхүү, эдийн засгийн хэлтэс нь орлого төвлөрүүлэлтийг төлөвлөгөөнөөс 

172.6 хувиар давуулан биелүүлж, 1.2 тэрбум төгрөгийн орлого бүрдүүлсэн нь 

санхүүгийн удирдлага, төлөвлөлтийг өндөр түвшинд хэрэгжүүлснийг харуулж 

байна.  Мөн авлага барагдуулах, 2026 онд 77 сая төгрөг төвлөрүүлэхээр төлөвлөсөн 

нь санхүүгийн тогтвортой байдлыг хангах чиглэлээр үргэлжлүүлэн ажиллаж байгааг 

илтгэнэ. 

Худалдан авах ажиллагааны хүрээнд төлөвлөгөөт 21 тендерээс давсан 

үзүүлэлттэйгээр нийт 28 удаагийн тендерийг бэлтгэн зарлаж, худалдан авах 

ажиллагааг зохион байгуулсан нь ажлын гүйцэтгэл, үр ашгийг нэмэгдүүлсэн. 

Төлөөлөн удирдах зөвлөлийн түвшинд байгууллагын үйл ажиллагаатай холбоотой 

асуудлуудыг тухай бүр хэлэлцүүлж, бизнес төлөвлөгөө, санхүүгийн тайлан, 

гүйцэтгэлийн мэдээллээр ханган шийдвэр гаргалтыг дэмжсэн. Мөн хяналт 

шалгалтын хүрээнд хөндлөнгийн аудитаар өгөгдсөн зөвлөмж, албан шаардлагын 

хэрэгжилтийг ханган, тайлан мэдээллийг хугацаанд нь хүргүүлсэн нь санхүүгийн 

сахилга бат, хариуцлагыг сайжруулахад ач холбогдолтой ажил болсон. 

Захиалагч, Техникийн хяналтын хэлтэс нь нийт 42 багц ажлын хүрээнд 90 

гэрээлэгчийн хэрэгжүүлж буй төсөл, хөтөлбөрийн барилга угсралтын ажилд 

техникийн хяналтыг тогтмол хэрэгжүүлж, ажлын чанар, аюулгүй байдал, зураг 
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төслийн шийдэл, норм стандартын хэрэгжилтэд хяналт тавин ажилласан. Улсын 

төсвийн хөрөнгө оруулалтаар хэрэгжсэн 25 ажлыг ашиглалтад хүлээлгэн өгч, 8 

ажилд Улсын комисс, 6 ажилд техникийн комиссын бүрэлдэхүүнд орж ажилласан 

бөгөөд цаашид 52 ажлыг үргэлжлүүлэн хэрэгжүүлж байна.  

Зураг төсөл магадлалын хэлтэс нь эрчим хүчний барилга байгууламжийн 

зураг, төсөвт магадлал хийх, дүгнэлт гаргах ажлыг стандарт, журмын хүрээнд 

зохион байгуулж, төслийн чанарыг сайжруулах, эрсдэлийг бууруулах нөхцөлийг 

бүрдүүлсэн. Бизнес төлөвлөгөөний хүрээнд орлого төвлөрүүлэлтийг мөн 172.6 

хувиар давуулан биелүүлсэн нь байгууллагын үйл ажиллагааны үр ашиг, 

гүйцэтгэлийг илтгэнэ. 

Сургалт, үйлдвэрлэлийн төв нь 2025 онд төлөвлөсөн 174 удаагийн 

сургалтаас давж, нийт 215 удаагийн сургалт зохион байгуулж, төлөвлөгөөг 23 

хувиар давуулан биелүүлсэн нь салбарын хүний нөөцийг бэлтгэх, мэргэшүүлэхэд 

чухал хувь нэмэр оруулсан байна. 

Тусгай зөвшөөрлийн  алба нь өөрийн үйл ажиллагаагаа идэвхтэй хэрэгжүүлж, 

нийт 302 хуулийн этгээд шинээр зөвшөөрөл авч, 44 хуулийн этгээд сунгалт хийлгэн, 

63 хуулийн этгээд нэмэлт ажлын төрөл авсан нь салбарын үйл ажиллагаа өргөжин 

тэлж байгааг харуулж байна. Цахим системийн хөгжүүлэлт, үйлчилгээний 

хялбаршуулалтыг нэвтрүүлж, ил тод байдлыг ханган ажилласан нь аж ахуйн 

нэгжүүдэд ээлтэй орчин бүрдүүлсэн. Мөн тусгай зөвшөөрлийн нөхцөл, шаардлагыг 

шинэчлэн боловсруулснаар зөвшөөрөл авсан байгууллагын тоо өмнөх онуудтай 

харьцуулахад мэдэгдэхүйц өссөн байна. 

Сэргээгдэх эрчим хүчний хэлтэс нь гадаад, дотоодын хөрөнгө оруулалтаар 

хэрэгжиж буй 16 төсөл, хөтөлбөрт техникийн хяналт хэрэгжүүлж, төслийн чанар, 

аюулгүй байдлыг ханган ажилласан. Мөн сонгон шалгаруулалтын журмаар 

хэрэгжүүлэх төслүүдийн судалгаа, техник-эдийн засгийн үндэслэл боловсруулах, 

шаардлагатай баримт бичгийг бүрдүүлэх, зөвшөөрөл авах ажлыг зохион байгуулж, 

өөрийн чиг үүргийг тогтвортой, үр дүнтэй хэрэгжүүлсэн. 

Эрчим хүчний нэгдсэн лаборатори нь 2025 онд 151 албан бичиг хүлээн авч, 

цахилгааны, металл гагнуурын, химийн лаборатори гэсэн үндсэн 3 чиглэлээр 

туршилт, шинжилгээний нийт 215 гэрээ байгуулан ажилласан бөгөөд 26 

байгууллагад албан бичиг хүргүүлжээ. 2025 оны 12 дугаар сарын 17-ны байдлаар 

лаборатори нийт 1,558 ширхэг дээж хүлээн авч, 5,264 удаагийн туршилт, шинжилгээ 

гүйцэтгэн 1,164 протокол, дүгнэлтийг гарган ажилласан байна. 

Лабораторийн орлогын төлөвлөгөө 650 сая төгрөг байсан бөгөөд 2025 оны 12 

дугаар сарын 17-ны байдлаар нийт 724 сая төгрөгний 215 гэрээ байгуулсан бөгөөд 

үүнээс 551 сая төгрөг төвлөрүүлсэн байна. Мөн өмнөх 2023, 2024 оны гэрээт ажлын 

үлдэгдэл төлбөр болох 241 сая төгрөгнөөс 149 сая төгрөгийг төвлөрүүлсэнээр 2025 

оны нийт орлого 700 сая төгрөгт хүрч, төлөвлөгөөний гүйцэтгэл 107%-тай биелсэн 

байна. Үүнээс гадна 2024 болон 2025-2026 онд дамжин хэрэгжих 5 гэрээт ажлын 

нийт үнэ 77 сая төгрөг байна. 

“Эрчим хүчний үндэсний төв” ТӨХХК нь 2025 онд үндсэн чиг үүргийг 

тогтвортой, үр дүнтэй хэрэгжүүлж, төсөл, хөтөлбөрийн гүйцэтгэл, чанар, аюулгүй 

байдлыг ханган ажилласнаар нийт үйл ажиллагааны гүйцэтгэл биелүүлсэн сайн 

хэмнэлтэй  ажилласан байна. 
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ЦААШИД АВАХ АРГА ХЭМЖЭЭ 

1. Ажилчдын идэвх санаачилгыг дээшлүүлэх, тодорхой урамшууллын систем 

бий болгох,  

2. Ажилласан жилтэй уялдуулан үндсэн цалингийн шатлалыг уялдуулах. 

3. Сургалт үйлдвэрлэлийн төвөөс зохион байгуулагдаж байгаа сургалтад                   

ИТА нарыг тогтмол хамруулах. 

4. Инженер техникийн ажилчдыг мэргэшүүлэх, ур чадварыг өрсөлдөхүйц 

хэмжээнд байлгах үүднээс гадаад, дотоод сургалтад тогтмол хамруулах. 

5. Барилга байгууламжийн гэрээний хэлцэл хийхээс өмнө захиалагч, ашиглагч, 

зураг төслийн зохиогч, гүйцэтгэгч нар төслийн талбайд хамтарсан үзлэг хийж 

техникийн нөхцөл, зураг төсөл боловсруулах даалгавар, батлагдсан зураг 

төсөлд тодруулга хийдэг байх. 

6. Төслийн барилга угсралтын ажлын шатанд гардаг нөхөн сэргээлт, туршилт 

тохируулга, таслалт, залгалтын зардлыг хяналтын төсөвт тодорхой тусгадаг 

болох. 

7. Томоохон төсөл арга хэмжээний техник хяналтыг мэргэжлийн чиглэл бүрээр 

баг бүрдүүлэн хяналтыг хэрэгжүүлэхэд анхаарч ажиллах. 

8. 2026 онд ЗТХХ-ийн төлөвлөсөн зардлын хүрээнд багтсан багаж хэрэгсэл, 

тоног төхөөрөмж, хөдөлмөр хамгааллын хэрэгслийг хангаж өгөх, даатгалын 

систем бий болгох. 

9. Цаашид үргэлжилж буй ажлуудын хугацаа, чанарын сахилга батыг хангах, 

ашиглалтад оруулах шатанд байгаа төслүүдийн комиссын ажлыг шуурхай 

зохион байгуулах, барьцаа хөрөнгийн ажлуудад анхаарал төвлөрүүлж 

хяналтыг эрчимжүүлэх шаардлагатай байна. 
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